
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5411 Sayēlē 

 
BANKACILIK KANUNU  

 

 

 

14 Mart 2006 tarih ve 26108 sayēlē Resmi Gazete'de yayēmlan 5472 sayēlē Kanun  

& 

30 Mayēs 2007 tarih ve 26537 Sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanan 5667 sayēlē Kanun 

& 

8 Mayēs 2008 tarih ve 26870 Sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanan 5754 Sayēlē Kanun 

& 

06 Haziran 2008  tarih  ve 26898 (M¿kerrer)  Sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanan 5766 sayēlē Kanun 

& 

25 ķubat 2011 tarih ve 27816 (1.M¿kerrer) Sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanan 6111 Sayēlē Kanun 

ile 

Anayasa Mahkemesiônin  

 

10.01.2007 tarih ve 26399 sayēlē RGôde yayēmlanan 09.03.2006 tarihli, 2006/33 E.-2006/36 K. sayēlē 

 

10.01.2007 tarih ve 26399 sayēlē RGôde yayēmlanan 22.02.2006 tarih, 2006/20 E.-2006/25 K.  sayēlē  

 

8.12.2007 tarih ve 26724 sayēlē RGôde yayēmlanan 18.10.2007 tarih ve 2007/4 E.-2007/81 K. sayēlē     

 

15.12.2007 tarih ve 26731 sayēlē RGôde yayēmlanan 22.03.2007 tarih ve 2005/139 E.-2007/33 K. sayēlē  

 

13.11.2008 tarih ve 27053 sayēlē RGôde yayēmlanan 22.07.2008 tarih ve 2008/66 E.-2008/131 K. sayēlē 

 

iptal kararlarē iĸlenmiĸtir 
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19.10.2005 tarih ve 5411 sayēlē Bankacēlēk Kanunu 

 

RESMĶ GAZETE 

01 Kasēm 2005 Salē - Sayē : 25983 [M¿kerrer] 
 

 
 

  

BĶRĶNCĶ KISIM 

Genel H¿k¿mler 

Ama­ 

MADDE 1.-  

Bu Kanunun amacē, finansal piyasalarda g¿ven ve istikrarēn saĵlanmasēna, kredi sisteminin etkin bir ĸekilde 

­alēĸmasēna, tasarruf sahiplerinin hak ve menfaatlerinin korunmasēna iliĸkin us¾l ve esaslarē d¿zenlemektir. 

 

Kapsam 

MADDE 2.-  

T¿rkiye'de kurulu mevduat bankalarē, katēlēm bankalarē, kalkēnma ve yatērēm bankalarē, yurt dēĸēnda kurulu bu 

nitelikteki kuruluĸlarēn T¿rkiye'deki ĸubeleri, finansal holding ĸirketleri, T¿rkiye Bankalar Birliĵi, T¿rkiye Katēlēm 

Bankalarē Birliĵi, Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurumu, Tasarruf Mevduatē Sigorta Fonu ve bunlarēn 

faaliyetleri bu Kanun h¿k¿mlerine t©bidir. 

¥zel kanunlarla kurulmuĸ olan bankalar hakkēnda da kanunlarēnda yer alan h¿k¿mler saklē kalmak kaydēyla bu 

Kanun h¿k¿mleri uygulanēr. 

Bu Kanunda h¿k¿m bulunmayan hallerde genel h¿k¿mler tatbik olunur. 

 

Tanēmlar ve kēsaltmalar 

 MADDE 3.-  

Bu Kanunun uygulanmasēnda; 

Ķliĸkili Bakan: Baĸbakan veya gºrevlendireceĵi Devlet Bakanēnē, 

 

Kurul: Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurulunu, 

Kurum: Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurumunu, 

Baĸkan: Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurulu Baĸkanēnē, 

Merkez Bankasē: T¿rkiye Cumhuriyet Merkez Bankasē Anonim ķirketini, 

Fon: Tasarruf Mevduatē Sigorta Fonunu, 

Fon Kurulu: Tasarruf Mevduatē Sigorta Fonu Kurulunu, 

Fon Baĸkanē: Tasarruf Mevduatē Sigorta Fonu Kurulu Baĸkanēnē, 

Kredi kuruluĸu: Mevduat bankalarēnē ve katēlēm bankalarēnē, 

Kuruluĸ birlikleri: T¿rkiye Bankalar Birliĵi ve T¿rkiye Katēlēm Bankalarē Birliĵini, 

Banka: Mevduat bankalarē ve katēlēm bankalarē ile kalkēnma ve yatērēm bankalarēnē, 

Mevduat bankasē: Bu Kanuna gºre kendi nam ve hesabēna mevduat kabul etmek ve kredi kullandērmak esas 

olmak ¿zere faaliyet gºsteren kuruluĸlar ile yurt dēĸēnda kurulu bu nitelikteki kuruluĸlarēn T¿rkiye'deki ĸubelerini, 

Katēlēm bankasē: Bu Kanuna gºre ºzel cari ve katēlma hesaplarē yoluyla fon toplamak ve kredi kullandērmak esas 

olmak ¿zere faaliyet gºsteren kuruluĸlar ile yurt dēĸēnda kurulu bu nitelikteki kuruluĸlarēn T¿rkiye'deki ĸubelerini, 

Kalkēnma ve yatērēm bankasē: Bu Kanuna gºre mevduat veya katēlēm fonu kabul etme dēĸēnda; kredi kullandērmak 

esas olmak ¿zere faaliyet gºsteren ve/veya ºzel kanunlarla kendilerine verilen gºrevleri yerine getiren kuruluĸlar ile 

yurt dēĸēnda kurulu bu nitelikteki kuruluĸlarēn T¿rkiye'deki ĸubelerini, 

Finansal holding ĸirketi: Ķ­lerinden en az bir tanesi bir kredi kuruluĸu olmak ĸartēyla, baĵlē ortaklēklarēnēn t¿m¿ 

veya ­oĵunluĵu kredi kuruluĸu veya finansal kuruluĸ olan ĸirketi, 

ķube: Elektronik iĸlem cihazlarēndan ibaret birimler hari­ olmak ¿zere, bankalarēn baĵēmlē bir par­asēnē oluĸturan 

ve bu kuruluĸlarēn faaliyetlerinin tamamēnē veya bir kēsmēnē kendi baĸēna yapan, sabit ya da seyyar b¿rolar gibi her 

t¿rl¿ iĸ yerini, 

Merkez ĸube: Yurt dēĸēnda kurulu bir bankanēn T¿rkiye'de a­tēĵē ĸubeyi, birden fazla ĸubenin olmasē halinde ise 

Kuruma bildirilecek ve Kurulca onaylanacak ĸubeyi, 

Fon bankasē: M¿lga 3182 sayēlē Bankalar Kanunu, bu Kanunla y¿r¿rl¿kten kaldērēlan 4389 sayēlē Bankalar 

Kanunu ve bu Kanun uyarēnca temett¿ hari­ ortaklēk haklarē ile yºnetimi ve denetimi Fona intikal eden bankalar ile 

Fonun ­oĵunluk hissesine sahip olduĵu bankalarē, 
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Finansal kuruluĸ: Kredi kuruluĸlarē dēĸēnda kalan ve sigortacēlēk, bireysel emeklilik veya sermaye piyasasē 

faaliyetlerinde bulunmak veya bu Kanunda yer alan faaliyet konularēndan en az birini y¿r¿tmek ¿zere kurulan 

kuruluĸlar ile kalkēnma ve yatērēm bankalarē ve finansal holding ĸirketlerini, 

Kontrol: Bir t¿zel kiĸinin; sermayesinin, asgari y¿zde elli birine sahip olma ĸartē aranmaksēzēn, ­oĵunluĵuna 

doĵrudan veya dolaylē olarak sahip olunmasē veya bu ­oĵunluĵa sahip olunmamakla birlikte imtiyazlē hisselerin elde 

bulundurulmasē veya diĵer hissedarlarla yapēlan anlaĸmalara istinaden oy hakkēnēn ­oĵunluĵu ¿zerinde tasarrufta 

bulunulmasē suretiyle veya herhangi bir suretle yºnetim kurulu ¿yelerinin karara esas ­oĵunluĵunu atayabilme ya da 

gºrevden alma g¿c¿n¿n elde bulundurulmasēnē, 

Ana ortaklēk: Kontrol¿ndeki ortaklēklar ile Kurul tarafēndan belirlenen usul ve esaslarla tanēmlanan ortaklēklarēn 

finansal tablolarēnē kendi nezdinde konsolide eden banka veya finansal holding ĸirketini, 

Baĵlē ortaklēk: Ana ortaklēĵēn kontrol¿ altēnda faaliyet gºsteren ortaklēklarē, 

Nitelikli pay: Bir ortaklēĵēn sermayesinin veya oy haklarēnēn doĵrudan veya dolaylē olarak y¿zde on veya daha 

fazlasēnē teĸkil eden paylar ile bu oranēn altēnda olsa dahi yºnetim kurullarēna ¿ye belirleme imtiyazē veren paylarē, 

H©kim ortak: Bir ortaklēĵē doĵrudan ya da dolaylē olarak, tek baĸēna veya birlikte kontrol eden ger­ek veya t¿zel 

kiĸiyi, 

Yºneticiler: Bankanēn yºnetim kurulu, denetim komitesi ve kredi komitesi baĸkan ve ¿yeleri ile genel m¿d¿r, 

genel m¿d¿r yardēmcēlarē ve imza yetkisine sahip mensuplarēndan; bºlge m¿d¿rleri, ĸube m¿d¿rleri ve genel 

m¿d¿rl¿k merkez teĸkilatēnda yer alan bºl¿m, kēsēm, grup ve bunlara eĸdeĵer isimler altēnda faaliyet gºsteren 

birimlerin yºneticilerini, 

Mevduat: Yazēlē ya da sºzl¿ olarak veya herhangi bir ĸekilde halka duyurulmak suretiyle ivazsēz veya bir ivaz 

karĸēlēĵēnda, istendiĵinde ya da belli bir vadede geri ºdenmek ¿zere kabul edilen parayē, 

Tasarruf mevduatē: Mevduat bankalarē nezdinde a­tērēlan, ger­ek kiĸilere ait ve m¿nhasēran ­ek keĸide edilmesi 

dēĸēnda ticari iĸlemlere konu olmayan mevduat hesaplarēnē, 

¥zel cari hesap: Katēlēm bankalarēnda a­ēlabilen ve istenildiĵinde kēsmen veya tamamen her an geri ­ekilebilme 

ºzelliĵi taĸēyan ve karĸēlēĵēnda hesap sahibine herhangi bir getiri ºdenmeyen fonlarēn oluĸturduĵu hesaplarē, 

Katēlma hesabē: Katēlēm bankalarēna yatērēlan fonlarēn bu kurumlarca kullandērēlmasēndan doĵacak k©r veya zarara 

katēlma sonucunu veren, karĸēlēĵēnda hesap sahibine ºnceden belirlenmiĸ herhangi bir getiri ºdenmeyen ve anaparanēn 

aynen geri ºdenmesi garanti edilmeyen fonlarēn oluĸturduĵu hesaplarē,  

Katēlēm fonu: Katēlēm bankalarē nezdinde a­tērēlan ger­ek ve t¿zel kiĸilere ait ºzel cari hesap ve katēlma 

hesaplarēnda yer alan parayē, 

Destek hizmeti kuruluĸu: Destek hizmeti kuruluĸu: Bankalarēn, mevduat veya katēlēm fonu kabul¿, nakd´, 

gayrinakd´ her cins ve surette kredi verme ve bu Kanunun uygulamasēnda kredi olarak sayēlan iĸlemler dēĸēnda kalan 

faaliyetlerini banka adēna ger­ekleĸtiren; ya da reklamēnēn yapēlmasē hari­ olmak ¿zere mevduat veya katēlēm fonu 

kabul¿ dēĸēndaki faaliyetlerinden herhangi birinin pazarlanmasē da d©hil ger­ekleĸtirilmesinde bankaya yardēmcē 

nitelikte hizmet veren kuruluĸlarē,
1
  

Kēyē bankacēlēĵē: Bankacēlēk faaliyetleri, kurulu bulunulan ¿lke harici ile sēnērlē tutulan veya ¿lke genelinde 

uygulanan ekonomik ve maĺ mevzuata t©bi olmayan ya da kurulu bulunulan ¿lkede yerleĸik olanlardan mevduat ve 

fon kabul¿n¿n yasaklandēĵē bankacēlēĵē, 

ifade eder. 

 

Faaliyet konularē 

MADDE 4.-  

Bankalar, diĵer kanunlarda ºngºr¿len h¿k¿mler saklē kalmak kaydēyla aĸaĵēda belirtilen faaliyetleri 

ger­ekleĸtirebilirler:  

a) Mevduat kabul¿, 

b) Katēlēm fonu kabul¿, 

c) Nakd´, gayrinakd´ her cins ve surette kredi verme iĸlemleri, 

d) Nakd´ ve kayd´ ºdeme ve fon transferi iĸlemleri, muhabir bankacēlēk veya ­ek hesaplarēnēn kullanēlmasē dahil 

her t¿rl¿ ºdeme ve tahsilat iĸlemleri, 

e) ¢ek ve diĵer kambiyo senetlerinin iĸtirasē iĸlemleri, 

f) Saklama hizmetleri, 

g) Kredi kartlarē, banka kartlarē ve seyahat ­ekleri gibi ºdeme vasētalarēnēn ihracē ve bunlarla ilgili faaliyetlerin 

y¿r¿t¿lmesi iĸlemleri, 

                                                 
1
 6111 Sayēlē Kanun ile deĵiĸtirilen ĸeklidir. (ñDestek hizmeti kuruluĸuò tanēmēnēn eski hali: Kurulca belirlenecek esaslar 

­er­evesinde Merkez Bankasē tarafēndan kurulmuĸ ya da Merkez Bankasē b¿nyesinde faaliyet gºsterenler ile Sermaye Piyasasē 

Kurulunun denetiminde bulunan takas, saklama ve merkezi kayēt hizmeti kuruluĸlarē hari­, bu Kanun kapsamēndaki kuruluĸlara ana 

hizmetlerinin uzantēsē veya tamamlayēcēsē niteliĵinde hizmet veren kuruluĸlarē,) 
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h) Efektif dahil  kambiyo  iĸlemleri; para piyasasē ara­larēnēn alēm ve satēmē; kēymetli maden ve taĸlarēn alēmē, 

satēmē veya bunlarēn emanete alēnmasē iĸlemleri, 

i) Ekonomik ve finansal gºstergelere, sermaye piyasasē ara­larēna, mala, kēymetli madenlere ve dºvize dayalē; 

vadeli iĸlem sºzleĸmelerinin, opsiyon sºzleĸmelerinin, birden fazla t¿rev aracē i­eren basit veya karmaĸēk yapēdaki 

finansal ara­larēn alēmē, satēmē ve aracēlēk iĸlemleri, 

j) Sermaye piyasasē ara­larēnēn alēm ve satēmē ile geri alēm veya tekrar satēm taahh¿d¿ iĸlemleri, 

k) Sermaye piyasasē ara­larēnēn ihra­ veya halka arz yoluyla satēĸēna aracēlēk iĸlemleri, 

l) Daha ºnce ihra­ edilmiĸ olan sermaye piyasasē ara­larēnēn aracēlēk maksadēyla alēm satēmēnēn y¿r¿t¿lmesi 

iĸlemleri, 

m) Baĸkalarē lehine teminat, garanti ve sair y¿k¿ml¿l¿klerin ¿stlenilmesi iĸlemleri gibi garanti iĸleri, 

n) Yatērēm danēĸmanlēĵē iĸlemleri, 

o) Portfºy iĸletmeciliĵi ve yºnetimi, 

p) Hazine M¿steĸarlēĵē ve/veya Merkez Bankasē ve kuruluĸ birlikleri nezdinde oluĸturulan bir sºzleĸme 

kapsamēnda ¿stlenilen y¿k¿ml¿l¿kler ­er­evesinde alēm satēm iĸlemlerine iliĸkin piyasa yapēcēlēĵē, 

r) Faktºring ve forfaiting iĸlemleri, 

s) Bankalararasē piyasada para alēm satēmē iĸlemlerine aracēlēk, 

t) Finansal kiralama iĸlemleri, 

u) Sigorta acenteliĵi ve bireysel emeklilik aracēlēk hizmetleri, 

v) Kurulca belirlenecek diĵer faaliyetler. 

Mevduat bankalarē birinci fēkranēn (b) ve (t), katēlēm bankalarē (a), kalkēnma ve yatērēm bankalarē (a) ve (b) 

bentlerinde belirtilen faaliyetleri ger­ekleĸtiremezler. 

 

Dolaylē pay sahipliĵi  

MADDE 5.-  

Bu Kanunun uygulanmasēnda, ger­ek kiĸilere ait dolaylē pay sahipliĵinin belirlenmesinde, bir ger­ek kiĸi ile eĸ ve 

­ocuklarēna ve bunlarēn sēnērsēz sorumlulukla katēldēklarē ortaklēklara veya bu kiĸi veya ortaklēklarēn ayrē ayrē veya 

birlikte kontrol ettikleri ortaklēklara ait paylar birlikte dikkate alēnēr. T¿zel kiĸilere ait dolaylē pay sahipliĵinin 

belirlenmesinde, bunlara ait paylar ile bunlarēn kontrol ettikleri ortaklēklara ait paylar birlikte hesaplanēr. 

Bu maddenin uygulanmasēna iliĸkin us¾l ve esaslar Kurul tarafēndan belirlenir. 

 

 

ĶKĶNCĶ KISIM 

Ķzne T©bi Ķĸlemler 

 

BĶRĶNCĶ B¥L¦M 

Kuruluĸ ve Faaliyet Ķzinleri 

 
Kuruluĸ veya T¿rkiye'de ĸube ve temsilcilik a­ma izni 

MADDE 6.-  

T¿rkiye'de bir bankanēn kurulmasēna veya yurt dēĸēnda kurulmuĸ bir bankanēn T¿rkiye'deki ilk ĸubesinin 

a­ēlmasēna, bu Kanunda ºngºr¿len ĸartlarēn yerine getirilmesi kaydēyla, Kurulun en az beĸ ¿yesinin aynē yºndeki 

oyuyla alēnacak kararla izin verilir.  

Ķzin i­in yapēlacak baĸvurulara ve iznin verilmesine iliĸkin us¾l ve esaslar Kurulca ­ēkarēlacak yºnetmelikle 

belirlenir. Ķzne iliĸkin karar, baĸvurunun yapēldēĵē ya da baĸvuruda eksiklik bulunmasē halinde, istenilen bilgi ve 

belgelerin tamamlandēĵē tarihten itibaren ¿­ ay i­inde ilgiliye bildirilir. Eksikliklerin altē ay i­inde giderilmemesi 

halinde baĸvuru ge­ersiz hale gelir.  

T¿rkiye'de m¿nhasēran kēyē bankacēlēĵē faaliyetinde bulunmak ¿zere banka kurulmasē veya yurt dēĸēnda kurulu 

bankalarca bu ama­la ĸube a­ēlmasē, bunlarēn faaliyet alanlarē ile finansal raporlama ve denetim usulleri ve 

faaliyetlerinin ge­ici veya s¿rekli olarak durdurulmasē hususlarē Kurul kararēyla belirlenir. 

Yurt dēĸēnda kurulu bankalar, mevduat veya katēlēm fonu kabul etmemek ve Kurulca belirlenecek esaslara gºre 

faaliyet gºstermek kaydēyla, Kurulun izni ile T¿rkiye'de temsilcilik a­abilirler.  

 

Kuruluĸ ĸartlarē 

MADDE 7.-  

T¿rkiye'de kurulacak bir bankanēn;  

a) Anonim ĸirket ĸeklinde kurulmasē, 

b) Hisse senetlerinin nakit karĸēlēĵē ­ēkarēlmasē ve tamamēnēn nama yazēlē olmasē, 

c) Kurucularēnēn bu Kanunda belirtilen ĸartlarē haiz olmasē, 

d) Yºnetim kurulu ¿yelerinin bu Kanunun kurumsal yºnetim h¿k¿mlerinde belirtilen nitelikleri ve planlanan 

faaliyetleri ger­ekleĸtirebilecek meslek´ tecr¿beyi haiz olmasē, 
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e) ¥ngºr¿len faaliyet konularēnēn planlanan mal´, yºnetim ve organizasyon yapēsē ile uyumlu olmasē,  

f) Nakden ve her t¿rl¿ muvazaadan ©ri olarak ºdenmiĸ sermayesinin en az otuz milyon Yeni T¿rk Lirasē olmasē, 

g) Ana sºzleĸmesinin bu Kanun h¿k¿mlerine uygun olmasē,  

h) Kurumun etkin denetimini engellemeyecek ĸeffaf ve a­ēk bir ortaklēk yapēsē ve organizasyon ĸemasēna sahip 

olmasē, 

i) Konsolide denetimini engelleyici nitelikte herhangi bir hususun bulunmamasē, 

j) ¥ngºr¿len faaliyet konularēna ait iĸ planlarēnē, kuruluĸun mali yapēsē ile ilgili projeksiyonlarēnē sermaye 

yeterliliĵini de i­erecek ĸekilde, ilk ¿­ yēl i­in b¿t­e planēnē ve yapēsal ºrg¿tlenmesini gºsteren bir faaliyet programēnē 

i­ kontrol, risk yºnetimi ve i­ denetim sistemi de dahil olmak ¿zere ibraz etmesi, 

ĸarttēr. 

Kalkēnma ve yatērēm bankalarē i­in ºdenmiĸ sermaye, birinci fēkranēn (f) bendinde belirtilen tutarēn ¿­te ikisinden 

az olamaz.  

Bu maddenin uygulamasēna iliĸkin us¾l ve esaslar Kurulca belirlenir. 

 

Kurucularda aranan ĸartlar 

MADDE 8.-  

Bankalarēn kurucu ortaklarēnēn; 

a) 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanunu h¿k¿mlerine gºre m¿flis olmamasē,  konkordato il©n etmiĸ olmamasē, uzlaĸma 

suretiyle yeniden yapēlandērma baĸvurusunun tasdik edilmiĸ olmamasē ya da hakkēnda iflasēn ertelenmesi kararē 

verilmiĸ olmamasē, 

b) Bu Kanunun 71 inci maddesi uygulanan bankalarda veya bu Kanunun y¿r¿rl¿ĵe girmesinden ºnce Fona 

devredilmiĸ olan bankalarda nitelikli paya sahip olmamasē veya kontrol¿ elinde bulundurmamasē, 

c) Tasfiyeye t©bi tutulan bankerler ile irad´ tasfiye haricinde tasfiyeye t©bi tutulan finansal kuruluĸlarda, faaliyet 

izni kaldērēlan kalkēnma ve yatērēm bankalarēnda, ortaklarēnēn temett¿ hari­ ortaklēk haklarē ile yºnetim ve denetimi 

Fona intikal eden veya bankacēlēk yapma ve mevduat ve katēlēm fonu kabul etme izin ve yetkileri kaldērēlan kredi 

kuruluĸlarēnda, Fona intikalinden veya bankacēlēk yapma ve mevduat ve katēlēm fonu kabul etme izin ve yetkileri 

kaldērēlmadan ºnce nitelikli paya sahip olmamasē veya kontrol¿ elinde bulundurmamasē, 

d) Taksirli su­lar hari­ olmak ¿zere affa uĵramēĸ olsalar bile m¿lga 765 sayēlē T¿rk Ceza Kanunu ve diĵer 

kanunlar uyarēnca aĵēr hapis veya beĸ yēldan fazla hapis, 5237 sayēlē T¿rk Ceza Kanunu ve diĵer kanunlar uyarēnca ¿­ 

yēldan fazla hapis cezasēyla cezalandērēlmamēĸ  olmasē veya m¿lga 3182 sayēlē Bankalar Kanununun, bu Kanunla 

y¿r¿rl¿kten kaldērēlan 4389 sayēlē Bankalar Kanununun, bu Kanunun ve 2499 sayēlē Sermaye Piyasasē Kanununun ve 

ºd¿n­ para verme iĸleri hakkēnda mevzuatēn  hapis cezasē gerektiren h¿k¿mlerine muhalefet yahut m¿lga 765 sayēlē 

T¿rk Ceza Kanunu, 5237 sayēlē T¿rk Ceza Kanunu  veya diĵer kanunlar uyarēnca basit veya nitelikli zimmet, zimmet, 

irtik©p, r¿ĸvet, hērsēzlēk, dolandērēcēlēk, sahtecilik, inancē kºt¿ye kullanma, dolanlē ifl©s  gibi y¿z kēzartēcē su­lar ile 

istimal ve istihlak ka­ak­ēlēĵē dēĸēnda kalan ka­ak­ēlēk su­larē, resm´ ihale ve alēm satēmlara fesat karēĸtērma, karapara 

aklama veya Devletin ĸahsiyetine karĸē iĸlenen su­lar ile Devlet sērlarēnē a­ēĵa vurma, Devletin egemenlik 

alametlerine ve organlarēnēn saygēnlēĵēna karĸē su­lar, Devletin g¿venliĵine karĸē su­lar, Anayasal d¿zene ve bu 

d¿zenin iĸleyiĸine karĸē su­lar, milli savunmaya karĸē su­lar,  Devlet sērlarēna karĸē su­lar ve casusluk, yabancē 

devletlerle olan iliĸkilere karĸē su­lar, vergi ka­ak­ēlēĵē su­larēndan veya bu su­lara iĸtirakten h¿k¿ml¿ bulunmamasē,  

e) Gerekli mal´ g¿­ ve itibara sahip bulunmasē,  

f) Ķĸin gerektirdiĵi d¿r¿stl¿k ve yeterliliĵe sahip olmasē, 

g) T¿zel kiĸi olmasē halinde, risk grubu ile birlikte ortaklēk yapēsēnēn ĸeffaf ve a­ēk olmasē, 

ĸarttēr. 

Bankalarēn t¿zel kiĸi kurucu ortaklarēnēn doĵrudan veya dolaylē olarak nitelikli paya sahip ger­ek kiĸi ortaklarēnēn 

bu maddenin birinci fēkrasēnēn (a), (b), (c), (d), (e) ve (f) bentlerinde yer alan ĸartlarē taĸēmasē gerekir.  

 

T¿rkiye'nin taraf olduĵu uluslararasē anlaĸmalarla kurulmuĸ ­ok taraflē kredi kuruluĸlarē ve finansal kuruluĸlar 

hakkēnda bu maddenin birinci fēkrasēnēn (b) ve (c) bentleri uygulanmaz. 

 

Merkezi yurt dēĸēnda bulunan bankalarēn T¿rkiye'de ĸube a­ma ĸartlarē 

MADDE 9.-  

Kurulca belirlenen us¾l ve esaslar ­er­evesinde gerekli izni alarak T¿rkiye'de ĸube a­mak suretiyle faaliyet 

gºsterecek yurt dēĸēnda kurulu bir bankanēn; 

a) Merkezinin bulunduĵu ¿lkede esas faaliyetlerinde yasaklamanēn bulunmamēĸ olmasē,  

b) Merkezinin bulunduĵu ¿lkenin yetkili denetim merciinin T¿rkiye'de faaliyet gºstermesine iliĸkin olumsuz 

gºr¿ĸ¿n¿n bulunmamasē,  

c) ¥denmiĸ sermayesinin T¿rkiye'ye tahsis edilen kēsmēnēn 7 nci maddede belirtilen miktardan az olmamasē,  

d) M¿d¿rler kurulu ¿yelerinin, kurumsal yºnetim h¿k¿mlerinde belirtilen ĸartlarē ve planlanan faaliyetleri 

ger­ekleĸtirebilecek meslek´ tecr¿beyi haiz olmalarē, 
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e) Ķzin kapsamēndaki faaliyet konularēna ait iĸ planlarēnē, ilk ¿­ yēl i­in b¿t­e planēnē ve yapēsal ºrg¿tlenmesini 

gºsteren bir faaliyet programēnē ibraz etmesi, 

f) Dahil olduĵu grubun ortaklēk yapēsēnēn ĸeffaf ve a­ēk olmasē, 

ĸarttēr. 

Merkezinin bulunduĵu ¿lkedeki yerel d¿zenlemelere aykērēlēklarē nedeniyle faaliyeti yasaklanan konularda 

faaliyet izni verilmez. 

 

Faaliyet izni 

MADDE 10.-  

Bu Kanunun 6 ncē maddesi ­er­evesinde kuruluĸ veya T¿rkiye'de ĸube a­ma izni alan bankalarēn, Kuruldan ayrēca 

faaliyet izni almasē ĸarttēr. Bir beyanname ile yapēlacak baĸvuru ¿zerine verilecek izin, Kurul tarafēndan aksi 

kararlaĸtērēlmēĸ olmadēk­a, 4 ¿nc¿ maddede belirtilen b¿t¿n faaliyetleri aynē maddenin son fēkrasēndaki sēnērlamalar 

­er­evesinde kapsar. Verilen faaliyet izinleri Resm´ Gazetede yayēmlanēr. Kararēn, ilk izin baĸvurusunun yapēldēĵē 

tarihten itibaren en ge­ ¿­ ay i­inde verilmesi gerekir.  

Kurum, bu Kanun ve bu Kanuna dayanēlarak yapēlan d¿zenlemelerdeki ĸartlarē taĸēmayanlara gerekli d¿zeltmeleri 

yapmalarē ve eksiklikleri tamamlamalarē i­in altē ayē ge­memek ¿zere  s¿re verir. Bu s¿re i­inde yeniden baĸvuranlar 

hakkēnda yapēlan inceleme sonucunda durumlarē uygun bulunmayanlara verilmiĸ olan kuruluĸ izni ge­ersiz olur ve 

sonu­ yazēlē olarak bildirilir. Kuruluĸ izni almēĸ olan bankalarēn faaliyete ge­ebilmesi i­in;  

a) Sermayesinin nakit olarak ºdenmiĸ ve planlanan faaliyetleri ger­ekleĸtirebilecek d¿zeyde olmasē, 

b) Kurucularē tarafēndan 7 nci maddede belirtilen asgari sermayenin y¿zde onu tutarēndaki sisteme giriĸ payēnēn 

en az dºrtte birinin Fon hesabēna yatērēldēĵēna dair belgenin ibraz edilmesi,  

c) Faaliyetlerinin kurumsal yºnetim h¿k¿mlerine uygunluĵunu saĵlamasē ve yeterli personel ve teknik donanēma 

sahip olmasē,  

d) Yºneticilerinin, kurumsal yºnetim h¿k¿mlerinde belirtilen nitelikleri haiz olmasē,  

e) Kurulca, faaliyet konularēnē y¿r¿tebilecek yeterliliĵe sahip olunduĵu kanaatine varēlmasē, 

gerekir.  

Sisteme giriĸ payēnēn ºdenmeyen kēsmēnēn, faaliyete ge­iĸ tarihinden itibaren Kurulca belirlenecek ºdeme planē 

­er­evesinde Fon hesabēna yatērēlacaĵēna iliĸkin taahh¿tnamenin Kuruma ibrazē zorunludur. Sisteme giriĸ payē bir 

defaya mahsus olmak ¿zere alēnēr. Banka hissedarlarē sisteme giriĸ payēnēn ºdenmesinden m¿teselsilen sorumludurlar. 

Bu maddenin uygulanmasēna iliĸkin us¾l ve esaslarē belirlemeye Kurul yetkilidir. 

 

Kuruluĸ izninin iptali  

MADDE 11.-  

Bir bankanēn kuruluĸ izni; 

a) Ķznin ger­eĵe aykērē beyanlarla alēnmēĸ olmasē,  

b) Kuruluĸ izninin verildiĵi tarihten itibaren dokuz ay i­erisinde faaliyet izni i­in baĸvurulmamasē, 

c) Kuruluĸ izninden vazge­ildiĵinin beyan edilmesi,  

d) Ķznin verilmesinde aranan ĸartlarēn, faaliyete ge­ilinceye kadar kaybedilmesi,  

e) Faaliyet izni alēnamamēĸ olmasē, 

f) Ķradi olarak bu Kanunun 4 ¿nc¿ maddesinde belirtilen faaliyetlerin t¿m¿nden vazge­ilmesi ve iradi tasfiyenin 

tamamlanmasē, 

g) Devrolunan bankanēn birleĸme veya bºl¿nme iĸlemlerinin tamamlanmasē, 

h) Bu Kanunun 106 ncē maddesi kapsamēnda tasfiye veya iflas takibatēnēn tamamlanmasē, 

hallerinden herhangi birinin ger­ekleĸmesi durumunda, Kurulun en az beĸ ¿yesinin aynē yºndeki oyuyla alēnan 

kararla iptal edilir.  

 

Faaliyet izninin iptali veya sēnērlandērēlmasē 

MADDE 12.-  

Bir bankanēn, faaliyet izninin ger­eĵe aykērē beyanlarla alēnmēĸ olmasē veya faaliyet izninin alēnmasēndan itibaren 

altē ay i­inde faaliyete ge­ilmemesi ya da bir yēl i­inde kesintisiz altē ay s¿re ile faaliyette bulunulmamēĸ olmasē 

halinde faaliyet izni iptal edilir. Faaliyet izninin alēndēĵē tarihten itibaren bir ay i­erisinde ilgili kuruluĸ birliĵine ¿ye 

olunmamasē veya sisteme giriĸ payēnēn kalan taksitlerinin Fon hesabēna yatērēlmamēĸ olmasē ve bu y¿k¿ml¿l¿klerin 

Kurum tarafēndan yapēlan uyarēya raĵmen yerine getirilmemesi durumunda, bu Kanunun 4 ¿nc¿ maddesinin birinci 

fēkrasēnēn (a) ve (b) bentleri dēĸēnda kalan faaliyet konularē Kurulca tek tek sēnērlanabilir.  

Bu kararlar  ilgililere yazēlē olarak bildirilir ve Resm´ Gazetede yayēmlanēr.  

T¿rkiye'de ĸubesi bulunan yurt dēĸēnda kurulu bankalarēn, kurulu bulunduklarē ¿lkede herhangi bir nedenle 

faaliyet izninin kaldērēlmasē, faaliyetlerinin durdurulmasē, ifl©s veya tasfiyelerine karar verilmesi veya konkordato il©n 

etmeleri halinde, bunlarēn T¿rkiye'deki ĸubelerinin faaliyet izinleri Kurul tarafēndan kaldērēlēr.  

Bu Kanunun 4 ¿nc¿ maddesinin birinci fēkrasēnēn (a) veya (b) bentleri kapsamēnda bir kredi kuruluĸuna verilen 

yetkinin Kurul tarafēndan kaldērēlmasē, faaliyet izninin kaldērēlmasē h¿km¿ndedir. 
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Yurt i­inde ĸube a­ma 

MADDE 13.- 
2
 

Bu Kanunda yer alan kurumsal yºnetim h¿k¿mleri ile koruyucu h¿k¿mler dikkate alēnarak, Kurulca belirlenecek 

esaslara uyulmasē ve Kuruma bildirilmesi kaydēyla yurt i­inde ĸube a­ēlmasē serbesttir.  

 

Sēnēr ºtesi faaliyetler 

MADDE 14.-  

T¿rkiye'de kurulan bankalarēn, kēyē bankacēlēĵē bºlgeleri de dahil olmak ¿zere yurt dēĸēnda ĸube veya temsilcilik 

a­malarē, ortaklēk kurmalarē veya kurulmuĸ ortaklēklara katēlmalarē, bu Kanunda yer alan kurumsal yºnetim h¿k¿mleri 

ile koruyucu h¿k¿mlere ve Kurulca belirlenecek esaslara uyulmasē kaydēyla Kurulun iznine t©bidir.  

 

Baĵēmsēz denetim, deĵerleme ve derecelendirme kuruluĸlarēnēn yetkilendirme izni
3 

MADDE 15.-  

Bankalarēn baĵēmsēz denetim faaliyetleri ile Kurul tarafēndan zorunlu tutulmasē halinde, bankalarēn varlēklarēnēn, 

hak ve y¿k¿ml¿l¿klerinin ya da kredi m¿ĸterilerinden alēnacak teminatlarēn deĵerlemesi ve kendilerinin ya da kredi 

m¿ĸterilerinin derecelendirilmesi faaliyetlerini ger­ekleĸtirecek olan kuruluĸlarēn yetkilendirilmesine, yetkilerinin 

ge­ici veya s¿rekli olarak kaldērēlmasēna Kurulca karar verilir. Bu maddenin uygulamasēna iliĸkin us¾l ve esaslar ilgili 

meslek birliklerinin gºr¿ĸ¿ alēnarak Kurulca belirlenir. 

 

ĶKĶNCĶ B¥L¦M 

Ana Sºzleĸmeye Ķliĸkin H¿k¿mler 

 
Ana sºzleĸme deĵiĸiklikleri  

MADDE 16.-  

Bankalarēn ana sºzleĸme deĵiĸikliklerinde Kurumun uygun gºr¿ĸ¿ aranēr. Kurumca uygun gºr¿lmeyen 

deĵiĸiklikler genel kurulda karara baĵlanamaz. Kurumun uygun gºr¿ĸ¿ alēnmaksēzēn yapēlan ana sºzleĸme 

deĵiĸiklikleri Ticaret Siciline tescil edilemez. Ana sºzleĸme deĵiĸikliĵi i­in bu Kanun ve ilgili diĵer mevzuatta 

ºngºr¿len izin, onay veya olumlu gºr¿ĸ baĸvurularē, yetkili mercilerce onbeĸ iĸ g¿n¿ i­inde cevaplandērēlēr. 

Bankalar ana sºzleĸmelerini g¿ncel olarak internet sayfalarēnda yayēnlar. Ana sºzleĸmelerin g¿ncelleĸtirilmesi, 

deĵiĸikliklerin ger­ekleĸtiĵi tarihten itibaren on iĸ g¿n¿ i­erisinde yapēlmak zorundadēr. 

 

Sermaye artērēmlarē 

MADDE 17.-  

Sermaye artērēmlarēnēn, her t¿rl¿ muvazaadan ©ri olarak, ilgili mevzuatla il©ve edilmesine izin verilen kaynaklar 

hari­, i­ kaynaklara baĸvurulmadan nakden ºdenmesi ĸarttēr. Sermaye artērēmēnēn Ticaret Siciline tescil edilmesinde 

Kurumun uygun gºr¿ĸ¿ aranēr. 

Sermayenin mevzuata aykērē olarak artērēldēĵē tespit edilen kēsmē, ºzkaynak hesabēnda dikkate alēnmaz.  

Bu madde kapsamēnda sermaye artērēmēna iliĸkin us¾l ve esaslar Kurulca belirlenir.  

 

Pay edinim ve devirleri  

MADDE 18.-  

Bir kiĸinin, bir bankada doĵrudan veya dolaylē pay sahipliĵi yoluyla sermayenin y¿zde onunu ve daha fazlasēnē 

temsil eden paylarē edinmesi veya bir ortaĵa ait doĵrudan veya dolaylē paylarēn sermayenin y¿zde on, y¿zde yirmi, 

y¿zde otuz¿­ veya y¿zde ellisini aĸmasē sonucunu veren pay edinimleri ile bir ortaĵa ait paylarēn, bu oranlarēn altēna 

d¿ĸmesi sonucunu veren pay devirleri Kurulun iznine t©bidir.  

Yºnetim kuruluna veya denetim komitesine ¿ye belirleme imtiyazē veren paylarēn tesisi, devri veya yeni imtiyazlē 

pay ihracē yukarēdaki oransal sēnērlara bakēlmaksēzēn Kurulun iznine t©bidir.  

Bu izinlerin verilmesinde, bankanēn devralēnan hisselerinin nominal deĵerinin y¿zde biri oranēnda devir payēnēn 

devralan tarafēndan Fona yatērēlmasē zorunludur. 

                                                 
2 5472 sayēlē Kanun ile deĵiĸtirilen ĸeklidir. (Eski hali: Kurulca belirlenecek esaslara ve bu Kanunda yer alan kurumsal yºnetim 

h¿k¿mleri ile koruyucu h¿k¿mlere uyulmuĸ olmasē ve Kuruma bildirilmesi ĸartēyla bankalarca yurt i­inde ĸube a­ēlmasē serbesttir.)  

 
3
 6111 Sayēlē Kanun ile deĵiĸtirilen ĸeklidir.  

(Maddenin eski hali: ñBaĵēmsēz denetim, deĵerleme, derecelendirme ve destek hizmeti kuruluĸlarēnēn yetkilendirme izni 

MADDE 15.- Bankalarēn baĵēmsēz denetim, deĵerleme, derecelendirme ve destek hizmeti faaliyetlerini ger­ekleĸtirecek olan 

kuruluĸlarēn yetkilendirilmesine, yetkilerinin ge­ici veya s¿rekli olarak kaldērēlmasēna Kurulca karar verilir. Buna iliĸkin  us¾l ve 

esaslar ilgili meslek birliklerinin gºr¿ĸ¿ alēnarak Kurulca belirlenir.ò) 
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Ortak sayēsēnēn beĸten aĸaĵē d¿ĸmesine yol a­an iĸlemler ile izin alēnmadan yapēlan pay devirleri pay defterine 

kaydolunmaz. Bu h¿kme aykērē olarak pay defterine yapēlan kayētlar h¿k¿ms¿zd¿r. Oy hakkē edinilmesi ve hisseler 

¿zerinde intifa hakkē tesisinde de bu h¿k¿m uygulanēr.  

Nitelikli paya sahip olan ortaklarēn kurucularda aranan nitelikleri taĸēmasē ĸarttēr. Kurucularda aranan nitelikleri 

kaybeden nitelikli paya sahip ortaklar temett¿ dēĸēndaki ortaklēk haklarēndan yararlanamaz. Bu halde, diĵer ortaklēk 

haklarē Kurumun bildirimi ¿zerine Fon tarafēndan kullanēlēr. Bu ortaklar sermayedeki doĵrudan ve dolaylē paylarē 

y¿zde onun altēna d¿ĸene kadar r¿­han haklarēnē kullanamazlar.  

Bir bankanēn sermayesinin y¿zde on veya daha fazlasēna sahip olan t¿zel kiĸilerin paylarēnēn doĵrudan veya 

dolaylē olarak birinci fēkrada belirtilen oranlar veya esaslar dahilinde el deĵiĸtirmesi, devralacak ortaĵēn kurucularda 

aranan nitelikleri taĸēmasē ĸartēyla Kurulun iznine t©bidir.  

Kurulun izni olmadan paylarēn devredilmesi halinde, bu paylara ait temett¿ hari­  ortaklēk haklarē Fon tarafēndan 

kullanēlēr.  

Hisseleri borsada iĸlem gºren bankalarēn hisselerinin borsadan alēnmasē ve bir bankanēn hisselerinin 2004 sayēlē 

Ķcra ve Ķflas Kanunu h¿k¿mlerine gºre icra dairesinden satēn alēnmasē durumunda ger­ekleĸtirilecek iĸlemlere ve bu 

maddenin uygulanmasēna dair us¾l ve esaslar Kurulca belirlenir. 

 

¦¢¦NC¦ B¥L¦M 

Birleĸme, Bºl¿nme, Hisse Deĵiĸimi ve Ķradi Tasfiye 

 

Birleĸme, bºl¿nme ve hisse deĵiĸimi  

MADDE 19.-  

T¿rkiye'de faaliyette bulunan bankalardan birinin; diĵer bir veya birka­ banka veya finansal kuruluĸ ile birleĸmesi 

veya b¿t¿n aktif ve pasifi ile diĵer hak ve y¿k¿ml¿l¿klerini T¿rkiye'de faaliyette bulunan diĵer bir bankaya 

devretmesi, b¿t¿n aktif ve pasifleri ile diĵer hak ve y¿k¿ml¿l¿klerini devir almasē veya bºl¿nmesi ya da hisse 

deĵiĸimi Kurulun iznine baĵlēdēr.  Ķzin tarihinden itibaren ¿­ ay i­inde ilgili bankalarēn yetkili organlarēnca karar 

alēnarak gerekli iĸlemlere ge­ilmediĵi takdirde, verilen izin ge­ersiz olur. Bankalarēn bu Kanun h¿k¿mlerine gºre 

birleĸme, bºl¿nme ve devirlerinde 6762 sayēlē T¿rk Ticaret Kanunu ile devir veya birleĸmeye konu bankalarēn toplam 

aktiflerinin sektºr i­indeki paylarēnēn y¿zde yirmiyi ge­memesi kaydēyla 4054 sayēlē Rekabetin Korunmasē Hakkēnda 

Kanunun 7, 10 ve 11 inci maddeleri h¿k¿mleri uygulanmaz. Birleĸme veya devir iĸleminin kesinleĸmesini m¿teakip, 

devredilen kuruluĸun b¿t¿n aktif ve pasifleri ile diĵer hak ve y¿k¿ml¿l¿kleri devralan bankaya ge­er ve devredilen 

kuruluĸun t¿zel kiĸiliĵi sona ererek kaydē Ticaret Sicilinden silinir. 

Bu madde h¿km¿n¿n uygulanmasēna iliĸkin us¾l ve esaslar Kurum tarafēndan ­ēkarēlacak yºnetmelik ile 

belirlenir.  

 

Ķradi tasfiye 

MADDE 20.-  

Bankalarēn faaliyetlerine son vermeleri ve tasfiyeleri Kurulun iznine ve Kurumun denetimine tabidir.  

T¿rkiye'de faaliyette bulunan bankalar faaliyetlerine son vermek ve bunlarē tasfiye etmek istedikleri takdirde, 

durumu T¿rkiye ­apēnda basēmē ve daĵētēmē yapēlan en az iki gazete ile ilan ve mevduat sahipleri veya katēlēm fonu 

sahipleri ile alacaklēlarēna veya bu durumda sayēlabilecek kiĸi ve kurumlara tebliĵ ederek ellerinde bulunan ayni ve 

nakdi her t¿rl¿ mevduat veya katēlēm fonu ile emanet ve cari hesap bakiyelerini ve sair bor­larēnē, vadeli olsalar bile 

vadelerini beklemeksizin iki ay i­inde iadeye ve bu s¿re i­erisinde sahibi baĸvurmayan ayni ve nakdi her t¿rl¿ 

mevduat, katēlēm fonu, emanet ve alacaklarē Kuruma tevdi etmeye mecburdurlar. Kurum, bu suretle verilen deĵerleri, 

takip eden yēl baĸēndan baĸlamak ¿zere on yēl s¿re ile her yēl baĸēnda usul¿ne gºre ilan etmek suretiyle saklar. Son 

ilan tarihinden itibaren altē ay i­inde aranmayan bu deĵerler Fona gelir kaydolunur. 

Bu madde h¿km¿n¿n uygulanmasēna iliĸkin us¾l ve esaslar Kurum tarafēndan ­ēkarēlacak yºnetmelik ile 

belirlenir. 

 

D¥RD¦NC¦ B¥L¦M 

Ķzin Baĸvurularēnēn Reddi 

 

Ķzin baĸvurularēnēn reddi 

MADDE 21.-  

Bu Kanun h¿k¿mleri uyarēnca Kuruma yapēlan izin baĸvurularē; denetimin etkin bir ĸekilde ifa edilmesine engel 

olabilecek nitelikte doĵrudan veya dolaylē herhangi bir iliĸkinin varlēĵē veya izne t©bi iĸlem i­in ºngºr¿len koĸullarēn, 

niteliklerin, yeterliliklerin izin baĸvurusu esnasēnda ya da deĵerlendirme s¿recinde saĵlanamamasē veya kaybedilmesi 

halinde Kurulca reddedilir. Ret kararlarē ilgililere gerek­eli olarak bildirilir.  
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¦¢¦NC¦ KISIM 

Kurumsal Yºnetim 

 

BĶRĶNCĶ B¥L¦M 

Yºnetim 

 

Kurumsal yºnetim ilkeleri 

MADDE 22.-  

Kurumsal yºnetime iliĸkin yapē ve s¿re­ler ve bunlara iliĸkin ilkeler Sermaye Piyasasē Kurulu ile kuruluĸ 

birliklerinin de gºr¿ĸ¿ alēnarak Kurul tarafēndan belirlenir.  

 

Yºnetim kurulu 

MADDE 23.-  

Bankalarēn yºnetim kurullarē genel m¿d¿r dahil beĸ kiĸiden az olamaz. Genel m¿d¿r, bulunmadēĵē hallerde vekili, 

yºnetim kurulunun doĵal ¿yesidir. Bu Kanunda genel m¿d¿r i­in ºngºr¿len ĸartlar, yºnetim kurulu ¿yelerinin yarēdan 

bir fazlasē i­in de aranēr. Murahhas ¿yelerin genel m¿d¿rde aranan ĸartlarē taĸēmalarē zorunludur. Yºnetim kurulu 

¿yeliĵine se­ilenler ve herhangi bir nedenle boĸalma halinde gºrevlendirilenler, bu maddede aranan ĸartlarē 

taĸēdēklarēnē gºsteren belgelerle birlikte yedi iĸ g¿n¿ i­erisinde Kuruma bildirilir. Genel m¿d¿rl¿k ve yºnetim kurulu 

baĸkanlēĵē gºrevleri aynē kiĸi tarafēndan icra edilemez. Yºnetim kurulu ¿yelerinin bu Kanunun 8 inci maddesinin 

birinci fēkrasēnēn (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde belirtilen ĸartlarē taĸēmasē gerekir.   

T¿rkiye'de ĸube a­mak suretiyle faaliyette bulunan yurt dēĸēnda kurulu bankalarēn T¿rkiye'deki yºnetim 

merkezlerinde, yºnetim kurulu yetki ve sorumluluklarēnē taĸēyan, merkez ĸube m¿d¿r¿n¿n de dahil olduĵu en az ¿­ 

kiĸilik bir m¿d¿rler kurulu oluĸturmalarē zorunludur. Bu Kanunun uygulanmasēnda m¿d¿rler kurulu yºnetim kurulu 

h¿km¿nde olup, birinci fēkrada belirtilen ĸartlar m¿d¿rler kurulu ¿yeleri i­in de aranēr. 

Ķ­ kontrol, risk yºnetimi ve i­ denetim sistemlerinin ilgili mevzuata uygun olarak tesis edilmesi, iĸlerliĵinin, 

uygunluĵunun ve yeterliliĵinin saĵlanmasē, finansal raporlama sistemlerinin g¿vence altēna alēnmasē, banka i­indeki 

yetki ve sorumluluklarēn belirlenmesi, yºnetim kurulunun sorumluluĵundadēr. 

 

Denetim komitesi 

MADDE 24.-  

Bankalarēn, yºnetim kurullarēnca yºnetim kurulunun denetim ve gºzetim faaliyetlerinin yerine getirilmesine 

yardēmcē olmak ¿zere denetim komitesi oluĸturulur. Denetim komitesi en az iki ¿yeden oluĸur. Denetim komitesi 

¿yeleri icra´ gºrevi bulunmayan yºnetim kurulu ¿yeleri arasēndan se­ilir. T¿rkiye'de ĸube olarak faaliyet gºsteren 

bankalarda ise kendisine baĵlē icra´ mahiyette faaliyet gºsteren bir birim bulunmayan m¿d¿rler kurulu ¿yelerinden 

biri gºrevlendirilir.  

Denetim komitesi ¿yelerinin, Kurulca belirlenen niteliklere sahip olmalarē ĸarttēr. Buna iliĸkin bilgi ve belgeler 

atamanēn yapēlmasēnē m¿teakiben en ge­ yedi iĸ g¿n¿ i­inde Kuruma bildirilir. 

Denetim komitesi, yºnetim kurulu adēna bankanēn i­ kontrol, risk yºnetimi ve i­ denetim sistemlerinin etkinliĵini 

ve yeterliliĵini, bu sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin bu Kanun ve ilgili d¿zenlemeler ­er­evesinde 

iĸleyiĸini ve ¿retilen bilgilerin b¿t¿nl¿ĵ¿n¿ gºzetmek, baĵēmsēz denetim kuruluĸlarēnēn yºnetim kurulu tarafēndan 

se­ilmesinde gerekli ºn deĵerlendirmeleri yapmak, yºnetim kurulu tarafēndan se­ilen baĵēmsēz denetim kuruluĸlarēnēn 

faaliyetlerini d¿zenli olarak izlemek, bu Kanun kapsamēnda ana ortaklēk niteliĵindeki kuruluĸlarda, konsolide 

denetime tabi kuruluĸlarēn i­ denetim iĸlevlerinin konsolide olarak s¿rd¿r¿lmesini ve eĸg¿d¿m¿n¿ saĵlamakla gºrevli 

ve sorumludur. 

Denetim komitesi, i­ kontrol, i­ denetim ve risk yºnetimi sistemleri kapsamēnda oluĸturulan birimlerden ve 

baĵēmsēz denetim kuruluĸlarēndan; gºrevlerinin ifasēyla ilgili olarak d¿zenli raporlar almak ve bankanēn faaliyetlerinin 

s¿rekliliĵi ve g¿ven i­inde y¿r¿t¿lmesini olumsuz etkileyebilecek hususlar veya mevzuata ve i­ d¿zenlemelere 

aykērēlēklar bulunmasē halinde bu hususlarē yºnetim kuruluna bildirmekle y¿k¿ml¿d¿r.  

Denetim komitesi, altē aylēk dºnemleri aĸmamak kaydēyla icra ettiĵi faaliyetlerin sonu­larē ile bankada alēnmasē 

gereken ºnlemlere, yapēlmasēna ihtiya­ duyulan uygulamalara ve bankanēn faaliyetlerinin g¿ven i­inde s¿rd¿r¿lmesi 

bakēmēndan ºnemli gºrd¿ĵ¿ diĵer hususlara iliĸkin gºr¿ĸlerini yºnetim kuruluna bildirmekle y¿k¿ml¿d¿r. 

Denetim komitesi, bankanēn t¿m birimlerinden, anlaĸmalē destek hizmeti kuruluĸlarē ve baĵēmsēz denetim 

kuruluĸundan bilgi ve belge almaya, bedeli banka tarafēndan karĸēlanmak suretiyle konularēnda ihtisas sahibi 

kiĸilerden yºnetim kurulunun onayēna baĵlē olarak danēĸmanlēk hizmeti saĵlamaya yetkilidir. Denetim komitesinin 

gºrev, yetki ve sorumluluklarē ile ­alēĸma usul ve esaslarē yºnetim kurulu tarafēndan d¿zenlenir. 
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Genel m¿d¿r ve yardēmcēlarē  

MADDE 25.-  

(1) Banka genel m¿d¿rlerinin hukuk, iktisat, maliye, bankacēlēk, iĸletme, kamu yºnetimi ve dengi dallarda en az 

lisans  d¿zeyinde, m¿hendislik alanēnda lisans d¿zeyinde ºĵrenim gºrm¿ĸ olanlarēn ise belirtilen alanlarda lisans¿st¿ 

ºĵrenim gºrm¿ĸ olmalarē ve bankacēlēk veya iĸletmecilik alanēnda en az on yēllēk meslek´ deneyime sahip olmalarē 

ĸarttēr. 

(2) Genel m¿d¿r yardēmcēlarēnēn en az yedi yēllēk meslek´ deneyime sahip ve asgari ¿­te ikisinin birinci fēkrada 

belirtilen alanlarda en az lisans d¿zeyinde ºĵrenim gºrm¿ĸ olmasē ĸarttēr. Baĸka unvanlarla istihdam edilseler dahi, 

yetki ve gºrevleri itibarēyla genel m¿d¿r yardēmcēsēna denk veya daha ¿st konumlarda icra´ nitelikte gºrev yapan 

diĵer yºneticiler de bu Kanunun genel m¿d¿r yardēmcēlarēna iliĸkin h¿k¿mlerine t©bidir.  

(3) Genel m¿d¿rl¿ĵe ve yardēmcēlēklarēna atanacaklarēn, bu maddede aranan ĸartlarē taĸēdēklarēnē gºsteren 

belgelerle birlikte Kuruma bildirilmesi ĸarttēr. Bildirimden itibaren yedi iĸ g¿n¿ i­inde Kurumca olumsuz gºr¿ĸ 

bildirilmemesi durumunda ilgili kiĸilerin atamalarē yapēlabilir.  

(4) Herhangi bir nedenle gºrevden ayrēlan genel m¿d¿r ve yardēmcēlarēnēn gºrevden ayrēlma nedenleri, ilgili 

banka ve gºrevden ayrēlan tarafēndan yedi iĸ g¿n¿ i­inde Kuruma bildirilir.  

(5) Bu madde uygulamasēnda, genel m¿d¿r¿n  sahip olmasē gereken nitelikler ve atanmalarēna veya gºrevden 

ayrēlmalarēna iliĸkin y¿k¿ml¿l¿kler bakēmēndan, yurt dēĸēnda kurulu bankalarēn T¿rkiye'deki merkez ĸubesi m¿d¿r¿, 

genel m¿d¿r gibi deĵerlendirilir. 

(6) Genel m¿d¿r ve genel m¿d¿r yardēmcēlarē, konsolide denetime tabi ortaklēklar hari­ baĸka  bir ticari 

kuruluĸta tam veya yarē zamanlē olarak gºrev alamaz.
4
 

 

¢alēĸma ve imza yetkisi yasaĵē  

MADDE 26.-  

Bu Kanunun 8 inci maddesinin birinci fēkrasēnēn (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde belirtilen ĸartlarē taĸēmayan kiĸiler, 

bankalarda; genel m¿d¿r, genel m¿d¿r yardēmcēsē veya imza yetkisini haiz gºrevli olarak ­alēĸtērēlamazlar. Bankalar, 

bu kimselerin imza yetkilerini derhal kaldērmak zorundadērlar.  

Kurum denetimleri sonucunda, bu Kanun veya ilgili diĵer mevzuat h¿k¿mlerini ihl©l ettikleri ve bankanēn emin 

bir ĸekilde ­alēĸmasēnē tehlikeye d¿ĸ¿rd¿kleri tespit edilen ve haklarēnda kanuni kovuĸturma talep edilen banka 

mensuplarēnēn, imza yetkileri Kurul kararē ile ge­ici olarak kaldērēlēr. Bu kimseler, Kurulun izni olmadēk­a imza 

yetkisini haiz personel olarak hi­bir bankada ­alēĸtērēlamazlar. 

 

Yemin ve mal beyanē 

MADDE 27.-  

Bankalarēn yºnetim kurulu ¿yeleri ile m¿d¿rler kurulu baĸkan ve ¿yeleri, se­ilmeleri veya atanmalarēndan sonra 

yerel ticaret mahkemesi huzurunda yemin etmedik­e gºreve baĸlayamazlar. Bu kiĸiler ile genel m¿d¿r ve yardēmcēlarē 

ve imza yetkisine sahip mensuplarēndan, bºlge m¿d¿rleri, ĸube m¿d¿rleri ve genel m¿d¿rl¿k merkez teĸkilatēnda yer 

alan bºl¿m, kēsēm, grup ve bunlara eĸdeĵer isimler altēnda faaliyet gºsteren birimlerin yºneticileri 3628 sayēlē Mal 

Bildiriminde Bulunulmasē, R¿ĸvet ve Yolsuzluklarla M¿cadele Kanunu h¿k¿mlerine tabidirler.  

Yemin ve mal beyanēna iliĸkin us¾l ve esaslar Kurulca belirlenir. 

 

Karar defteri  

MADDE 28.-  

Yºnetim kurulu, denetim komitesi ve kredi komitesi ile m¿d¿rler kurulu kararlarē, aralarēnda a­ēklēk 

bērakēlmamak ve satēr aralarēnda ­ēkēntē olmamak ĸartēyla, tarih ve numara sērasēyla 6762 sayēlē T¿rk Ticaret 

Kanununun defterlerle ilgili h¿k¿mleri gereĵince onaylanmēĸ m¿teselsil sayfa numaralē ayrē birer deftere metnin 

doĵruluĵundan hi­bir ĸekilde ĸ¿pheyi davet etmeyecek ĸekilde g¿n¿ g¿n¿ne kaydedilir ve her kararēn altē ¿yeler 

tarafēndan karar tarihinden itibaren en ge­ bir ay i­inde imza olunur.  Kurulca belirlenecek usul ve esaslar 

­er­evesinde, yēl sonlarēnda ciltlettirilmeleri kaydēyla karar defterleri yerine yapraklarē noterce tasdikli ve m¿teselsil 

sēra numaralē ayrē kalamoza kullanēlabilir. 

 

                                                 
4
 Maddenin altēncē fēkrasē 6111 Sayēlē Kanun ile y¿r¿rl¿kten kaldērēlmēĸtēr. 
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ĶKĶNCĶ B¥L¦M 

Ķ­ Sistemler 

 

Ķ­ sistemlere iliĸkin y¿k¿ml¿l¿kler 

MADDE 29.-  

Bankalar, maruz kaldēklarē risklerin izlenmesi, kontrol¿n¿n saĵlanmasē, faaliyetlerinin kapsamē ve yapēsēyla 

uyumlu ve deĵiĸen koĸullara uygun, t¿m ĸube ve konsolidasyona t©bi ortaklēklarēnē kapsayan yeterli ve etkin bir i­ 
kontrol, risk yºnetimi ve i­ denetim sistemi kurmak ve iĸletmekle  y¿k¿ml¿d¿rler.  

Ķ­ kontrol, risk yºnetimi ve i­ denetim sistemlerinin kuruluĸuna, iĸleyiĸine, yeterliliĵine, oluĸturulacak birimlere, 

icra edilecek faaliyetlere, ¿st yºnetimin gºrev ve sorumluluklarē ile Kuruma yapēlacak raporlamalara iliĸkin us¾l ve 
esaslar Kurulca belirlenir. 

 

Ķ­ kontrol sistemi 

MADDE 30.-  

Bankalar, i­ kontrol sistemi kapsamēnda, faaliyetlerinin mevzuata, i­ d¿zenlemelerine ve bankacēlēk team¿llerine 
uygun olarak y¿r¿t¿lmesini, muhasebe ve raporlama sisteminin b¿t¿nl¿ĵ¿n¿, g¿venilirliĵini ve bilgilerin zamanēnda 
elde edilebilirliĵini her seviyedeki personeli tarafēndan uyulacak ve uygulanacak s¿rekli kontrol faaliyetleri ile  

saĵlamak, gºrevlerin fonksiyonel ayrēmlarēnē, yetki ve sorumluluklarēn paylaĸēmēnē, fon ºdemelerini, banka 
iĸlemlerinin mutabakatēnē, varlēklarēn korunmasēnē ve y¿k¿ml¿l¿klerin kontrol altēnda tutulmasēnē temin etmek, maruz 
kalēnan her t¿rl¿ riskin tanēnmasē, deĵerlendirilmesi ve yºnetimi i­in gerekli alt yapēyē hazērlamak ve yeterli iletiĸim 
aĵēnē oluĸturmak zorundadēr. Ķ­ kontrol faaliyetleri yºnetim kuruluna baĵlē olarak ­alēĸacak i­ kontrol birimi ve 
personeli tarafēndan y¿r¿t¿l¿r.  

 

Risk yºnetimi sistemi 

MADDE 31.-  

Bankalar risk yºnetimi sistemi kapsamēnda, risk politikalarēnē Kurulca belirlenen esaslar ­er­evesinde 
oluĸturmak, uygulamak ve raporlamak zorundadēr. Risk yºnetimi faaliyetleri yºnetim kuruluna baĵlē olarak ­alēĸacak 
risk yºnetimi birimi ve personeli tarafēndan y¿r¿t¿l¿r. 

 

Ķ­ denetim sistemi 

MADDE 32.-  

Bankalar b¿t¿n birim, ĸube ve konsolidasyona tabi ortaklēklarēnē kapsayan bir i­ denetim sistemi kurmak 
zorundadēr. Bu ­er­evede, faaliyetlerin mevzuata, ana sºzleĸmeye, i­ d¿zenlemelere ve bankacēlēk ilkelerine 
uygunluĵu, banka m¿fettiĸleri tarafēndan denetlenir.    

Ķ­ denetim faaliyetleri, tarafsēz ve baĵēmsēz bir ĸekilde, gerekli meslek´ ºzen gºsterilerek, yeterli sayēda m¿fettiĸ 
tarafēndan yerine getirilir. Ana ortaklēk niteliĵindeki bankanēn i­ denetiminde gºrev alanlar konsolidasyona t©bi 

ortaklēklarda i­ denetim gºrevini ifa edebilir. Ķ­ denetimle gºrevli birimce veya yetkili m¿fettiĸlerce bu Kanunun 29 
uncu maddesinin ikinci fēkrasē kapsamēnda d¿zenlenecek i­ denetim raporunun, en az ¿­er aylēk dºnemler itibarēyla 
ve denetim komitesi aracēlēĵēyla yºnetim kuruluna tevdii zorunludur. 

 

¦¢¦NC¦ B¥L¦M 

Yetkili Kuruluĸlar 

 

Baĵēmsēz denetim kuruluĸlarē 

MADDE 33.-  

Bu Kanunun 15 inci maddesine gºre yetkilendirilecek baĵēmsēz denetim kuruluĸlarēnēn  ­alēĸmalarēna  iliĸkin 
esaslar T¿rkiye Serbest Muhasebeci Mali M¿ĸavirler ve Yeminli Mali M¿ĸavirler Odalarē Birliĵi,T¿rkiye Muhasebe 

Standartlarē Kurulu, Merkez Bankasē ve kuruluĸ birliklerinin gºr¿ĸ¿ alēnarak Kurulca d¿zenlenir. Baĵēmsēz denetim 
kuruluĸlarē, bu Kanun uyarēnca yaptēklarē faaliyetler dolayēsēyla ¿­¿nc¿ kiĸilere verdikleri  zararlardan sorumludurlar. 

Baĵēmsēz denetim kuruluĸlarē denetim esnasēnda, bankanēn varlēĵēnē tehlikeye sokabilecek veya yºneticilerin 

Kanun veya esas sºzleĸmeyi ihlal etmiĸ olduklarēnē gºsteren hususlarē tespit ederse, durumu derhal Kuruma bildirir. 

Bu bildirim, mesleki gizlilik prensiplerinin ve anlaĸmalarēnēn veya bankacēlēk sērlarēna iliĸkin y¿k¿ml¿l¿klerin ihlal 

edildiĵi anlamēna gelmez. 

 

Deĵerleme ve derecelendirme kuruluĸlarē 

MADDE 34.-  

Bu Kanun ve bu Kanuna istinaden ­ēkarēlan d¿zenlemelerde ºngºr¿len deĵerlemeler ve derecelendirmeler, 

Kurulca belirlenecek us¾l ve esaslar ­er­evesinde, deĵerleme  ve derecelendirme kuruluĸlarēna yaptērēlēr.  
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Destek hizmeti kuruluĸlarē 

MADDE 35.- 
5
 

(1) Bankalar destek hizmeti almadan ºnce, alacaklarē destek hizmetinden doĵabilecek riskler ile bunlarēn 

yºnetilmesine, beklenen fayda ve maliyetin deĵerlendirilmesine iliĸkin, gerektiĵinde Kuruma ibraz edilmek ¿zere, 

yazēlē bir rapor hazērlar. M¿nhasēran bankalarēn yºnetim kurullarēnca veya i­ sistemlerinde yer alan birimlerce icra 

edilmesi gereken faaliyetler ile iĸlemlerinin muhasebeleĸtirilmesi ve finansal raporlarēnēn d¿zenlenmesi faaliyetleri 

destek hizmetine konu edilemez. Alēnacak destek hizmeti, bankalarēn yasal y¿k¿ml¿l¿klerini yerine getirmelerini, 

ilgili d¿zenlemelere uymalarēnē ve etkin bi­imde denetlenmelerini engelleyici nitelikte olamaz. Kurul, gerektiĵinde 

bankalarēn destek hizmeti alabilecekleri konularē belirlemeye veya banka ya da banka gruplarē itibarēyla destek 

hizmeti alēnabilecek konularē sēnērlandērmaya, yasaklamaya ya da sorumluluk sigortasē yaptērēlmasēnē zorunlu tutmaya 

veya destek hizmetinin niteliĵine gºre bu hizmetlerin alēnmasēnē izin koĸuluna baĵlamaya yetkilidir. 

(2) Merkez Bankasē tarafēndan kurulmuĸ ya da Merkez Bankasē b¿nyesinde faaliyet gºsterenler ile Sermaye 

Piyasasē Kurulunun denetiminde bulunan takas, saklama ve merkezi kayēt hizmeti kuruluĸlarē bu Kanunun 

uygulamasēnda destek hizmeti kuruluĸu olarak deĵerlendirilmez. 

 

Sorumluluk sigortasē 

MADDE 36.-  

Baĵēmsēz denetim kuruluĸlarē, verdikleri hizmetlerden doĵabilecek zararlarē karĸēlamak amacēyla yurt i­inde veya 

yurt dēĸēnda kurulu sigorta ĸirketlerine, Hazine M¿steĸarlēĵē tarafēndan genel ĸartlarē belirlenecek ya da bu ĸartlara 

uygunluĵu teyit edilecek sorumluluk sigortasē yaptērmakla y¿k¿ml¿d¿rler. Deĵerleme, derecelendirme ve destek 

hizmeti kuruluĸlarē, hizmet verdikleri bankalarca talep edilmesi ya da Kurulca gerekli gºr¿lmesi halinde sorumluluk 

sigortasē yaptērērlar.
6
 

 

D¥RD¦NC¦ B¥L¦M 

Finansal Raporlama 

 

Muhasebe ve raporlama sistemi  

MADDE 37.-  

Bankalar, kuruluĸ birliklerinin ve T¿rkiye Muhasebe Standartlarē Kurulunun gºr¿ĸ¿ alēnmak suretiyle Kurul 

tarafēndan uluslararasē standartlar esas alēnarak belirlenecek us¾l ve esaslara uygun olarak, muhasebe sistemlerinde 

tekd¿zeni uygulamak; t¿m iĸlemlerini ger­ek mahiyetlerine uygun surette muhasebeleĸtirmek; finansal raporlarēnē 

bilgi edinme ihtiyacēnē karĸēlayabilecek bi­im ve i­erikte, anlaĸēlēr, g¿venilir ve karĸēlaĸtērēlabilir, denetime, analize ve 

yorumlamaya elveriĸli, zamanēnda ve doĵru ĸekilde d¿zenlemek  zorundadēr. 

Bankalar, kanun´ ve yardēmcē defter ve kayētlarēnē, ĸubeleri, yurt i­i ve yurt dēĸēndaki muhabirleri ile hesap 

mutabakatē saĵlamadan bilan­olarēnē kapatamazlar. 

Yayēmlanan finansal tablolarēn ger­eĵe aykērē olduĵunun tespiti halinde Kurul gerekli tedbirleri almaya yetkilidir.  

 

Konsolide finansal raporlar 

MADDE 38.-  

Ana ortaklēk, finansal durum ve faaliyet sonu­larē hakkēnda bir b¿t¿n olarak bilgi vermek amacēyla 37 nci 

maddeye istinaden Kurulca d¿zenlenen us¾l ve esaslar ­er­evesinde konsolide finansal raporlar d¿zenlemek  

zorundadēr. Konsolide finansal rapor kapsamēnda bulunan kuruluĸlar, kendilerinden konsolide finansal raporlarēn 

d¿zenlenmesine  iliĸkin olarak istenecek her t¿rl¿ bilgi ve belgeyi ilgili ana ortaklēĵa  vermekle y¿k¿ml¿d¿r.  

 

                                                 
5
 6111 Sayēlē Kanun ile deĵiĸtirilen ĸeklidir. (Maddenin eski hali: (1) ñBankalar, destek hizmetinden doĵabilecek riskler ile 

bunlarēn yºnetilmesine, beklenen fayda ve maliyetin deĵerlendirilmesine iliĸkin hazērlayacaklarē programē Kuruma ibraz etmek 

zorundadēr. Destek hizmeti, bankalarēn yasal y¿k¿ml¿l¿klerini yerine getirmelerini, ilgili d¿zenlemelere uymalarēnē ve etkin 

bi­imde denetlenmelerini engelleyici nitelikte olamaz. (2) Destek hizmeti kuruluĸlarēna,  ve hizmet alēnabilecek konulara iliĸkin 

us¾l ve esaslar Kurulca belirlenir.ò) 

 
6
 6111 Sayēlē Kanun ile deĵiĸtirilen ĸeklidir. (Maddenin eski hali: Baĵēmsēz denetim, deĵerleme, derecelendirme ve destek 

hizmeti kuruluĸlarē, verdikleri hizmetlerden doĵabilecek zararlarē karĸēlamak amacēyla sorumluluk sigortasē yaptērmak zorundadēr.  

Bu maddenin uygulanmasēna iliĸkin us¾l ve esaslar Kurulca belirlenir.)  
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Finansal raporlarēn imzalanmasē, sunulmasē, ilanē ve denetimi 

MADDE 39.-  

Bankalar tarafēndan hazērlanan finansal raporlardan Kurulca belirlenecek olanlarēn, yºnetim kurulu baĸkanē, 

denetim komitesi ¿yeleri, genel m¿d¿r ile finansal raporlamadan sorumlu genel m¿d¿r yardēmcēsē ve ilgili birim 

m¿d¿r¿ veya bu unvanlara eĸdeĵer kiĸiler tarafēndan ad, soyad ve unvan belirtilmek suretiyle, finansal raporlamaya 

iliĸkin d¿zenlemelere ve muhasebe kayētlarēna uygun olduĵu belirtilerek imzalanmasē zorunludur. Ķmza y¿k¿ml¿l¿ĵ¿, 

T¿rkiye'de ĸube a­mak suretiyle faaliyette bulunan bankalarda m¿d¿rler kurulu ¿yelerince yerine getirilir. 

Bankalarēn genel kurullarēna sunacaĵē yēllēk finansal raporlarēn baĵēmsēz denetim kuruluĸlarēnca onaylanmasē 

ĸarttēr. 

Bankalar, d¿zenleyecekleri finansal raporlarēnē, Kurulun belirleyeceĵi us¾l ve esaslar ­er­evesinde ilgili mercilere 

sunmak ve il©n etmek zorundadērlar. 

 

Yēllēk faaliyet raporu 

MADDE 40.-  

Bankalar, stat¿lerine, yºnetim ve organizasyon yapēlarēna, insan kaynaklarēna, faaliyetlerine, finansal 

durumlarēna, yºnetimin deĵerlendirmeleri ve geleceĵe yºnelik beklentilerine iliĸkin bilgileri, finansal tablolarēnē, ºzet 

yºnetim kurulu raporunu ve baĵēmsēz denetim raporunu da i­eren yēllēk faaliyet raporu hazērlamak zorundadērlar. 

Faaliyet raporunun hazērlanmasēna, ilgili mercilere bildirilmesine ve kamuya a­ēklanmasēna iliĸkin us¾l ve esaslar 

Kurulca belirlenir. 

 

Sorumluluk  

MADDE 41.-  

Yºnetim kurulu, bu Kanunun 37 nci maddesi uyarēnca faaliyetlerin muhasebeleĸtirilmesi, finansal tablolarēn 

hazērlanmasē, onaylanmasē, denetlenmesi, yetkili mercilere sunulmasē ve yayēmlanmasē d©hil finansal raporlama 

sistemini, gºrev, yetki ve sorumluluklarē belirlemek, bilgi sistemlerini yeterli hale getirmek ve uygulamayē 

gºzetmekle y¿k¿ml¿d¿r. 

 

Belgelerin saklanmasē 

MADDE 42.-  

Alēnan yazēlar ve faaliyetler ile ilgili belgelerin asēllarē veya bunun m¿mk¿n olmadēĵē h©llerde sēhhatlerinden 

ĸ¿pheye mahal vermeyecek kopyalarē ve yazēlan yazēlarēn makine ile alēnmēĸ, tarih ve numara sērasē verilerek 

d¿zenlenecek suretleri, us¾lleri ­er­evesinde ilgili banka nezdinde on yēl s¿reyle saklanēr. Bu belgelerin mikrofilm, 

mikrofiĸ ĸeklinde veya elektronik, manyetik veya benzeri ortamlarda saklanmalarē m¿mk¿nd¿r. Bu maddenin 

uygulanmasēna iliĸkin us¾l ve esaslar Kurulca belirlenir.  

 

 

D¥RD¦NC¦ KISIM 

Koruyucu H¿k¿mler 

 

BĶRĶNCĶ B¥L¦M 

¥zkaynaklar ve Standart Oranlar 

 

Koruyucu d¿zenlemeler 

MADDE 43.-  

Kurul, bankalarēn varlēklarē, alacaklarē, ºzkaynaklarē, bor­, y¿k¿ml¿l¿k ve taahh¿tleri, gelir ve giderleri 

arasēndaki ilgi ve dengelerin ve mal´ b¿nyeyi etkileyen diĵer t¿m unsurlarēn ve maruz kalēnan risklerin tespiti, tahlili, 

izlenmesi, ºl­¿lmesi ve deĵerlendirilmesi amacēyla sēnērlamalar ve standart oranlar da belirlemek suretiyle, gerekli 

d¿zenlemeleri yapmaya ve bunlar hakkēnda her t¿rl¿ tedbiri almaya yetkilidir. Bu h¿k¿m, 38 inci madde gereĵince 

konsolide mal´ tablo hazērlama y¿k¿ml¿l¿ĵ¿ bulunan ana ortaklēk i­in Kurulca belirlenecek us¾l ve esaslar 

­er­evesinde konsolide ve konsolide olmayan bazda uygulanēr. Bankalar, yapēlan d¿zenlemelere uymak, belirlenen 

sēnērlamalarē ve standart oranlarē konsolide baz da dahil olmak ¿zere hesaplamak, tutturmak ve idame ettirmek ve 

bunlara iliĸkin olarak Kurum tarafēndan istenen tedbirleri belirlenen s¿reler i­inde almak ve uygulamakla y¿k¿ml¿d¿r.  

Kurul, kurumsal yºnetim h¿k¿mleri ile koruyucu h¿k¿mlerin uygulanmasēnē da dikkate alarak, her bir banka ya 

da banka grubu i­in belirlenen asgar´ veya azam´ standart oranlar ve sēnērlardan farklē daha ihtiyatlē bir oran veya sēnēr 

tesis etmeye veya hesaplama ve bildirim dºnemlerini farklēlaĸtērmaya veya genel olarak belirlenmemiĸ oran ve sēnērlar 

tespit etmeye yetkilidir. 

Bu Kanun kapsamēnda ºngºr¿len sēnērlamalara ve standart oranlara iliĸkin eĸiklere eriĸilmesi veya aĸēmlarēn 

oluĸmasē halinde, ilgili banka durumu derhal Kuruma bildirmek zorundadēr. 
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¥denmiĸ sermaye, yedek ak­eler ve ºzkaynak  

MADDE 44.-  

¥denmiĸ sermaye, bankalarēn fiilen ve her t¿rl¿ muvazaadan ar´ olarak ºdenmiĸ veya T¿rkiye'ye ayrēlmēĸ ve 

ºdenmiĸ sermayelerinden, bilan­oda gºr¿len zararēn yedek ak­elerle karĸēlanamayan kēsmē d¿ĸ¿ld¿kten sonra kalan 

tutardēr. 

Yedek ak­eler, bankalarēn 6762 sayēlē T¿rk Ticaret Kanunu ve ilgili kanunlar ile ana sºzleĸmelerine gºre 

ayērdēklarē yedek ak­elerinden varsa bilan­o zararēnēn d¿ĸ¿lmesinden sonra elde edilen tutardēr. 

¥zkaynak, ana sermaye ve katkē sermaye toplamē ile bu toplamdan sermayeden indirilecek deĵerlerin d¿ĸ¿lmesi 

sonucu bulunacak tutarē ifade eder.  

Konsolide ºzkaynak, konsolide esasa gºre uygulanacak kredi sēnērlarē ile standart oranlarēn hesaplanmasēnda bu 

maddenin ¿­¿nc¿ fēkrasē h¿km¿ne gºre hesaplanarak dikkate alēnēr. 

Bu maddeye  iliĸkin us¾l ve esaslar Kurulca belirlenir. 

 

Sermaye yeterliliĵi  

MADDE 45.-  

Bu Kanunun uygulanmasēnda maruz kalēnan riskler nedeniyle oluĸabilecek zararlara karĸē yeterli ºzkaynak 

bulundurulmasē sermaye yeterliliĵini ifade eder. Bankalar, Kurum tarafēndan d¿zenlenecek yºnetmelikte ºngºr¿len 

us¾l ve esaslara gºre y¿zde sekiz oranēndan az olmamak ¿zere belirlenecek sermaye yeterliliĵi oranēnē hesaplamak, 

tutturmak, idame ettirmek ve raporlamak zorundadēr.  

Bankalarēn i­ sistemleri, aktif ve mali yapēlarē dikkate alēnarak asgari sermaye yeterliliĵi oranēnē artērmaya, 

bankalar bazēnda farklēlaĸtērmaya, kaynaĵē katēlma hesabē olan aktiflerin risk aĵērlēklarēnēn belirlenmesinde bu 

hesaplarēn ºzelliklerini dikkate almak suretiyle d¿zenleme yapmaya, Kurul yetkilidir. 

 

Likidite yeterliliĵi 

MADDE 46.-  

Bankalar, Merkez Bankasēnēn uygun gºr¿ĸ¿ alēnmak suretiyle Kurulca belirlenecek us¾l ve esaslara gºre asgar´ 

likidite d¿zeyini hesaplamak, tutturmak, idame ettirmek ve raporlamak zorundadēr.  

 

Aĸēmlarēn giderilmesi 

MADDE 47.-  

Bu Kanun ve bu Kanuna istinaden ­ēkarēlan d¿zenlemelerde yer alan sēnērlama ve oranlara iliĸkin aĸēmlarēn 

Kurulca belirlenecek us¾l ve esaslar ­er­evesinde giderilmesi zorunludur. 

¥zkaynaklarda meydana gelebilecek d¿ĸ¿ĸler nedeniyle, ºzkaynaĵēn belirli bir oranē ile iliĸkilendirilen sēnērlama 

ve oranlarda aĸēmlarēn oluĸmasē ve ĸartlarēn gerektirmesi halinde, bu aĸēmlar Kurumca belirlenecek bir s¿re i­inde 

giderilir. Aĸēmlarēn giderilmesi i­in belirlenen s¿re i­inde bu Kanunun idar´ para cezalarēna iliĸkin h¿k¿mleri 

uygulanmaz. 

 

ĶKĶNCĶ B¥L¦M 

Krediler ve Risk Grubu  

 

Krediler  

MADDE 48.-  

Bankalarca verilen nakd´ krediler ile teminat mektuplarē, kontrgarantiler, kefaletler, aval, ciro, kabul gibi 

gayrinakd´ krediler ve bu niteliĵi haiz taahh¿tler, satēn alēnan tahvil ve benzeri sermaye piyasasē ara­larē, tevdiatta 

bulunmak suretiyle ya da herhangi bir ĸekil ve surette verilen ºd¿n­ler, varlēklarēn vadeli satēĸēndan doĵan alacaklar, 

vadesi ge­miĸ nakd´ krediler, tahakkuk etmekle birlikte tahsil edilmemiĸ faizler, gayrinakd´ kredilerin nakde tahvil 

olan bedelleri, ters repo iĸlemlerinden alacaklar, vadeli iĸlem ve opsiyon sºzleĸmeleri ile benzeri diĵer sºzleĸmeler 

nedeniyle ¿stlenilen riskler, ortaklēk paylarē ve Kurulca kredi olarak kabul edilen iĸlemler izlendikleri hesaba 

bakēlmaksēzēn bu Kanun uygulamasēnda kredi sayēlēr.  

Birinci fēkrada belirtilenlere il©ve olarak, kalkēnma ve yatērēm bankalarēnēn finansal kiralama yºntemiyle saĵladēĵē 

finansmanlar ile katēlēm bankalarēnēn taĸēnēr ve taĸēnmaz mal ve hizmet bedellerinin ºdenmesi suretiyle veya k©r ve 

zarar ortaklēĵē yatērēmlarē, taĸēnmaz, ekipman veya emtia temini veya finansal kiralama, mal karĸēlēĵē vesaikin 

finansmanē, ortak yatērēmlar veya benzer yºntemlerle saĵladēklarē finansmanlar da bu Kanun uygulamasēnda kredi 

sayēlēr. 
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Risk grubu 

MADDE 49.-  

Bir ger­ek kiĸi ile eĸi ve ­ocuklarē, bunlarēn yºnetim kurulu ¿yesi veya genel m¿d¿r¿ olduklarē veya bunlarēn ya 

da bir t¿zel kiĸinin birlikte veya tek baĸlarēna, doĵrudan ya da dolaylē olarak kontrol  ettikleri ya da sēnērsēz 

sorumlulukla katēldēklarē  ortaklēklar bir risk grubunu oluĸturur. 

Bir banka ile bu bankanēn nitelikli pay sahipleri, yºnetim kurulu ¿yeleri ve genel m¿d¿r¿, bunlarēn birlikte veya 

tek baĸēna, doĵrudan ya da dolaylē olarak kontrol ettikleri ya da bunlarēn sēnērsēz sorumlulukla katēldēklarē veya 

yºnetim kurulu ¿yesi  ya da genel m¿d¿r¿ olduklarē ortaklēklar bankanēn dahil olduĵu risk grubunu oluĸturur. 

Yukarēda belirtilen risk gruplarēnēn belirlenmesinde birlikte kontrol edilen ortaklēklar, bu ortaklēklarēn kontrol¿n¿ 

birlikte saĵlayan her bir hissedarēn risk grubuna dahil edilir. 

Bu maddenin uygulanmasēnda aralarēnda birinin ºdeme g¿­l¿ĵ¿ne d¿ĸmesinin diĵer  bir veya  birka­ēnēn ºdeme 

g¿­l¿ĵ¿ne d¿ĸmesi sonucunu doĵuracak boyutta kefalet, garanti veya benzeri iliĸkiler bulunan ger­ek ve t¿zel  kiĸiler 

ilgili risk gruplarēna dahil edilir.  

Sermayesinin ­oĵunluĵu ayrē ayrē veya birlikte Hazineye, ¥zelleĸtirme Ķdaresi baĸkanlēĵēna, genel veya katma 

b¿t­eli dairelere ait bankalar; doĵrudan veya dolaylē  olarak kontrol ettikleri ortaklēklar ile birlikte bir risk grubu 

oluĸturur.  

Bankalar dēĸēndaki Kamu Ķktisadi Teĸebb¿slerinin veya hisselerinin ­oĵunluĵu ¥zelleĸtirme Ķdaresi Baĸkanlēĵēnēn 

elinde bulunan diĵer kamu kurum ve kuruluĸlarē, sermaye, yºnetim ve denetimlerine h©kim olduklarē baĵlē ortaklēk, 

iĸtirak ve m¿esseseler ile birlikte bir risk grubu oluĸturur. 

Bu maddenin uygulanmasēna, banka  ve ortaklēklarda yºnetim kurulu ¿yesi ve genel m¿d¿r olarak gºrev yapanlar 

ve velayet altēnda olmayan ­ocuklar bakēmēndan aynē risk grubuna dahil edilecek ger­ek ve t¿zel kiĸilerin tespitine 

iliĸkin usul ve esaslar Kurulca belirlenir. 

 

D©hil olunan risk grubu ve mensuplara kredi kullandērma koĸullarē  

MADDE 50.-  

Bankalar; 

a) Yºnetim kurulu ¿yelerine, genel m¿d¿re, genel m¿d¿r yardēmcēlarēna ve kredi a­maya yetkili mensuplarēna; 

bunlarēn eĸ ve velayet altēndaki ­ocuklarēna; tek baĸlarēna ya da birlikte sermayesinin y¿zde yirmibeĸ veya fazlasēna 

sahip olduklarē ortaklēklara, 

b) (a) bendinde sayēlanlar dēĸēnda kalan mensuplarē ile bunlarēn eĸ ve velayeti altēndaki ­ocuklarēna,  

c) Mensuplarēnēn kurduĵu veya bunlar i­in kurulan sandēk, dernek, sendika veya vakēflara,  

her ne ĸekil ve surette olursa olsun nakdi ve gayri nakdi kredi veremez, tahvil ya da benzeri menkul kēymetlerini 

satēn alamazlar.  

Birinci fēkra h¿k¿mleri, yºnetim kurulu ¿yeliklerinde aslen bulunan veya temsilci bulunduran ve banka 

sermayesinde doĵrudan veya dolaylē olarak nitelikli paya sahip olan ger­ek kiĸi ortaklar ile t¿zel kiĸi ortaklar 

hakkēnda uygulanmaz.  

Bir bankanēn ortaklēklarēnēn yºnetim ve denetim kurullarēnda bulunan kimselerin aynē zamanda ilgili bankanēn 

mensubu olmasē, bu ortaklēklarēn ilgili banka ile iĸlem yapmasēna engel deĵildir.  

Bankanēn dahil olduĵu risk grubunda bulunan ger­ek ve t¿zel kiĸilere kredi kullandērēlmasē halinde, gerekli 

kararlarēn yºnetim kurulunun ¿ye tam sayēsēnēn ¿­te iki ­oĵunluĵu ile alēnmasē ve bunlara saĵlanan kredi koĸullarēnēn 

kredi kullananēn lehine diĵer kiĸi ve gruplara kullandērēlanlardan ve piyasa koĸullarēndan farklēlēk arz etmemesi ĸarttēr.  

Bir bankanēn yºnetim kurulu ¿yelerine, mensuplarē ile bunlarēn eĸlerine ve vel©yet altēndaki ­ocuklarēna, aylēk net 

¿cretleri toplamēnēn beĸ katēnē aĸmamak ¿zere verilecek krediler, ¿­ katēnē aĸmamak ¿zere ­ek karnesi veya kredi kartē 

verilmesi suretiyle kullandērēlacak krediler ile bu Kanunun 55 inci maddesinin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen menkul 

kēymetler karĸēlēĵē kullandērēlan krediler birinci ve dºrd¿nc¿ fēkra h¿k¿mlerine t©bi deĵildir.  

Banka, bankanēn risk grubunda yer alan kiĸilere a­tēĵē kredileri Kuruma d¿zenli olarak raporlar. 

Sonradan bu madde h¿k¿mlerine aykērē hale gelen kredilerin en ge­ altē ay i­inde tasfiye edilmesi zorunludur.  

 

Kredi a­ma  

MADDE 51.-  

Kredi a­ma yetkisi yºnetim kuruluna aittir. Yºnetim kurulu; kredi a­ma, onay verme ve diĵer idar´ esaslara iliĸkin  

politikalarē oluĸturmak,  bunlarēn uygulanmasēnē ve izlenmesini saĵlamak ve gerekli tedbirleri almakla y¿k¿ml¿d¿r. 

Yºnetim kurulu kredi a­ma yetkisini Kurulca belirlenecek us¾l ve esaslar ­er­evesinde kredi komitesine veya 

genel m¿d¿rl¿ĵe devredebilir. Genel m¿d¿rl¿k kendisine devredilen kredi a­ma yetkisini diĵer birimleri, bºlge 

m¿d¿rl¿kleri veya ĸubeleri aracēlēĵēyla da kullanabilir. Kredi komitesinin oluĸumu ile ­alēĸma ve karar alma esaslarē 

Kurulca belirlenir. Bu Kanunun kredi sēnērlarēna iliĸkin h¿k¿mlerine t©bi olmayan krediler i­in kredi a­ma yetkisi 

yºnetim kurulunca belirlenecek us¾l ve esaslar ­er­evesinde devredilebilir.  
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Kredi a­ma yetkisini haiz olanlar, kendileri ile eĸ ve velayeti altēndaki ­ocuklarēnēn veya bunlarla risk grubu 

oluĸturan diĵer ger­ek ve t¿zel kiĸilerin taraf olduĵu kredi iĸlemlerine iliĸkin deĵerlendirme ve karar verme 

aĸamalarēnda yer alamaz ve bu hususu yazēlē olarak yetkililere bildirir. 

Kurul, bu madde ve 50 nci madde h¿k¿mlerine aykērē olarak kullandērēldēĵē tespit edilen kredilerin, ilgili bankanēn 

ºzkaynak hesabēnda indirim kalemi olarak dikkate alēnmasēna karar vermeye veya bu krediler tutarēnda ilave 

ºzkaynak temin edilmesini zorunlu tutmaya yetkilidir. 

 

Kredilerin izlenmesi  

MADDE 52.-  

Bankalar, kredileri nedeniyle maruz kalēnacak riskleri ºl­mek, karĸē tarafēn mal´ g¿c¿n¿ d¿zenli olarak analiz 

etmek ve izlemek, gerekli bilgi ve belgeleri temin etmek ve bunlara iliĸkin esaslarē belirlemek zorundadēr. Kredi 

m¿ĸterileri bu ­er­evede konsolide ve konsolide olmayan bazda istenilen bilgi ve belgeleri bankalara vermekle 

y¿k¿ml¿d¿r.  

Sermayesinin yarēsēndan fazlasēna genel ve katma b¿t­eli dairelerin, kamu iktisadi teĸebb¿slerinin, 28.5.1986 

tarihli ve 3291 sayēlē Kanun kapsamēna alēnan kuruluĸlarēn sahip olduĵu kurum ve ortaklēklara ve bankalar dēĸēnda 

kalan m¿ĸterilere a­ēlacak kredi ve verilecek kefalet ya da teminatlarēn kurumca belirlenecek tutarē ge­mesi halinde 

alēnacak hesap durumu belgesi ile eki bilan­o ve k©r ve zarar cetvellerinin genel kabul gºrm¿ĸ muhasebe ilkelerine  

uygunluĵunun Kurumca belirlenecek esaslar dahilinde 1.6.1989 tarihli ve 3568 sayēlē Kanuna  gºre ruhsat almēĸ, 

denetim yetkisine sahip meslek mensuplarē tarafēndan onaylanmasē ĸarttēr.  

Bu maddenin  uygulanmasēyla ilgili us¾l ve esaslar Kurulca belirlenir.  

 

Karĸēlēklar ve teminatlar 

MADDE 53.-  

Bankalar, krediler ve diĵer alacaklarla ilgili olarak, doĵmuĸ veya doĵmasē muhtemel zararlarēn karĸēlanmasē ve 

bunlar dēĸēnda kalan varlēklarēn deĵer azalēĸlarē i­in yeterli d¿zeyde karĸēlēk ayrēlmasēna, aktiflerin kalitesine ve 

sēnēflandērēlmasēna, garantilerin ve teminatlarēn alēnmasēna, bunlarēn deĵerinin ve g¿venilirliĵinin ºl­¿lmesine, takibe 

alēnan kredilerin izlenmesine ve vadesi dolmuĸ kredilerin geri ºdenmesine iliĸkin politikalarē oluĸturmak ve 

uygulamak, bunlarē d¿zenli olarak gºzden ge­irmek, t¿m bu hususlarē icra edebilecek gerekli yapēlarē tesis etmek ve 

iĸletmek zorundadēr. Bu fēkra h¿km¿n¿n uygulanmasēna iliĸkin us¾l ve esaslar Kurulca belirlenir.  

Bu madde uyarēnca krediler ve diĵer alacaklarla ilgili olarak ayrēlan ºzel karĸēlēklarēn tamamē, ayrēldēklarē yēlda 

kurumlar vergisi matrahēnēn tespitinde gider olarak kabul edilir. 

 

¦¢¦NC¦ B¥L¦M 

Sēnērlamalar 

 

Kredi sēnērlarē  

MADDE 54.-  

Bankalarca, bir ger­ek ya da t¿zel kiĸiye veya bir risk grubuna kullandērēlabilecek kredilerin toplamē 

ºzkaynaklarēn y¿zde yirmibeĸini aĸamaz. Bu oran, 49 uncu maddenin ikinci fēkrasēnda tanēmlanan  risk grubu 

bakēmēndan y¿zde yirmi olarak uygulanēr. Kurul, bu oranē y¿zde yirmibeĸe kadar y¿kseltmeye veya kanuni haddine 

kadar indirmeye yetkilidir. Bir adi ortaklēĵa verilen krediler, sorumluluklarē oranēnda ortaklara kullandērēlmēĸ sayēlēr. 

Bankalarca, h©kim ortak veya nitelikli pay sahibi olup olmadēklarēna bakēlmaksēzēn bankalarēn sermayesinin 

y¿zde bir ve daha fazla payēna sahip olup pay defterine kayētlē olan t¿m ortaklarēna ve bunlarla risk grubu oluĸturan 

kiĸilere kullandērēlacak kredilerin toplamē ºzkaynaklarēnēn y¿zde ellisini aĸamaz.  

Birlikte kontrol edilen ortaklēklara kullandērēlan krediler, bu ortaklēklarē birlikte kontrol eden hissedarlarēn her 

birinin ortaklēk sermayesinde sahip olduĵu paylarēn, birlikte kontrol ettikleri toplam paya oranē ºl­¿s¿nde ortaklēĵē 

birlikte kontrol eden her bir hissedarēn d©hil olduĵu risk grubuna kullandērēlmēĸ sayēlēr. 

Bir ger­ek ya da t¿zel kiĸiye veya bir risk grubuna ºzkaynaklarēn y¿zde onu veya daha fazlasē oranēnda 

kullandērēlan krediler b¿y¿k kredi sayēlēr ve bunlarēn toplamē ºzkaynaklarēn sekiz katēnē aĸamaz. 

Bir risk grubuna kullandērēlan kredilerin teminatēnē oluĸturmak ¿zere aynē risk grubuna d©hil ger­ek veya t¿zel 

kiĸilerden kabul edilen aval, garanti ve kefaletler, risk grubuna ait kredi sēnērlarēnēn hesabēnda dikkate alēnmaz.  

Gayrinakd´ krediler, vadeli iĸlem ve opsiyon sºzleĸmeleri ile benzeri diĵer sºzleĸmeler, kabul edilen aval, garanti 

ve kefaletler, kredi kuruluĸlarē ve finansal kuruluĸlarla ger­ekleĸtirilen iĸlemler, Kurulca kabul edilecek ¿lkelerin 

merkez´ yºnetimleri, merkez bankalarē ve bankalarē ile yapēlan iĸlemler veya bunlarca ­ēkarēlan ya da ºdenmesi 

garanti edilen bono, tahvil ve benzeri sermaye piyasasē ara­larē, verilen diĵer garantiler karĸēlēĵē yapēlan iĸlemler kredi 

sēnērlarēnēn hesabēnda Kurulca belirlenen esaslar ve oranlar d©hilinde dikkate alēnēr. 

Bu madde h¿k¿mleri, ana ortaklēk bakēmēndan konsolide esasa gºre uygulanēr. 
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Kredi sēnērlamalarēna t©bi olmayan iĸlemler 

MADDE 55.-  

Aĸaĵēdaki kredi iĸlemleri 54 ¿nc¿ maddedeki sēnērlamalara t©bi deĵildir:  

a) Karĸēlēĵē nakit, nakit benzeri kēymet ve hesaplar ile kēymetli maden olan iĸlemler,  

b) Hazine M¿steĸarlēĵē, Merkez Bankasē, ¥zelleĸtirme Ķdaresi Baĸkanlēĵē ve Toplu Konut Ķdaresi Baĸkanlēĵēyla 

yapēlan iĸlemler ile bu kurumlarca ­ēkarēlan ya da ºdenmesi garanti edilen bono, tahvil ve benzeri menkul kēymetler 

karĸēlēĵē yapēlan iĸlemler,  

c) Merkez Bankasē nezdindeki piyasalarda veya kanunla teĸkilatlanmēĸ diĵer para piyasalarēnda yapēlan iĸlemler, 

d) Aynē kiĸiye ya da aynē risk grubuna yeni kredi tahsisi halinde daha ºnce yabancē para cinsinden veya yabancē 

para ºl­¿s¿ ile verilen kredilerin, m¿teakiben tahsis edilen kredinin kullandērēlmaya baĸlandēĵē tarihteki cari kurdan 

dikkate alēnmasē kaydēyla ­ek ve kredi kartē kullandērēmlarē hari­, kredilerde kur deĵiĸikliklerinin doĵurduĵu artēĸlar 

ile vadesi ge­miĸ kredilere tahakkuk ettirilen faiz, k©r payē ve diĵer unsurlar, 

e) Her t¿rl¿ sermaye artērēmlarē dolayēsēyla bedelsiz edinilen ortaklēk paylarē ile ortaklēk paylarēnēn herhangi bir 

fon ­ēkēĸē gerektirmeyen deĵer artēĸlarē, 

f) Kurulca belirlenecek esaslar d©hilinde bankalarēn kendi aralarēndaki iĸlemler, 

g) Kurulca belirlenecek esas ve s¿reler ­er­evesinde elden ­ēkarēlmasē kaydēyla, halka arza aracēlēk y¿klenimleri 

kapsamēnda edinilen ortaklēk paylarē, 

h) ¥zkaynak hesabēnda indirilecek deĵer olarak dikkate alēnan iĸlemler, 

i) Kurulca belirlenecek diĵer iĸlemler. 

 

Ortaklēk paylarēna iliĸkin sēnērlamalar 

MADDE 56.-  

Bankalarēn; kredi kuruluĸlarē ve finansal kuruluĸlar dēĸēndaki bir ortaklēktaki payē kendi ºzkaynaklarēnēn y¿zde 

onbeĸini, bu  ortaklēklardaki paylarēnēn toplam tutarē ise kendi ºzkaynaklarēnēn y¿zde altmēĸēnē aĸamaz.  

Bu Kanunun 55 inci maddesinin (e) bendinde belirtilen iĸlemler birinci fēkrada belirtilen sēnērlarēn hesabēnda 

dikkate alēnmaz. 

Birinci fēkrada zikredilen sēnērlarēn aĸēlmasē halinde, aĸēm tutarē ºzkaynak hesaplamasēnda ana sermayeden 

indirim kalemi olarak dikkate alēnēr.  

Bankalar, kendilerinde doĵrudan veya dolaylē olarak pay sahibi olan ortaklēk ve kuruluĸlarda doĵrudan veya 

dolaylē olarak pay sahibi olamazlar, bunlarēn hisse senetlerini rehin olarak kabul edemezler ve karĸēlēĵēnda avans 

veremezler. 

 

Gayrimenkul ve emtia ¿zerine iĸlemler 

MADDE 57.-  

Bankalarēn gayrimenkullerinin net defter deĵerleri toplamē ºzkaynaklarēnēn y¿zde ellisini aĸamaz. Bu 

hesaplamada, deĵerleme veya enflasyon d¿zeltmesine baĵlē olarak oluĸan ve gayrimenkul hesabēna eklenen deĵer 

artēĸlarē y¿zde elli oranēnda dikkate alēnēr. 

Bankalar, 2499 sayēlē Sermaye Piyasasē Kanunu kapsamēnda gayrimenkul ve emtiayē esas alan sºzleĸmeler ile 

Kurulca uygun gºr¿lecek kēymetli madenlerin alēm ve satēmē hari­ olmak ¿zere ticaret amacēyla gayrimenkul ve 

emtianēn alēm ve satēmē ile uĵraĸamaz, ipotekli konut finansmanē kuruluĸu ve gayrimenkul yatērēm ortaklēklarē hari­ 

olmak ¿zere ana faaliyet konusu gayrimenkul ticareti olan ortaklēklara katēlamazlar. 

Katēlēm bankalarē tarafēndan gayrimenkul, ekipman veya emtia temini veya finansal kiralama, k©r ve zarar 

ortaklēĵē, ortak yatērēmlar yoluyla finansman saĵlanmasē ve benzer faaliyetler nedeniyle ¿stlenilen y¿k¿ml¿l¿klerden 

dolayē gayrimenkul ve emtia ¿zerine yapēlan iĸlemler, bu madde ile yasaklanan ve sēnērlanan faaliyetler kapsamēnda 

deĵerlendirilmez. 

Alacaklardan dolayē edinilmek zorunda kalēnan emtia ve gayrimenkullerin elden ­ēkarēlmasēna iliĸkin us¾l ve 

esaslar Kurul tarafēndan belirlenir.  

 

Sandēk ve vakēflara iliĸkin iĸlemler 

MADD E 58.-  

Bankalarca, m¿nhasēran ­alēĸanlarēna ait olmak ¿zere saĵlēk ve sosyal yardēm, emeklilik, ihtiyat ve tasarruf 

saĵlama ama­larēyla kurulan sandēk ve vakēflara, a­ēklarēnēn kapatēlmasē i­in  kaynak aktarēlamaz. 

 

Baĵēĸ sēnērlarē 

MADDE 59.-  

Bankalar ve konsolide denetime t©bi kuruluĸlarca, bir mal´ yēlda yapēlabilecek baĵēĸ miktarē, banka 

ºzkaynaklarēnēn binde dºrd¿n¿ aĸamaz. Ancak, yapēlan baĵēĸ ve yardēmlarēn en az yarēsēnēn, kurumlar vergisi 

matrahēnēn tespitinde gider veya indirim olarak dikkate alēnabilecek baĵēĸ ve yardēmlardan oluĸmasē zorunludur. Bu 

h¿km¿n uygulanmasēna iliĸkin us¾l ve esaslar Kurulca belirlenir.  
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BEķĶNCĶ KISIM 

Mevduata ve Katēlēm Fonu Toplamaya Ķliĸkin H¿k¿mler 

 

Mevduat ve katēlēm fonu kabul¿  

MADDE 60.-  

Kredi kuruluĸlarē ile ºzel kanunlarēna gºre yetkili olanlar dēĸēnda hi­bir ger­ek veya t¿zel kiĸi, aslen veya fer'an 

meslek edinerek mevduat veya katēlēm fonu kabul edemez, ticaret unvanlarē ve kamuya yapacaklarē a­ēklamalar ile 

il©n ve reklamlarēnda bu izlenimi yaratacak ifade ve deyimleri kullanamaz.  

Karĸēlēĵēnda hesap c¿zdanē yerine makbuz, katēlma belgesi, senet ve benzeri belgelerin verilmesi, alēnan paralarēn 

mevduat veya katēlēm fonu kabul¿ sayēlmasēna engel deĵildir.  

Resm´ ve ºzel kuruluĸlar ile ortaklēklarda, yalnēz ­alēĸanlarēna ait olmak ¿zere saĵlēk ve sosyal yardēm, emeklilik, 

ihtiyat ve tasarruf saĵlama ama­larēyla kurulan sandēk ve vakēflarēn m¿nhasēran kendi ¿yelerinden bu ama­lar i­in 

topladēklarē paralar ile sigorta ĸirketlerinin iĸlemleri bu Kanun uygulamasēnda mevduat ve katēlēm fonu kabul¿ 

sayēlmaz.  

Kalkēnma ve yatērēm bankalarēnēn kendi m¿stakrizlerinden, ortak ve ortaklēklarēndan genel esaslar d©hilinde 

saĵladēklarē fonlar ile bankalardan, para piyasalarē, sermaye piyasalarē ve organize piyasalardan saĵlayacaklarē fonlar 

bu Kanun uygulamasēnda  mevduat sayēlmaz. 

T¿rkiye'de kurulan kredi kuruluĸlarēnēn yurt dēĸēndaki ĸubeleri ve ortaklēklarē, mevduat c¿zdanē ve fon toplamaya 

iliĸkin evrakēn d¿zenlenmesi iĸlemlerini faaliyette bulunduklarē ¿lkede yapmak zorundadēr. Bu ĸube veya ortaklēklar 

adēna hi­bir ĸekil ve surette yurt i­inde mevduat c¿zdanē ve fon toplamaya iliĸkin evrak d¿zenlenemez veya 

verilemez. 

T¿rkiye'de kurulu kredi kuruluĸlarē, yurt dēĸēnda kurulu ortaklēklarē veya baĸka banka veya finansal kuruluĸlar 

adēna yurt i­inde yerleĸik kiĸilerden mevduat veya katēlēm fonu kabul etmek amacēyla; evrak ya da c¿zdan 

bulundurmalarē, personel istihdam etmeleri, bu ortaklēklar veya baĸka kredi kuruluĸu veya finansal kuruluĸlar adēna 

toplanacak mevduat ve katēlēm fonu ¿zerinden personele ¿cret, komisyon, prim ve benzeri adlar altēnda para ºdemek 

veya personele bu kuruluĸlarēn reklamēnē yaptērmak suretiyle m¿ĸterilerini anēlan kuruluĸlara yºnlendirmeleri, bu ve 

benzeri yºntemler kullanarak yurt dēĸēnda kurulu kuruluĸlar adēna mevduat ve katēlēm fonu kabul etmeleri, bu madde 

kapsamēnda izinsiz mevduat ve katēlēm fonu kabul¿ sayēlēr.  

Kredi kuruluĸlarē, mevduat hesaplarē ile katēlēm fonu hesaplarēnē Kurulun gºr¿ĸ¿ alēnmak suretiyle Merkez 

Bankasēnca tespit edilecek vade ve t¿rlerine gºre tasnif etmek, tasarruf mevduatē ve ger­ek kiĸilere ait katēlēm fonunu 

diĵer hesaplardan ayērmak zorundadērlar.  

2499 sayēlē Sermaye Piyasasē Kanunu h¿k¿mlerine gºre ihra­ edilen sermaye piyasasē ara­larē hakkēnda bu madde 

h¿k¿mleri uygulanmaz. 

 

Mevduatēn ve katēlēm fonunun ­ekilmesi 

MADDE 61.-  

4721 sayēlē T¿rk Medeni Kanununun rehinlere ve hapis hakkēna, 818 sayēlē Bor­lar Kanununun alacaĵēn devir ve 

temlikine, takasa dair h¿k¿mleri ile diĵer kanunlarēn verdiĵi yetkiler ve koyduĵu y¿k¿ml¿l¿kler saklē kalmak ĸartēyla, 

mevduat ve katēlēm fonu sahiplerine ºdenmesi gereken tutarlarē geri alma haklarē hi­bir suretle sēnērlandērēlamaz. 

Mevduat veya katēlma hesabē sahipleri ile kredi kuruluĸlarē arasēnda vade ve ihbar s¿resi hakkēnda kararlaĸtērēlan 

ĸartlar saklēdēr.  

Bu maddenin uygulanmasēna iliĸkin us¾l ve esaslar Kurulca belirlenir. 

 

Zamanaĸēmē 

MADDE 62.-  

Bankalar nezdlerindeki mevduat, katēlēm fonu, emanet ve alacaklardan hak sahibinin en son talebi, iĸlemi, 

herhangi bir yazēlē talimatē tarihinden baĸlayarak on yēl i­inde aranmayanlar zamanaĸēmēna t©bidir.  

Zamanaĸēmēna uĵrayan her t¿rl¿ mevduat, katēlēm fonu, emanet ve alacaklar banka tarafēndan hak sahibine 

ulaĸēlamamasē halinde, yapēlacak ilanē m¿teakiben Fona gelir kaydedilir.  

Bu maddenin uygulanmasē ile ilgili us¾l ve esaslar Kurulca belirlenir.  

 

Mevduatēn ve katēlēm fonunun sigortalanmasē 

MADDE 63.-  

Kredi kuruluĸlarē, nezdlerindeki tasarruf mevduatē ve ger­ek kiĸilere ait katēlēm fonlarē, Tasarruf Mevduatē Sigorta 

Fonu tarafēndan sigorta edilir.  

Kredi kuruluĸlarē, nezdlerindeki tasarruf mevduatē ve ger­ek kiĸilere ait katēlēm fonlarēnē, sigortaya t©bi kēsēm 

¿zerinden sigorta ettirmek ve bunun ¿zerinden prim ºdemek zorundadēr.  

Sigortaya t©bi olacak tasarruf mevduatē ve ger­ek kiĸilere ait katēlēm fonlarēnēn kapsamē ve tutarē, Merkez 

Bankasē, Kurul ve Hazine M¿steĸarlēĵēnēn olumlu gºr¿ĸ¿ alēnmak suretiyle Fon Kurulu tarafēndan belirlenir. Risk 

esaslē sigorta priminin oranē, yēllēk bazda sigortaya tabi tasarruf mevduat ve katēlēm fonunun binde yirmisini aĸamaz. 
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Risk esaslē sigorta priminin tarifesi, tahsil zamanē, ĸekli ve diĵer hususlar Kurulun gºr¿ĸ¿ alēnmak suretiyle Fon 

Kurulu tarafēndan belirlenir.  

Kredi kuruluĸlarēnēn ifl©sē halinde mevduat ve katēlēm fonu sahipleri, Fonun imtiyazlē alacaklarēndan ve Devlet ile 

sosyal g¿venlik kuruluĸlarēnēn 6183 sayēlē Kanun kapsamēndaki alacaklarēndan sonra gelmek ¿zere sigortaya t©bi 

olmayan kēsēm i­in 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanununun 206 ncē maddesindeki ¿­¿nc¿ sēra anlamēnda imtiyazlē 

alacaklēdērlar.  

Kredi kuruluĸlarēnca Fona ºdenen sigorta primleri kurumlar vergisi matrahēnēn tespitinde gider olarak kabul 

edilir.  

Faaliyet izni kaldērēlan kredi kuruluĸlarē nezdinde bulunan ve doĵruluĵu hi­bir ĸ¿pheye yer vermeyecek ĸekilde 

kanētlanan mevduat ve katēlēm fonunun sigorta kapsamēndaki kēsmē, Fon kaynaklarēndan ºdenir.  

 

Sigorta kapsamē dēĸēnda kalan mevduat ve katēlēm fonu 

MADDE 64.-  

Aĸaĵēda sayēlan tasarruf mevduatē ve katēlēm fonu hesaplarē sigortaya t©bi deĵildir: 

a) Ķlgili kredi kuruluĸunun h©kim ortaklarē ile bunlarēn ana, baba, eĸ ve vel©yet altēndaki ­ocuklarēna ait mevduat 

ve katēlēm fonu ile diĵer hesaplar,  

b) Ķlgili kredi kuruluĸunun yºnetim veya m¿d¿rler kurulu baĸkan ve ¿yeleri, genel m¿d¿r ve yardēmcēlarē ile 

bunlarēn ana, baba, eĸ ve vel©yet altēndaki ­ocuklarēna ait mevduat ve katēlēm fonu ile diĵer hesaplar,  

c) 26.9.2004 tarihli ve 5237 sayēlē T¿rk Ceza Kanununun 282 nci maddesindeki su­tan kaynaklanan malvarlēĵē 

deĵerleri  kapsamēna giren mevduat ve katēlēm fonu ile diĵer hesaplar, 

d) Kurul tarafēndan belirlenen diĵer mevduat, katēlēm fonu ve hesaplar.  

 

ALTINCI KISIM  

Denetim ve Alēnacak ¥nlemler 

 

Denetim 

MADDE 65.-  

Bu Kanun kapsamēndaki kuruluĸlar ve bunlarēn faaliyetleri, Kurumun denetim ve gºzetimine t©bidir.  

Kurum, bankalarēn genel kurul toplantēlarēna gºzlemci sēfatēyla temsilci gºnderebilir.  

 

Konsolide denetim 

MADDE 66.-  

Bu Kanunun 43 ¿nc¿ maddesinin birinci fēkrasē h¿km¿ gereĵince, konsolide bazda sēnērlama ve oranlara t©bi olan 

ana ortaklēk bankalar ve bunlarēn yurt i­i ve yurt dēĸē baĵlē ortaklēklarē, birlikte kontrol edilen ortaklēklarē, ĸube ve 

temsilcilikleri konsolide denetime t©bidir.  

Birinci fēkrada belirtilen kuruluĸlar, ºncelikle i­ kontrol, risk yºnetimi ve i­ denetim sistemleri, muhasebe ve 

finansal raporlama birimi, finansal tablolar ve raporlarē ile risk grubuna kullandērēlan kredilere iliĸkin bilgi ve belgeler 

olmak ¿zere her t¿rl¿ kayēt, bilgi, belge, yapē ve sistemlerini konsolide denetime uygun ve hazēr hale getirmek 

zorundadērlar. 

Baĵlē ortaklēk ve birlikte kontrol edilen ortaklēklarēn bu Kanun uyarēnca yapēlacak konsolide denetimi, gerek 

duyulmasē halinde, Kurum ve konsolide denetime t©bi kuruluĸlarēn denetimi ve gºzetimi ile yetkili mercilerle birlikte 

ger­ekleĸtirilir. Denetim sonu­larē ile denetime esas bilgi ve belgeler anēlan yetkili mercilerin gºr¿ĸ¿ alēnarak Kurulca 

belirlenecek us¾l ve esaslara gºre paylaĸēlēr ve kullanēlēr.  

 

¥nlem alēnmasēnē gerektiren h©ller 

MADDE 67.-  

Konsolide veya konsolide olmayan bazda yapēlan denetimler sonucunda bir bankanēn; 

a) Aktiflerinin vade itibarēyla y¿k¿ml¿l¿klerini karĸēlayamama tehlikesiyle karĸē karĸēya gelmesi ya da likiditeye 

iliĸkin d¿zenlemelere uymamasē, 

b) Gelir ve giderleri arasēndaki ilgi ve dengelerin bozulmasē nedeniyle k©rlēlēĵēn faaliyetleri emin bir ĸekilde 

y¿r¿tecek yeterlilikte olmamasē,  

c) ¥zkaynaklarēnēn sermaye yeterliliĵine iliĸkin d¿zenlemelere gºre yetersiz olmasē veya bu durumun 

ger­ekleĸmek ¿zere bulunmasē, 

d) Aktif kalitesinin mal´ b¿nyeyi zayēflatabilecek ĸekilde bozulmasē, 

e) Bu Kanuna ve ilgili d¿zenlemelere veya Kurulca alēnan kararlara aykērē nitelikte karar, iĸlem ve 

uygulamalarēnēn bulunmasē,  

f) Ķ­ denetim, i­ kontrol ve risk yºnetim sistemlerini kurmamasē veya bu sistemleri etkin ve yeterli bir ĸekilde 

iĸletmemesi veya denetimi engelleyici herhangi bir hususun bulunmasē,  

g) Yºnetiminin basiretsizliĵi nedeniyle bu Kanun ve ilgili mevzuat ile tanēmlanmēĸ risklerin ºnemli ºl­¿de 

artmasē veya mali b¿nyeyi zayēflatabilecek ĸekilde yoĵunlaĸmasē, 
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h©llerinden herhangi birinin tespit edilmesi durumunda, bu Kanunun  68 inci, 69 uncu ve 70 inci maddelerinde 

ºngºr¿len tedbirler derhal alēnēr.  

 

D¿zeltici ºnlemler 

MADDE 68.-  

Kurum, 67 nci maddede d¿zenlenen;  

a) (a), (b), (c ) ve (d) bentlerindeki hallerden birinin veya birka­ēnēn tespiti halinde, bankanēn ºzkaynaĵēnēn 

artērēlmasē veya k©r daĵētēmēnēn ge­ici bir s¿reyle durdurularak ihtiyatlara aktarēlmasē veya ayrēlan karĸēlēklarēn 

artērēlmasē, hissedarlara kredi verilmesinin durdurulmasē veya aktiflerin elden ­ēkarēlmasē suretiyle likidite temin 

edilmesi veya yeni yatērēmlarēn sēnērlandērēlmasē veya durdurulmasē, ¿cret ve diĵer ºdemelerin sēnērlandērēlmasē, uzun 

vadeli yatērēmlarēn durdurulmasē,  

b) (e), (f) ve (g) bentlerindeki hallerden birinin veya birka­ēnēn varlēĵē halinde bu aykērēlēklarēn giderilmesi, kredi 

politikasēnēn gºzden ge­irilerek riskli iĸlemlerin durdurulmasē, maruz kalēnan vade, kur veya faiz  riskinin azaltēlmasē 

i­in gerekli ºnlemlerin alēnmasē, 

Tedbirlerinden bir veya birka­ēnēn ya da  tamamēnēn ve Kurumca uygun gºr¿lecek diĵer tedbirlerin, Kurumun 

uygun gºreceĵi bir  s¿re ve onaylayacaĵē bir plan dahilinde alēnmasēnē ve uygulanmasēnē bankanēn yºnetim 

kurulundan ister. 

 

Ķyileĸtirici ºnlemler 

MADDE 69.-  

Banka tarafēndan 68 inci maddede yer alan ºnlemlerin alēnmamasē veya alēnan ºnlemlere raĵmen sorunlarēn 

giderilememesi ya da bu tedbirlerin alēnmasē durumunda dahi sonu­ alēnamayacaĵēnēn Kurumca belirlenmesi halinde 

Kurul; 

a) 67 nci maddenin (a), (b), (c) ve (d)  bentlerinde sayēlan hallerden herhangi birinin veya birka­ēnēn 

ger­ekleĸmesi durumunda, mali b¿nyenin d¿zeltilmesi, sermaye yeterliliĵi veya likidite d¿zeylerinden birinin ya da 

her ikisinin y¿kseltilmesi, uygun bir s¿re vererek uzun vadeli veya duran varlēklarēn elden ­ēkarēlmasē, iĸletme ve 

yºnetim giderlerinde kēsēntēya gidilmesini veya mensuplarēna her ne ad altēnda olursa olsun d¿zenli olarak ºdenenler 

dēĸēndaki ºdemelerin durdurulmasē, belirli kiĸi, kurum, risk grubu veya sektºrlere nakdi ve gayrinakdi kredi 

kullandērēmēnēn sēnērlandērēlmasē veya yasaklanmasē, 

b) 67 nci maddenin (e), (f) ve (g) bentleri ile ilgili olarak aykērēlēklarēn giderilmesi, karar, iĸlem ve uygulamalarda 

yºnetim kurulu ¿yelerinin sorumluluĵu bulunmasē halinde genel kurulun en kēsa s¿rede olaĵan¿st¿ toplantēya 

­aĵrēlarak yºnetim kurulu ¿yelerinden bir veya birka­ēnēn veya  tamamēnēn deĵiĸtirilmesi veya ¿ye sayēsēnē artērarak 

¿ye atanmasē veya karar ve iĸlemlerde sorumluluĵu bulunan mensuplarēnēn gºrevden alēnmasē, (g)  bendi ile ilgili 

olarak maruz kalēnan risklerin azaltēlmasē i­in kēsa, orta ve uzun vadeli olmak ¿zere Kurulca uygun gºr¿lecek bir plan 

oluĸturulmasē ve yºnetim kurulu ¿yeleri ile nitelikli  paya sahip ortaklarēndan, bu planēn yazēlē olarak taahh¿t edilmesi 

ve belirlediĵi dºnemler itibarēyla uygulama sonu­larēnēn gºnderilmesi,  

de dahil olmak ¿zere, uygun gºreceĵi her t¿rl¿ tedbirin alēnmasēnē ve ivedilikle uygulanmasēnē banka yºnetim 

kurulundan ister. 

 

Kēsētlayēcē ºnlemler 

MADDE 70.-  

Banka tarafēndan 68 inci ve/veya 69 uncu maddelerde yer alan ºnlemlerin alēnmamasē veya alēnan ºnlemlere 

raĵmen sorunlarēn giderilememesi ya da bu tedbirlerin alēnmasē durumunda dahi sonu­ alēnamayacaĵēnēn belirlenmesi 

halinde Kurul bankadan; 

a) Faaliyetlerini, faaliyet t¿rleri itibarēyla t¿m teĸkilatēnē veya gerekli gºr¿lecek yurt i­i veya yurt dēĸē ĸubelerini 

veya muhabirlerle iliĸkilerini kapsayacak ĸekilde kēsētlamasē veya ge­ici olarak durdurulmasē,  

b) Kaynaklarēn toplanmasē ve kullandērēlmasēna iliĸkin olarak faiz oranē ve vade kēsētlamalarē da d©hil olmak 

¿zere, her t¿rl¿ sēnērlama ve kēsētlama getirmesi,  

c) Yºnetim kurulu da d©hil olmak ¿zere, genel m¿d¿r, genel m¿d¿r yardēmcēlarē, ilgili birim ve ĸube 

yºneticilerinin bir kēsmēnē veya tamamēnē gºrevden almasē, gºrevden alēnan kiĸilerin yerine atanacak veya se­ilecek 

kiĸiler i­in Kurumdan onay alēnmasē,  

d) Sigortaya tabi mevduat veya katēlēm fonu tutarēnē aĸmamak ve yeterli teminatē h©kim ortaklarēn hisse 

senetlerinden veya diĵer mal varlēklarēndan karĸēlanmak ¿zere uzun vadeli kredi saĵlamasē, 

e) Zarar doĵurduĵu tespit edilen faaliyetlerinin sēnērlandērēlmasē veya durdurulmasē, verimi d¿ĸ¿k veya verimsiz 

varlēklarēnēn elden ­ēkarēlmasē, 

f) Ķstekli olan bir veya birka­ banka ile birleĸmesi, 

g) ¥zkaynaklarēn artērēlmasēnē saĵlamak amacēyla uygun gºr¿lecek yeni hissedarlar bulunmasē, 

h) Doĵan zararēn ºzkaynaktan indirilmesi,  

tedbirlerinden bir ya da birka­ēnēn veya uygun gºreceĵi diĵer tedbirlerin alēnmasēnē ve uygulanmasēnē ister.   
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Faaliyet izninin kaldērēlmasē veya Fona devir  

MADDE 71.-  

Denetlemeler sonucunda bir bankayla ilgili olarak; 

a) Bu Kanunun 70 inci maddesi kapsamēnda alēnmasē istenen tedbirlerin Kurul tarafēndan verilen s¿re i­erisinde 

ya da her hal¿karda en ge­ on iki ay i­inde kēsmen ya da tamamen alēnmamasē ya da bu tedbirleri kēsmen veya 

tamamen almēĸ olmasēna raĵmen, mal´ b¿nyesinin g¿­lendirilmesine imk©n bulunmadēĵē  veya bu tedbirler alēnmēĸ 

olsa dahi mali b¿nyesinin g¿­lendirilemeyeceĵinin tespit edilmesi, 

b) Faaliyetine devamēnēn mevduat ve katēlēm fonu sahiplerinin haklarē ve mal´ sistemin g¿ven ve istikrarē 

bakēmēndan tehlike arz ettiĵinin ortaya ­ēkmasē, 

c) Y¿k¿ml¿l¿klerini vadesinde yerine getiremediĵinin tespit edilmesi, 

d) Y¿k¿ml¿l¿klerinin toplam deĵerinin varlēklarēnēn toplam deĵerini aĸmasē, 

e) H©kim ortaklarēnēn veya yºneticilerinin, banka kaynaklarēnē, bankanēn emin bir ĸekilde ­alēĸmasēnē tehlikeye 

d¿ĸ¿recek bi­imde doĵrudan veya dolaylē veya dolanlē olarak kendi lehlerine kullanmasē veya dolanlē olarak kaynak 

kullandērmasē ve bankayē bu suretle zarara uĵratmasē, 

hallerinden bir veya birka­ēnēn varlēĵē durumunda Kurul, en az beĸ ¿yesinin aynē yºndeki oyuyla alēnan kararla 

bankanēn faaliyet iznini kaldērmaya ya da kredi kuruluĸunun temett¿ hari­ ortaklēk haklarē ile yºnetim ve denetimini, 

zararēn mevcut ortaklarēn sermayesinden indirilmesi kaydēyla, kēsmen veya tamamen devri, satēĸē veya birleĸtirilmesi 

amacēyla Fona devretmeye yetkilidir.  

Faaliyet izni kaldērēlan kredi kuruluĸlarē bu Kanunda yer alan h¿k¿mlere gºre, kalkēnma ve yatērēm bankalarē ise 

genel h¿k¿mlere gºre tasfiye edilir. 

Bu madde kapsamēnda alēnan Kurul kararlarē Resm´ Gazetede yayēmlanēr. Yayēm tarihi ilgililer bakēmēndan tebliĵ 

tarihi olarak kabul edilir. 

 

Sistemik riske karĸē alēnacak ºnlemler  

MADDE 72.-  

Finansal sistemin b¿t¿n¿ne sirayet edebilecek ºl­¿de olumsuz bir geliĸmenin ortaya ­ēkmasē ve bu durumun 

Kurumun koordinasyonunda, Fon, Hazine M¿steĸarlēĵē ve Merkez Bankasēnca m¿ĸtereken tespiti halinde, alēnacak 

olaĵan¿st¿ tedbirleri belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkili olup, ilgili b¿t¿n kurum ve kuruluĸlar belirlenen bu 

olaĵan¿st¿ tedbirleri derhal uygulamakla yetkili ve sorumludur.   

 

YEDĶNCĶ KISIM 

Kanuni Y¿k¿ml¿l¿kler 

 

Sērlarēn saklanmasē 

MADDE 73.-  

(1) Kurul baĸkan ve ¿yeleri ile Kurum personeli, Fon Kurulu baĸkan ve ¿yeleri ile Fon personeli gºrevleri 

sērasēnda ºĵrendikleri bankalara ve bunlarēn baĵlē ortaklēk, iĸtirak, birlikte kontrol edilen ortaklēklarē ve m¿ĸterilerine 

ait sērlarē bu Kanuna ve ºzel kanunlarēna gºre yetkili olanlardan baĸkasēna a­ēklayamaz ve kendilerinin veya 

baĸkalarēnēn yararlarēna kullanamazlar. Kurumun dēĸarēdan destek hizmeti aldēĵē kiĸi ve kuruluĸlar ile bunlarēn 

­alēĸanlarē da bu h¿kme t©bidir. Bu y¿k¿ml¿l¿k gºrevden ayrēldēktan sonra da devam eder. 

(2) Bu Kanun h¿k¿mleri uyarēnca Kurumun, yurt dēĸēndaki muadili denetim mercileri ile d¿zenleyeceĵi 

mutabakat zabētlarē ­er­evesinde vereceĵi bilgi ve belgeler birinci fēkradaki sēr kapsamēnda deĵildir. Kurul 

d¿zenleyeceĵi mutabakat zabētlarē veya zabētlar dēĸēnda elde edeceĵi sērlarēn korunmasēnē saĵlamakla gºrevlidir. 

Kurumun elde edeceĵi sēr niteliĵindeki bilgi ve belgeler, kuruluĸ ve faaliyet izni verilmesinde, faaliyetlerin 

denetiminde, d¿zenlemelere uyulup uyulmadēĵēnēn izlenmesinde ve Kurul kararlarēna karĸē a­ēlacak idar´ davalarēn 

gºr¿lmesinde kullanēlabilir. Kurumun bu fēkra kapsamēnda elde edeceĵi sēr niteliĵindeki bilgi ve belgeler hi­bir kiĸi, 

kurum ve kuruluĸa verilemez. Kurumun bu fēkra kapsamēnda elde edeceĵi sēr niteliĵindeki bilgi ve belgeler, ceza 

soruĸturmasē ve kovuĸturmasē kapsamēnda savcēlēklar ile ceza mahkemeleri, gºrevden ayrēlmēĸ olsalar dahi, 

gºrevleriyle baĵlantēlē olarak iĸledikleri iddia edilen su­lardan dolayē baĸlatēlan soruĸturma ve kovuĸturmalar ile 

baĵlantēlē olarak talepte bulunacak Kurul Baĸkanē ve ¿yeleri ile Kurum personeli dēĸēnda hi­bir kiĸi, kurum ve 

kuruluĸa verilemez.
7
 

(3) Sēfat ve gºrevleri dolayēsēyla bankalara veya m¿ĸterilerine ait sērlarē ºĵrenenler, sºz konusu sērlarē bu konuda 

kanunen a­ēk­a yetkili kēlēnan mercilerden baĸkasēna a­ēklayamazlar. Bu y¿k¿ml¿l¿k gºrevden ayrēldēktan sonra da 

devam eder. 22/4/1926 tarihli ve 818 sayēlē Bor­lar Kanunu, 13/6/1952 tarihli ve 5953 sayēlē Basēn Mesleĵinde 

¢alēĸanlarla ¢alēĸtēranlar Arasēndaki M¿nasebetlerin Tanzimi Hakkēnda Kanun, 20/4/1967 tarihli ve 854 sayēlē Deniz 

                                                 
7
 6111 Sayēlē Kanun ile deĵiĸtirilen ĸeklidir. (4.fēkranēn son c¿mlesinin eski hali: ñMahkeme kararēna baĵlanmēĸ sēr kapsamēna 

giren bilgilerin verilmesinden Kurum sorumlu tutulamaz.ò)  
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Ķĸ Kanunu ile 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayēlē Ķĸ Kanunu kapsamēnda ­alēĸtērēlan iĸ­i, gemi adamē ve gazetecinin ¿cret, 

prim, ikramiye ve bu nitelikte her ­eĸit istihkak ºdemelerinin ºzel olarak a­ēlan banka hesabēna yapēlmasē halinde, bu 

hesaplara iliĸkin bilgi ve belgelerin ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵē, Maliye Bakanlēĵē ve Hazine M¿steĸarlēĵē 

ile bunlara baĵlē ve ilgili kurum ve kuruluĸlara verilmesi ile 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayēlē Sosyal Sigortalar ve 

Genel Saĵlēk Sigortasē Kanununun 8 inci ve 100 ¿nc¿ maddelerinin uygulanmasē ile genel saĵlēk sigortalēlēĵēnda gelir 

testinin yapēlmasēna iliĸkin bilgi ve belgelerin Sosyal G¿venlik Kurumuna verilmesi sērrēn ifĸasē sayēlmaz. Bu bilgi ve 

belgelerin verilmesine iliĸkin us¾l ve esaslar ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵē, Maliye Bakanlēĵē, Hazine 

M¿steĸarlēĵēnēn baĵlē olduĵu Bakanlēk ile Kurulca belirlenir. 
8
 

(4) Kurumun gºzetim ve denetimine tabi kuruluĸlarēn, bunlarēn ortaklarēna, baĵlē ortaklēk, iĸtirak, birlikte 

kontrol edilen ortaklēklarēnēn faaliyetlerine veya m¿ĸterilerine iliĸkin yabancē ¿lke kanunlarēna gºre denetime yetkili 

ve Kurum muadili mercilerin taleplerinin Kurumca karĸēlanmasē, gizlilik sºzleĸmesi yapēlmasē ve sadece belirtilen 

ama­lar ile sēnērlē kēlēnmasē koĸuluyla bankalarēn ve finansal kuruluĸlarēn, kendi aralarēnda doĵrudan doĵruya ya da 

risk merkezi veya en az beĸ banka ya da finansal kuruluĸ tarafēndan kurulacak ĸirketler vasētasēyla yapacaklarē her 

t¿rl¿ bilgi ve belge alēĸveriĸinin yanē sēra doĵrudan veya dolaylē pay sahipliĵi yoluyla sermayelerinin y¿zde onunu ve 

daha fazlasēnē temsil eden paylarēnēn satēĸē amacēyla muhtemel alēcēlarēn yapacaklarē deĵerleme ­alēĸmalarēnda ya da 

sermayelerinin y¿zde on veya daha fazlasēna sahip olan yurt i­inde veya yurt dēĸēnda yerleĸik kredi kuruluĸu ile 

finansal kuruluĸlar da d©hil ana ortaklēklarēn konsolide finansal tablo hazērlama ­alēĸmalarēnda, risk yºnetimi ve i­ 

denetim uygulamalarēnda veya kredileri de d©hil varlēklarēnēn ya da bunlara dayalē menkul kēymetlerin satēĸē amacēyla 

yapēlacak deĵerleme ­alēĸmalarēnda ya da deĵerleme, derecelendirme veya destek hizmeti alēnmasē ile baĵēmsēz 

denetim faaliyetlerinde ve gerekli tedbirlerin alēnmasē kaydēyla hizmet alēmlarēna yºnelik iĸlemlerde kullanēlmak 

¿zere bilgi ve belge taleplerinin karĸēlanmasē sērasēnda banka ya da m¿ĸteri sērrē niteliĵindeki bilgilerin ºĵrenilmesi sēr 

saklama y¿k¿ml¿l¿ĵ¿ dēĸēndadēr.
9
 

 

Ķtibarēn korunmasē 

MADDE 74.-  

5187 sayēlē Basēn Kanununda belirtilen ara­larla ya da radyo, televizyon, video, internet, kablolu yayēn veya 

elektronik bilgi iletiĸim ara­larē ve benzeri yayēn ara­larēndan biri vasētasēyla; bir bankanēn itibarēnē kērabilecek veya 

ĸºhretine ya da servetine zarar verebilecek bir hususa kasten sebep olunamaz ya da bu yolla asēlsēz haber yayēlamaz. 

 

Etik ilkeler  

MADDE 75.-  

Bankalar ile bunlarēn mensuplarē; bu Kanuna, ilgili d¿zenlemelere, kuruluĸ ama­ ve politikalarēna uygun olarak 

faaliyetlerin icra edilmesini temin etmeye ve yºnetimde adalet, doĵruluk, d¿r¿stl¿k ve sosyal sorumluluĵu esas 

almaya yºnelik etik ilkelere uymakla y¿k¿ml¿d¿rler.  

Etik ilkeler, kuruluĸ birlikleri tarafēndan Kurulun uygun gºr¿ĸ¿ alēnmak suretiyle belirlenir.  

 

M¿ĸteri haklarē 

MADDE 76.-  

Bankalar, m¿ĸterilerinin, verilen hizmetlerden kaynaklanan her t¿rl¿ sorularēna cevap verecek bir sistem 

kurmakla ve bu hizmetle ilgili bilgiyi m¿ĸterilerine bildirmekle y¿k¿ml¿d¿r. Bankalar, kredi sºzleĸmelerinin onaylē 

bir ºrneĵini m¿ĸterilerine vermek zorundadēr. Talepleri halinde m¿ĸteri ile yapēlan diĵer iĸlemlere iliĸkin her t¿rl¿ 

belgenin bir ºrneĵi de m¿ĸterilere verilir.  

Bu Kanunun 4 ¿nc¿ maddesinde yer alan faaliyet konularēna iliĸkin olarak, bankalar ile bireysel m¿ĸterileri 

arasēnda akdedilecek sºzleĸmelerin ĸekil ve i­eriĵinde yer almasē gereken asgar´ hususlar ile tip sºzleĸmelerin 

uygulanacaĵē iĸlemler Kurulun uygun gºr¿ĸ¿ alēnarak kuruluĸ birlikleri tarafēndan belirlenir. 4077 sayēlē T¿keticinin 

Korunmasē Hakkēnda Kanun h¿k¿mleri saklēdēr. 

                                                 
8
 6111 Sayēlē Kanun ile deĵiĸen ĸeklidir. (Fēkranēn eski hali: ñBankalarēn ortaklarē, yºnetim kurulu ¿yeleri, mensuplarē, bunlar 

adēna hareket eden kiĸiler ile gºrevlileri, sēfat ve gºrevleri dolayēsēyla ºĵrendikleri bankalara veya m¿ĸterilerine ait sērlarē, bu 

konuda kanunen a­ēk­a yetkili kēlēnan mercilerden baĸkasēna a­ēklayamazlar. Bankalarēn destek hizmeti aldēĵē kuruluĸ ve 

­alēĸanlarē hakkēnda da bu h¿k¿m uygulanēr. Bu y¿k¿ml¿l¿k gºrevden ayrēldēktan sonra da devam eder.ò) 

 
9
 6111 Sayēlē Kanun ile deĵiĸen ĸeklidir. (Fēkranēn eski hali: ñKredi kuruluĸlarē ve finansal kuruluĸlarēn destek hizmeti 

kuruluĸlarē ile aralarēnda akdedecekleri yazēlē sºzleĸmeler ­er­evesinde bu kuruluĸlarēn m¿ĸterilerinin risk durumlarēnēn izlenmesi, 

deĵerlendirilmesi, kontrol¿ ve m¿ĸteri hizmetlerinin yerine getirilmesi nedeniyle yapēlacak bilgi ve belge alēĸveriĸi ile hizmet 

temini ve ayrēca kredi kuruluĸlarē ve finansal kuruluĸlarēn kendi aralarēnda doĵrudan doĵruya veya en az beĸ banka tarafēndan 

kurulacak ĸirketler vasētasēyla yapacaklarē her t¿rl¿ bilgi ve belge alēĸveriĸi bu h¿km¿n dēĸēndadēr.ò)  
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Bankalarēn, kimliklerini ve vergi numaralarēnē belgelemeyen m¿ĸterileri adēna mevduat, katēlēm fonu, kredi ve her 

ne ad altēnda olursa olsun hesap a­malarē, sºzleĸme d¿zenlemeleri, havale ve kambiyo hizmetleri ile diĵer bankacēlēk 

ve mal´ hizmetleri vermeleri yasaktēr. Bu fēkranēn uygulanmasēna iliĸkin us¾l ve esaslar Kurumun gºr¿ĸ¿ alēnarak 

Maliye Bakanlēĵēnca d¿zenlenir. Bu fēkra h¿km¿ne ve Maliye Bakanlēĵēnca yapēlan d¿zenlemelere uymayanlar 

hakkēnda 2.4.1998 tarihli ve 4358 sayēlē Kanunun 5 inci maddesi h¿km¿n¿n uygulanmasē bu Kanunun kovuĸturma 

usul¿ h¿k¿mlerine t©bi deĵildir. 

 

SEKĶZĶNCĶ KISIM 

Kalkēnma ve Yatērēm Bankalarē ve Finansal Holding ķirketi 

 

Kalkēnma ve yatērēm bankalarēna iliĸkin h¿k¿mler 

MADDE 77.-  

Kalkēnma ve yatērēm bankalarē, bu Kanunun  54, 55, 56, 57, 61, 63, 64, 106  il© 129 uncu maddeleri, 130 uncu 

maddesinin (a) bendi, 131 ila 142 ¿nc¿ maddeleri  hari­ olmak ¿zere diĵer h¿k¿mlerine t©bidir.  

 

Finansal holding ĸirketi 

MADDE 78.-  

Kurul, finansal holding ĸirketlerinin kapsamēnē belirlemeye ve kurulmasēnē zorunlu tutmaya; sermaye yeterliliĵi, 

i­ sistemler, konsolide denetim ve denetimin koordinasyonuna iliĸkin us¾l ve esaslarē belirlemeye yetkilidir. Kurulca 

belirlenen kapsama girmekle birlikte finansal holding ĸirketi kurmasē zorunlu tutulmayan bir grubun t©bi olacaĵē 

h¿k¿mleri tespite Kurul yetkilidir.  

Finansal holding ĸirketleri hakkēnda, Kurulca belirlenecek us¾l ve esaslar ­er­evesinde bu Kanunun, 14, 15, 16, 

18, 22, 23, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 47,  65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 

72, 73,  78, 93, 95 ve 96 ncē madde h¿k¿mleri ve bu maddelere iliĸkin ceza h¿k¿mleri uygulanēr.  

Finansal holding ĸirketleri bakēmēndan belirlenecek standart oranlar ve  sēnērlamalar ile yapēlacak hesaplamalar 

yalnēzca konsolide bazda dikkate alēnēr. 

 

DOKUZUNCU KISIM  

Kuruluĸ Birlikleri 

 

T¿rkiye Bankalar Birliĵi ve T¿rkiye Katēlēm Bankalarē Birliĵi  

MADDE 79.-  

Mevduat bankalarē ile kalkēnma ve yatērēm bankalarē, t¿zel kiĸiliĵi haiz ve kamu kurumu niteliĵinde meslek 

kuruluĸu olan T¿rkiye Bankalar Birliĵine; katēlēm bankalarē ise aynē nitelikteki T¿rkiye Katēlēm Bankalarē Birliĵine, 

faaliyet izni aldēklarē tarihten itibaren bir ay i­inde ¿ye olmak zorundadēr.  

 

Birliklerin gºrev ve yetkileri  

MADDE 80.-  

Kuruluĸ birlikleri; 

a) Mesleĵin geliĸmesini temin etmek, 

b) Meslek ilkelerini belirlemek suretiyle, ¿yelerin birlik ve mesleĵin gerektirdiĵi vakar ve disiplin i­inde 

ekonominin ihtiya­larēna uygun olarak ­alēĸmalarēnē saĵlamak, 

c) ¦ye banka mensuplarēnēn uyacaklarē meslek ilkeleri ve standartlarēnē Kurumun uygun gºr¿ĸ¿n¿ alarak 

belirlemek,  

d) Ķlgili mevzuat uyarēnca alēnan kararlar ile Kurumca alēnmasē istenilen tedbirlerin uygulanmasēnē takip etmek, 

e) ¦yeleri arasēnda haksēz rekabeti ºnlemek amacēyla gerekli her t¿rl¿ tedbiri almak ve uygulamak, 

f) ¦yelerin ilan ve reklamlarēnda uyacaklarē esas ve ĸartlarē t¿r, ĸekil, nitelik ve miktarlarē itibarēyla Kurumun 

uygun gºr¿ĸ¿n¿ alarak tespit etmek, 

g) Kurum ile iĸbirliĵi yapmak suretiyle bankalar arasēnda ortak projelere iliĸkin iĸbirliĵini temin etmek, 

h) ¦yelerinin ortak menfaatlerini ilgilendiren konularda yºnetim kurulu kararēna istinaden dava a­mak, 

i) M¿ĸteri haklarēna dair h¿k¿mlerde ºngºr¿len sºzleĸmelerin ĸekil ve i­eriklerine iliĸkin us¾l ve esaslarē 

belirlemek,  

j) 4077 sayēlē T¿keticinin Korunmasē Hakkēnda Kanun h¿k¿mleri ve diĵer  kanunlarla tanēnmēĸ m¿racaat haklarē 

saklē kalmak kaydēyla, ¿yeler ve bireysel m¿ĸterileri arasēndaki ihtilaflarēn deĵerlendirilmesi ve ­ºz¿me 

kavuĸturulmasēnē temin etmek ¿zere hazērlayacaklarē ve Kurulca onaylanan us¾l ve esaslar d©hilinde hakem heyeti 

oluĸturmak, 

ile gºrevli ve yetkilidir.  
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Organlar ve stat¿ 

MADDE 81.-  

Kuruluĸ birliklerinin organ se­imleri bu Kanunda ºngºr¿len esaslar ­er­evesinde gizli oyla ve yargē gºzetimi 

altēnda ger­ekleĸtirilir. Se­im yapēlacak genel kurul toplantēsēndan en az onbeĸ g¿n ºnce se­imlere katēlacak ¿ye 

bankalarē ve temsilcilerini belirleyen liste, toplantēnēn g¿ndemini, yerini, g¿n¿n¿, saatini ve ­oĵunluk olmadēĵē 

takdirde yapēlacak ikinci toplantēya iliĸkin hususlarē belirten bir yazē ile birlikte ¿­ n¿sha olarak Y¿ksek Se­im 

Kurulunca belirlenecek se­im kurulu baĸkanē h©kime tevdi edilir. H©kim gerekli incelemeyi yaparak listeyi ve diĵer 

hususlarē onaylar; bir sandēk kurulu baĸkanē ve iki sandēk kurulu ¿yesi ile bunlar i­in birer yedek ¿ye atar. Oy verme 

iĸlemi gizli oy, a­ēk sayēm ilkelerine gºre yapēlēr. Se­im s¿resinin sonunda se­im sonu­larē tutanakla tespit edilip 

se­im sandēk kurulu baĸkanē ve ¿yeleri tarafēndan imzalanēr. Tutanaĵēn d¿zenlenmesinden itibaren iki g¿n i­inde 

se­imlere yapēlacak her t¿rl¿ itiraz h©kim tarafēndan aynē g¿n incelenir ve kesin olarak karara baĵlanēr.  

Kuruluĸ birliklerinin organlarē, ­alēĸma esaslarē ve faaliyetlerinin kapsamē, birliklerin gºr¿ĸ¿n¿ alarak Kurumun 

yapacaĵē ºneri ¿zerine Bakanlar Kurulu kararēyla y¿r¿rl¿ĵe konulacak stat¿lerinde gºsterilir. ¦yeler, birliklerin 

stat¿s¿ne ve birlikler tarafēndan alēnacak karar ve tedbirlere uymak zorundadēr. Kuruluĸ birliklerinin giderleri, 

stat¿leri gereĵince tespit olunan oy sayēsēna gºre ¿yelere daĵētēlēr. ¦yeler, kendilerine d¿ĸen masraf paylarēnē 

stat¿lerde belirtilen s¿re i­inde yatērmak zorundadēr. Masraf iĸtirak paylarē belirlenen s¿re i­inde ºdenmediĵi takdirde 

birlikler tarafēndan icra yoluyla tahsil olunur. Masraf iĸtirak paylarēnēn ºdenmesine dair kararlar 2004 sayēlē Ķcra ve 

Ķflas Kanununun 68 inci maddesinde yazēlē resm´ belge niteliĵindedir.  

Kuruluĸ birliklerinin aldēĵē genel ya da ºzel nitelikteki karar ve tedbirlere zamanēnda ve tam olarak uymayan 

¿yeler hakkēnda birliklerin yºnetim kurulunca ikibin Yeni T¿rk Lirasēndan yirmibin Yeni T¿rk Lirasēna kadar idar´ 

para cezasēna karar verilir.   

 

ONUNCU KISIM  

Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurumuna Ķliĸkin H¿k¿mler  

 

BĶRĶNCĶ B¥L¦M 

Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurumu 

 

Kuruluĸ ve baĵēmsēzlēk 

MADDE 82.-  

(1) Kamu t¿zel kiĸiliĵini haiz, idar´ ve mal´ ºzerkliĵe sahip Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurumu 

kurulmuĸtur. Kurumun merkezi Ķstanbulôdadēr. 10Kurum, Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurulu ile 

Baĸkanlēktan oluĸur. 

(2) Kurum, bu Kanunla ve mevzuatla kendisine verilen d¿zenleme ve denetlemeyle ilgili gºrev ve yetkileri kendi 

sorumluluĵu altēnda baĵēmsēz olarak yerine getirir ve kullanēr. Kurumun kararlarē yerindelik denetimine t©bi 

tutulamaz. Hi­bir organ, makam, merci veya kiĸi Kurumun kararlarēnē etkilemek amacēyla emir ve talimat veremez. 

(3) Kurum, bu Kanunda ve 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen us¾l ve esaslar 

­er­evesinde kendisine tahsis edilen mal´ kaynaklarēnē gºrev ve yetkilerinin gerektirdiĵi ºl­¿de, kendi b¿t­esinde 

belirlenen us¾l ve esaslar dahilinde serbest­e kullanēr. 

(4) Kurum, gºrev ve yetkilerini etkin ĸekilde yerine getirmek amacēyla, yeterli sayē ve nitelikte personeli istihdam 

eder. 

(5) Kurumun mallarē Devlet malē h¿km¿ndedir, haczedilemez ve rehnedilemez. 

 

ĶKĶNCĶ B¥L¦M 

Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurulu 

 

Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurulu  

MADDE 83.-  

Bankacēlēk D¿zenleme ve Denetleme Kurulu, Kurumun karar organēdēr. Kurul, biri baĸkan, biri ikinci baĸkan 

olmak ¿zere yedi ¿yeden oluĸur. Kurul Baĸkanē Kurumun da baĸkanēdēr. 

Baĸkanēn izin, hastalēk, yurt i­i ve yurt dēĸē gºrevlendirme ve gºrevde bulunmadēĵē diĵer h©ller ile gºrevden 

alēnmasē durumunda ikinci baĸkan, onun da bulunmadēĵē h©llerde Kurul tarafēndan belirlenecek bir ¿ye Baĸkana 

vek©let eder. 
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 6111 Sayēlē Kanun ile deĵiĸen ĸeklidir. (C¿mlenin eski hali: ñKurumun merkezi Ankara'dadēr.ò) 
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¦yelerin atanmasē 

MADDE 84.-  

Kurul ¿yelerinin, aĸaĵēda belirtilen ĸartlarē taĸēmalarē zorunludur: 

a) 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanununun 48 inci maddesinin (A) fēkrasēnēn (1), (4), (5), (6) ve (7) numaralē 

bentlerinde belirtilen ĸartlarē taĸēmak, 

b) 8 inci maddenin birinci fēkrasēnēn (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde belirtilen ĸartlarē taĸēmak, 

c) 26 ncē maddede yer alan ­alēĸmasē yasaklananlardan olmamak, 

d) hukuk, iktisat, maliye, bankacēlēk, iĸletme, kamu yºnetimi ve dengi dallarda en az lisans d¿zeyinde, 

m¿hendislik alanēnda lisans d¿zeyinde ºĵrenim gºrm¿ĸ olanlar i­in belirtilen alanlarda lisans¿st¿ ºĵrenim gºrm¿ĸ 

olmak. 

¦yeler, y¿ksek ºĵrenim sonrasē en az on yēl deneyim sahibi veya yukarēda sayēlan ºĵrenim dallarēnda en az on yēl 

ºĵretim ¿yeliĵi yapan kiĸiler arasēndan Bakanlar Kurulunca atanēr. ¦yelerden en az birinin hukuk fak¿ltesi mezunu, 

birinin ise Kurumda baĸkan yardēmcēsē, ana hizmet birimi yºneticisi veya meslek personeli olarak ­alēĸmēĸ olmasē 

ĸarttēr. Bakanlar Kurulu, ¿yelerden birini baĸkan birini de ikinci baĸkan olarak gºrevlendirir. Bakanlar Kurulunun 

atama kararē Resm´ Gazetede yayēmlanēr. 

Kurul Baĸkan ve ¿yeleri, gºrevlerinin devamē s¿resince gºrevlerini tam bir dikkat, d¿r¿stl¿k ve tarafsēzlēk ile 

y¿r¿teceklerine, kanun h¿k¿mlerine aykērē hareket etmeyeceklerine ve ettirmeyeceklerine dair Yargētay Birinci 

Baĸkanlēk Kurulu huzurunda yemin ederler. Yemin i­in yapēlan baĸvuru Yargētay tarafēndan acele iĸlerden sayēlēr. 

Kurul ¿yeleri, yemin etmedik­e gºreve baĸlayamazlar. 

 

Baĸkan ve ¿yelerin gºrev s¿releri  

MADDE 85.-  

Kurul Baĸkan ve ¿yelerinin gºrev s¿resi altē yēldēr. S¿releri biten baĸkan ve ¿yeler yeniden atanamazlar. 

Baĸkanlēĵēn ve ¿yeliĵin herhangi bir sebeple boĸalmasē halinde, boĸalan yere 84 ¿nc¿ maddede belirtilen esaslar 

dahilinde bir ay i­inde atama yapēlēr. Bu ĸekilde atananlar,  bir defalēĵēna tekrar atanabilir. 

Kurul Baĸkan ve ¿yelerinin gºrev s¿releri dolmadan herhangi bir nedenle gºrevlerine son verilemez. Ancak, aĵēr 

hastalēk veya sakatlēk nedeniyle iĸ gºremeyecekleri, atanmalarē i­in gerekli ĸartlarē kaybettikleri veya durumlarēnēn 86 

ncē maddeye aykērē d¿ĸt¿ĵ¿ tespit edilen  veya gºrevleri ile ilgili olarak iĸledikleri su­lardan dolayē haklarēnda verilen 

mahk¾miyet kararē kesinleĸen Kurul Baĸkan ve ¿yeleri s¿releri dolmadan Baĸbakanēn onayē ile gºrevden alēnērlar. 

Bunlarēn yerlerine en ge­ bir ay i­inde atama yapēlēr. Ayrēca ge­ici iĸ gºremezlik halinin ¿­ aydan fazla s¿rmesi 

halinde, bu durumda olan ¿yelerin ¿yelikleri d¿ĸer ve bunlarēn yerlerine bir ay i­inde atama yapēlēr.   

657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanununun 48 inci maddesinin (a) fēkrasēnēn (5) numaralē bendinde ºngºr¿len 

su­larla ilgili olarak haklarēnda ceza davasē a­ēlan kurul baĸkan ve ¿yelerinden gºrevi baĸēnda kalmasē sakēncalē 

gºr¿lenler Bakanlar Kurulu tarafēndan tedbiren gºrevden uzaklaĸtērēlabilir. Gºrevden uzaklaĸtērēlan kurul baĸkan ve 

¿yeleri hakkēnda Devlet Memurlarē Kanununun ilgili h¿k¿mleri uygulanēr. Bu ĸekilde ge­ici olarak boĸalan 

¿yeliklere, 84 ¿nc¿ maddedeki ĸartlarē taĸēyanlar arasēndan tedbiren, gºrevden uzaklaĸtērēlan ¿ye gºreve dºn¿nceye ve 

her hal¿k©rda sºz konusu ¿yenin ¿yelik s¿resini ge­memek ¿zere Bakanlar Kurulunca atama yapēlabilir. 

 

Yasaklar 

MADDE 86.-  

Kurul Baĸkan ve ¿yeleri, asli gºrevlerini aksatmayan bilimsel ama­lē yayēn, ders ve konferans ile telif haklarē 

hari­ Kurumdaki resm´ gºrevlerinin y¿r¿t¿lmesi dēĸēnda kalan resm´ veya ºzel hi­bir gºrev alamaz, dernek, vakēf, 

kooperatif ve benzeri yerlerde yºneticilik yapamaz, ticaretle uĵraĸamaz, serbest meslek faaliyetinde bulunamaz, 

Kurumun d¿zenlemek ve denetlemekle yetkili olduĵu sektºr veya alanla ilgili ortaklēklarda pay sahibi olamaz, 

hakemlik ve bilirkiĸilik yapamazlar. 

Kurul Baĸkan ve ¿yeleri gºreve baĸlamadan ºnce, kendilerinin veya eĸ ve vel©yeti altēndaki ­ocuklarēnēn sahibi 

bulunduĵu menkul kēymetlerden Hazine tarafēndan ­ēkarēlan bor­lanmaya iliĸkin olanlar hari­ Kurumun d¿zenlemek 

ve denetlemekle sorumlu olduĵu kuruluĸlarēn her t¿rl¿ sermaye piyasasē ara­larēnē eĸ, evlatlēk, ¿­¿nc¿ dereceye kadar 

kan ve ikinci dereceye kadar kayēn hēsēmlarē dēĸēndakilere otuz g¿n i­inde satmak suretiyle elden ­ēkarmak 

zorundadēr. Kurul ¿yeliklerine atanmalarēndan itibaren otuz g¿n i­inde bu fēkraya uygun hareket etmeyen ¿yeler, 

¿yelikten ­ekilmiĸ sayēlēr. Bu durum, Kurul kararē ile tespit edilir ve iliĸkili Bakana bildirilir. 

Kurul Baĸkan ve ¿yeleri, gºrevlerinden ayrēlmalarēnē izleyen iki yēl i­inde Kurumun denetlemekle ve 

d¿zenlemekle gºrevli olduĵu sektºr ve alandaki ºzel kuruluĸlarda gºrev alamazlar. Bu fēkra h¿km¿ne uymayanlara 

2531 sayēlē Kamu Gºrevlerinden Ayrēlanlarēn Yapamayacaklarē Ķĸler Hakkēnda Kanunun 4 ¿nc¿ maddesinde belirtilen 

cezalar verilir. 

Kurul Baĸkan ve ¿yeleri ve diĵer personel, Kurumla ilgili gizlilik taĸēyan bilgileri ve ticari sērlarē, gºrevlerinden 

ayrēlmēĸ olsalar bile kanunen yetkili kēlēnan mercilerden baĸkasēna a­ēklayamazlar, kendilerinin veya baĸkalarēnēn 

menfaatine kullanamazlar. 

Kurul Baĸkan ve ¿yeleri 3628 sayēlē Mal Bildiriminde Bulunulmasē, R¿ĸvet ve Yolsuzluklarla M¿cadele 

Kanununa tabidir. 



 36 

 

Kurulun ­alēĸma esaslarē 

MADDE 87.-  

Kurul en az haftada bir defa olmak ¿zere, gerekli hallerde toplanēr. Toplantēyē Kurul Baĸkanē, yokluĵunda ikinci 

baĸkan yºnetir. Toplantēnēn g¿ndemi Baĸkan, yokluĵunda ikinci baĸkan tarafēndan hazērlanarak toplantēdan en az bir 

g¿n ºnce Kurul ¿yelerine bildirilir. G¿ndem maddelerine ge­meden ºnce Baĸkan tarafēndan Kurumun faaliyetleri 

hakkēnda Kurula bilgi verilir. G¿ndeme yeni madde eklenebilmesi i­in toplantē baĸlamadan ºnce bir ¿yenin ºneride 

bulunmasē ve ºnerilen maddenin g¿ndeme eklenmesinin Kurulca kabul edilmesi gerekir. 

Ge­erli mazereti olmaksēzēn bir takvim yēlēnda toplam ¿­ toplantēya katēlmayan veya bir toplantēya katēldēĵē halde 

Kurul kararlarēnē s¿resi i­inde imzalamayan veya karĸē oy gerek­esini s¿resi i­inde yazēlē olarak bildirmeyen Kurul 

¿yeleri ¿yelikten ­ekilmiĸ sayēlēr. Bu durum, Kurul kararē ile tespit edilir ve iliĸkili Bakana bildirilir. 

Kurul en az beĸ ¿yenin hazēr bulunmasē ile toplanēr ve bu Kanunda belirtilen ºzel nisap gerektiren haller dēĸēnda 

en az dºrt ¿yenin aynē yºndeki oyuyla karar alēr. ¦yeler ­ekimser oy kullanamaz. Toplantēda karar yeter sayēsē 

saĵlanamadēĵē durumlarda, izleyen toplantēlarda oylarda eĸitlik olmasē halinde Baĸkanēn bulunduĵu tarafēn oyu ¿st¿n 

sayēlarak karar alēnēr. Kurul kararē tutanakla tespit edilir ve karar tutanaĵē toplantē esnasēnda veya en ge­ toplantēyē 

izleyen iĸg¿n¿, toplantēya katēlan t¿m ¿yeler tarafēndan imzalanēr. 

Herhangi bir nedenle ¿ye sayēsēnēn Kurulun karar almasēnē imk©nsēz kēlacak bir sayēya d¿ĸmesi halinde, toplantē 

nisabē saĵlanacak ĸekilde bir ayē ge­memek ¿zere, kēdem sērasēna gºre, Kurum baĸkan yardēmcēlarē vek©let eder. Bu 

madde h¿km¿ne istinaden Kurul ¿yeliĵi gºrevini y¿r¿ten Kurum baĸkan yardēmcēlarēnēn mal´ ve ºzl¿k haklarēnda bir 

deĵiĸiklik olmaz. 

Bu Kanunda belirtilen s¿reler saklē kalmak ¿zere, Kurul kararē, alēndēĵē toplantē tarihinden itibaren en ge­ onbeĸ 

g¿n i­inde gerek­eleri, varsa karĸē oy gerek­eleri ve imzalarē ile birlikte tekemm¿l ettirilir. 

Kurul Baĸkan ve ¿yeleri kendisi, eĸi, evlatlēklarē ve ¿­¿nc¿ derece dahil kan ve ikinci derece dahil kayēn 

hēsēmlarēyla ilgili konularda m¿zakere ve oylamaya katēlamazlar. Bu durum karar metninde ayrēca belirtilir. 

Kurul toplantēlarē gizlidir. Ķhtiya­ duyulmasē halinde gºr¿ĸlerinden yararlanmak ¿zere uzman kiĸiler Kurul 

toplantēsēna davet edilebilir. Ancak Kurul kararlarē toplantēya dēĸardan katēlanlarēn yanēnda alēnamaz. 

Kurulun d¿zenleyici kararlarē tekemm¿l etmesinden itibaren en ge­ yedi iĸg¿n¿ i­inde iliĸkili Bakanlēĵa ve 

yayēmlanmak ¿zere Baĸbakanlēĵa gºnderilir. Bu kararlar gºnderildiĵi tarihten itibaren en ge­ yedi g¿n i­inde Resm´ 

Gazetede yayēmlanēr. Bu Kanunda ºngºr¿len h¿k¿mler saklē kalmak ¿zere, denetleyici nitelikteki kararlar internet 

ortamē  baĸta olmak ¿zere uygun vasētalarla kamuoyuna duyurulur. Kurul, yayēmlanmasē ¿lke ekonomisi ve kamu 

d¿zeni a­ēsēndan sakēncalē olan denetleyici nitelikteki kararlarēn yayēmlanmamasēna karar verebilir. 

Kurul ¿yeleri ile Kurum personelinin uyacaklarē meslek´ ve etik ilkeler ile Kurulun ­alēĸma us¾l ve esaslarēna 

iliĸkin diĵer hususlar Kurul tarafēndan ­ēkarēlacak yºnetmelikle d¿zenlenir. 

 

Kur ulun gºrev ve yetkileri  

MADDE 88.-  

Kurul bu Kanun ve diĵer mevzuatta belirtilen gºrevler yanēnda aĸaĵēdaki gºrevleri yapar ve yetkileri  kullanēr: 

a) D¿zenlemek ve denetlemekle gºrevli olduĵu sektºr veya alanla ilgili  uluslararasē ilke ve standartlarla uyumlu 

ikincil d¿zenlemeleri yapmak ve kararlar almak,  

b) Kurumun stratejik pl©nēnē, performans ºl­¿tlerini, ama­ ve hedeflerini, hizmet kalite standartlarēnē belirlemek, 

insan kaynaklarē ve ­alēĸma politikalarēnē oluĸturmak, Kurumun hizmet birimleri ve bunlarēn gºrevleri hakkēnda 

ºneride bulunmak, 

c) Kurumun stratejik pl©nē ile ama­ ve hedeflerine uygun olarak hazērlanan b¿t­e teklifini gºr¿ĸmek ve karara 

baĵlamak, 

d) Kurumun performansēnē ve mali durumunu gºsteren raporlarē onaylamak, 

e) Baĸkanēn ºnerisi ¿zerine, baĸkan yardēmcēlarē ve daire baĸkanlarēnē atamak, 

f) Taĸēnmaz  alēmē, satēmē, kiralanmasē konularēndaki ºnerileri gºr¿ĸ¿p karara baĵlamak, 

g) Kanunlarla verilen diĵer gºrevleri yapmak. 

 

¦¢¦NC¦ B¥L¦M 

Baĸkanlēk Teĸkilatē 

 

Baĸkan 

MADDE 89.-  

Kurumun en ¿st yºneticisi olan Baĸkan, Kurumun genel yºnetim ve temsilinden sorumludur.  

Baĸkanēn gºrev ve yetkileri ĸunlardēr; 

a) Kurul toplantēlarēnēn g¿ndemini, g¿n ve saatini belirlemek, toplantēlarē idare etmek, g¿ndeme alēnmayan 

baĸvurular hakkēnda gerekli iĸlemleri yapmak ve bunlara iliĸkin olarak Kurula bilgi vermek, 

b) Kurul kararlarēnēn yayēmlanmasēnē veya tebliĵini saĵlamak, bu kararlarēn gereĵinin yerine getirilmesini temin 

etmek ve uygulanmasēnē izlemek, 
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c) Hizmet birimlerinden gelen ºnerilere son ĸeklini vererek Kurula sunmak, 

d) Kurulun belirlediĵi stratejilere, ama­ ve hedeflere uygun olarak, Kurumun yēllēk b¿t­esi ile mali tablolarēnē 

hazērlamak, 

e)  Hizmet birimlerinin, verimli ve uyumlu  bir bi­imde ­alēĸmasēnēn en ¿st d¿zeyde organizasyonu ve 

koordinasyonunu saĵlamak, Kurum hizmet birimleri arasēnda ­ēkabilecek gºrev ve yetki sorunlarēnē ­ºzmek, 

f) Yēllēk faaliyet raporlarēnē hazērlamak, ama­ ve hedeflere, performans ºl­¿tlerine gºre faaliyetlerin 

deĵerlendirilmesini yaptērmak ve bunlarē Kurula sunmak,  

g) Kurumun faaliyet gºsterdiĵi alanda strateji, politikalar ve ilgili mevzuat ile Baĸkanlēĵēn ve ­alēĸanlarēn 

performans ºl­¿tleri hakkēnda  deĵerlendirme yapmak, 

h) Kurumun diĵer kuruluĸlarla iliĸkilerini y¿r¿tmek ve Kurumu temsil etmek, 

i) Kurul  tarafēndan atanmasē ºngºr¿lenler dēĸēndaki Kurum personelini atamak, 

j) Kurum baĸkanē adēna imzaya yetkili personelin gºrev ve yetki alanēnē belirlemek, 

k) Kurumun yºnetim ve iĸleyiĸine iliĸkin diĵer gºrevleri yerine getirmek. 

Baĸkan, Kurula iliĸkin olmayan gºrev ve yetkilerinden bir bºl¿m¿n¿, sēnērlarēnē a­ēk­a belirlemek ve yazēlē olmak 

kaydēyla, alt kademelere devredebilir. 

 

Baĸkan yardēmcēlarē 

MADDE 90.-  

Baĸkana baĸkanlēĵa iliĸkin gºrevlerinde yardēmcē olmak ¿zere Kurul kararēyla ¿­ baĸkan yardēmcēsē atanēr. 

Baĸkan yardēmcēlarēndan biri, yerinde denetim ve gºzetimle gºrevli birimlerden sorumlu olur. Baĸkan yardēmcēlarēnēn 

84 ¿nc¿ madde belirtilen ĸartlarē taĸēmasē gerekir. 

Baĸkan yardēmcēlarē gerektiĵinde sēnērlarēnē yazēlē olarak a­ēk­a belirlemek ĸartēyla gºrev ve yetkilerinden bir 

kēsmēnē alt kademelere devredebilir. 

 

Kurumun hizmet birimleri  

MADDE 91.-  

Kurumun hizmet birimleri, daire baĸkanlēklarē ĸeklinde teĸkilatlanmēĸ anahizmet, danēĸma ve yardēmcē hizmet 

birimlerinden oluĸur. Ancak, daire baĸkanlēklarēnēn sayēsē onu ge­emez. Ķliĸkili Bakanēn onayē ile bu sayēnēn yarēsēnē 

ge­memek kaydēyla Kurulca daire baĸkanlēklarē oluĸturulabilir.
11

 

Hizmet birimleri, bu Kanunda belirtilen faaliyet alanē, gºrev ve fonksiyonlara uygun olarak Kurumun teklifi ve 

Bakanlar Kurulu kararēyla y¿r¿rl¿ĵe konulan yºnetmelikle belirlenir. 

Anahizmet birimi olarak Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē kurulur. Hukuk, basēn ve halkla iliĸkiler, yºnetim ve 

finans gibi alanlarda ihtiyaca gºre sayēlarē toplam onbeĸi
12

 ge­memek ¿zere Baĸkanlēk m¿ĸaviri gºrevlendirilebilir. 

Ķnsan kaynaklarē ve eĵitim, idar´ ve mali iĸler ve benzeri faaliyetleri y¿r¿tmek ¿zere Destek Hizmetleri Daire 

Baĸkanlēĵē kurulur. Bu daire baĸkanlēĵēnda biri Kurulun ºzel b¿ro hizmetlerinde kullanēlmak ¿zere en ­ok dºrt adet 

m¿d¿rl¿k kurulabilir. 

Kurum, d¿zenlemekle gºrevli olduĵu alanēn yoĵun olduĵu illerde olmak ve sayēsē ¿­¿ ge­memek kaydēyla 

Bakanlar Kurulu kararēyla yurt i­i temsilcilik a­abilir. 

 

Kurum personeli 

MADDE 92.-  

Bu Kanun ile Kuruma verilen gºrevlerin gerektirdiĵi s¿rekli gºrev ve hizmetler, bankalar yeminli murakēplarē ve 

yardēmcēlarē, bankacēlēk uzman ve yardēmcēlarē, hukuk uzman ve yardēmcēlarē ile biliĸim uzman ve yardēmcēlarēndan 

oluĸan meslek personeli ve idar´ personel eliyle y¿r¿t¿l¿r. Kurumun her t¿rl¿ personelinin bu Kanunun 84 ¿nc¿ 

maddesinin birinci fēkrasēnēn (d) bendi hari­, diĵer
13

 bentlerinde yer alan nitelikleri taĸēmalarē zorunludur. 

Baĸkan yardēmcēlarē, daire baĸkanlarē, m¿d¿rler, baĸkanlēk m¿ĸavirleri ve meslek personeli kadro karĸēlēĵē 

sºzleĸmeli stat¿de istihdam edilir. Kadro karĸēlēĵē sºzleĸmeli ­alēĸan Kurum personeli ¿cret, mali ve sosyal haklar 

dēĸēnda, diĵer personel ise her t¿rl¿ hak ve y¿k¿ml¿l¿kleri yºn¿nden 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanununa tabidir. 

Bu Kanunun ekinde yer alan (I) sayēlē cetveldeki toplam kadro sayēsē ge­ilmemek ¿zere, kadro unvan ve 

derecelerinin deĵiĸtirilmesi ile bu kadrolarēn kullanēlmasēna iliĸkin esas ve usulleri belirlemeye Kurul 

                                                 
11

 5667 sayēlē Kanun ile (birinci fēkranēn sonuna, ñĶliĸkili Bakanēn onayē ile bu sayēnēn yarēsēnē ge­memek kaydēyla 

Kurulca daire baĸkanlēklarē oluĸturulabilir.ò c¿mlesi)  eklenmiĸtir. 
12

 5667 sayēlē Kanun ile baĸkanlēk m¿ĸavirleri i­in getirilen ñbeĸò sēnērlamasē ñonbeĸò olarak deĵiĸtirilmiĸtir. 
13

 Anayasa Mahkemesinin E: 2005/139, K: 2007/33 Sayēlē Kararē ile iptal edilmiĸtir. (15  Aralēk 2007 Tarihli ve 

26731 Sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanmēĸtēr) 
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yetkilidir.
14

 Ancak, meslek personeli dēĸēnda kalan Kurum personelinin unvan deĵiĸiklikleri 190 sayēlē Genel Kadro 

ve Usul¿ Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararnamenin eki cetvellerde yer alan kadro unvanlarēyla sēnērlē olarak yapēlēr.   

Kurumun anahizmet birimlerinde uzmanlēk gerektiren iĸlerde meslek personeli ­alēĸtērēlmasē esastēr. Anahizmet, 

danēĸma ve yardēmcē hizmet birimlerinde istihdam edilecek personelin nitelikleri Baĸkanēn teklifi ¿zerine 

Kurul tarafēndan belirlenir.
15

 Kurumda yºnetici, m¿ĸavir ve meslek personeli unvanlarēnē haiz olmayan personelin 

oranē bu Kanunun eki cetvellerde yer alan toplam kadro sayēsēnēn y¿zde otuzunu ge­emez. 

Kurumda, meslek personeli sayēsēnēn y¿zde onunu ge­meyecek ĸekilde, sektºrde en az on yēl mesleki 

tecr¿besi olanlar ile Kurumun faaliyet alanēna iliĸkin konularda doktor unvan ve derecesini alanlar arasēndan 

yeteri kadar uzman personel, hizmet veya vekalet akdi h¿k¿mlerine gºre ­alēĸtērēlabilir.
16

 

Kurum personeli baĸka kamu kurum ve kuruluĸlarēnda ge­ici olarak gºrevlendirilemez. 

Bankacēlēk, hukuk ve biliĸim uzman yardēmcēlēĵē ile bankalar yeminli murakēp yardēmcēlēĵēna atanacaklar 

merkezi yarēĸma sēnavēyla belirlenenler arasēndan se­ilir. Uzman yardēmcēlēĵē ve bankalar yeminli murakēp 

yardēmcēlēĵēna atananlar ikinci yēlēn sonunda yetki sēnavēna tabi tutulurlar. Yetki sēnavē ile bu sēnavda baĸarēlē 

olanlarēn yetkilerine iliĸkin usul ve esaslar Kurul tarafēndan belirlenir. Uzman yardēmcēlēĵē ve bankalar yeminli 

murakēp yardēmcēlēĵēna atananlar, ¿­ yēl ­alēĸmak ve olumlu sicil almak kaydēyla Kamu Personeli Yabancē Dil Bilgisi 

Seviye Tespit Sēnavēndan en az (C) d¿zeyinde veya buna denk kabul edilen uluslararasē ge­erliliĵi bulunan yabancē dil 

puanē almasē, yeterlik sēnavēnda baĸarēlē olmasē ve konularē ile ilgili hazērlayacaklarē uzmanlēk tezinin oluĸturulacak 

j¿ri tarafēndan kabul edilmesi halinde ilgisine gºre bankacēlēk, hukuk ve biliĸim uzmanē ile bankalar yeminli murakēbē 

olarak atanēr ve bunlara bir defaya mahsus olmak ¿zere bir derece y¿kseltilmesi uygulanēr. Mazereti olmaksēzēn tez 

hazērlamayan veya sēnava girmeyen veya sēnavda iki defa baĸarēsēz olanlar diĵer kamu kurum ve kuruluĸlarēndaki 

ºĵrenim durumlarēna uygun kadrolara atanmak ¿zere Devlet Personel Baĸkanlēĵēna bildirilir. 

Kurumun meslek ve idar´ personelinin yeterlik ve yarēĸma sēnavlarē, nitelikleri ile
17

 ­alēĸma us¾l ve esaslarē ile 

ilgili diĵer hususlar Kurum tarafēndan ­ēkarēlacak bir yºnetmelikle belirlenir. 

 

D¥RD¦NC¦ B¥L¦M 

Gºrev, Yetki ve Sorumluluk 

 

Kurumun gºrev ve yetkileri  

MADDE 93.-  

Kurum, bu Kanun ve ilgili diĵer mevzuatēn verdiĵi yetkiler ­er­evesinde finansal piyasalarda g¿ven ve istikrarēn 

saĵlanmasē, kredi sisteminin etkin bir ĸekilde ­alēĸmasē, mal´ sektºr¿n geliĸmesi, tasarruf sahiplerinin hak ve 

menfaatlerinin korunmasē i­in; 

a) Bankalar ve finansal holding ĸirketleri ile diĵer kanunlarda ve ilgili mevzuatta yer alan h¿k¿mler saklē kalmak 

kaydēyla finansal kiralama, faktoring ve finansman ĸirketlerinin; kuruluĸ ve faaliyetlerini, yºnetim ve teĸkilat yapēsēnē, 

birleĸme, bºl¿nme, hisse deĵiĸimini ve tasfiyelerini d¿zenlemek, uygulamak, uygulanmasēnē saĵlamak, uygulamayē 

izlemek ve denetlemek, 

b) Yurt i­i ve yurt dēĸē muadil kurumlarēn katēldēĵē uluslararasē mal´, iktisad´ ve meslek´ teĸekk¿llere ¿ye olmak, 

gºrev alanēna giren hususlarda yabancē ¿lkelerin yetkili mercileri ile mutabakat zaptē imzalamak,    

c) Kanunla verilen diĵer gºrevleri yapmak, 

ile gºrevli ve yetkilidir. 

Kurum tasarruf sahiplerinin haklarēnē ve bankalarēn d¿zenli ve emin bir ĸekilde ­alēĸmasēnē tehlikeye sokabilecek 

ve ekonomide ºnemli zararlar doĵurabilecek her t¿rl¿ iĸlem ve uygulamalarē ºnlemek, kredi sisteminin etkin bir 

ĸekilde ­alēĸmasēnē saĵlamak ¿zere gerekli karar ve tedbirleri almak ve uygulamakla y¿k¿ml¿ ve yetkilidir. 

Kurum her t¿rl¿ faaliyetinde, kuruluĸ kanununda verilen yetkiler saklē kalmak kaydēyla, kalkēnma planē, 

programlar ve h¿k¾met programēnda yer alan ilke, strateji ve politikalara uyar.  

Kurum, bu Kanun ve ilgili diĵer mevzuat h¿k¿mleri ­er­evesinde kendisine verilen yetkilerini, Kurulca tesis 

edilecek d¿zenleyici iĸlemler veya alēnacak ºzel nitelikli kararlar ile kullanēr.
18

 Kurum, Kurul kararēyla bu Kanunun 

uygulanmasēna iliĸkin yºnetmelikler ve tebliĵler ­ēkarmaya yetkilidir. 

                                                 
14

 Anayasa Mahkemesinin E: 2005/139, K: 2007/33 Sayēlē Kararē ile iptal edilmiĸtir. (15  Aralēk 2007 Tarihli ve 

26731 Sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanmēĸtēr) 
15

 Anayasa Mahkemesinin E: 2005/139, K: 2007/33 Sayēlē Kararē ile iptal edilmiĸtir. (15  Aralēk 2007 Tarihli ve 

26731 Sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanmēĸtēr) 
16

 Beĸinci fēkra, Anayasa Mahkemesiônin 22.3.2007 g¿nl¿, E. 2005/139, K. 2007/33 sayēlē kararēyla iptal edilmiĸtir. 

(31/03/2007 Tarihli ve 26456 Sayēlē Resm´ Gazeteôde ñy¿r¿rl¿ĵ¿ durdurmaò kararē,  15  Aralēk 2007 Tarihli ve 26731 

Sayēlē Resm´ Gazeteôde iptal kararē yayēmlanmēĸtēr.) 
17

 Anayasa Mahkemesinin E: 2005/139, K: 2007/33 Sayēlē Kararē ile iptal edilmiĸtir. (15  Aralēk 2007 Tarihli ve 

26731 Sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanmēĸtēr) 
18

 5472 sayēlē Kanun ile deĵiĸtirilen ĸeklidir. (Eski hali: Kurum, bu Kanun ve ilgili diĵer mevzuat h¿k¿mleri ­er­evesinde 
kendisine verilen yetkilerini, d¿zenleyici iĸlemler tesis ederek veya ºzel nitelikli kararlar alarak kullanēr.) 
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Kurum, i­ d¿zenlemeleri dēĸēndaki d¿zenleyici iĸlemlerini y¿r¿rl¿ĵe koymadan ºnce sektºr stratejisi ve 

politikalarē ile iliĸkisinin kurulmasē bakēmēndan iliĸkili Bakanlēĵēn, kalkēnma planē ve yēllēk programla iliĸkisinin 

kurulmasē a­ēsēndan Devlet Planlama Teĸkilatē M¿steĸarlēĵēnēn ve diĵer ilgili kurum ve kuruluĸlarēn gºr¿ĸ¿n¿ alēr. 

Ķliĸkili Bakanlēk ve Devlet Planlama Teĸkilatē M¿steĸarlēĵē en ge­ yedi g¿n i­inde cevap vermezse olumlu gºr¿ĸ 

verilmiĸ sayēlēr. 

Kurumun hazērlayacaĵē ikincil d¿zenleme taslaklarē en az yedi g¿n s¿reyle Kurumun internet sayfasē baĸta olmak 

¿zere uygun vasētalarla kamuoyunun bilgisine sunulur. 

¥zel nitelikli kararlardan gerekli gºr¿lenler doĵrudan ilgili kiĸi ve kuruluĸlara ve uygun gºr¿ld¿ĵ¿ takdirde 

Kurumun haftalēk b¿lteni ile duyurulur. 

Kamu kurum ve kuruluĸlarē, Kanun ile belirlenmiĸ gºrev alanlarēnda Kuruma gerekli yardēmē saĵlamakla 

y¿k¿ml¿d¿r. 

 

Sektºr¿n geliĸtirilmesi 

MADDE 94.-  

Kurum, finansal hizmetler sektºr¿n¿n geliĸtirilmesi amacēyla; 

a) Ķĸlem ve aracēlēk maliyetlerinin azaltēlarak bankalarēn k©rlē, verimli ve rasyonel ­alēĸmalarēnēn ve finansal 

piyasalarēn taraflarē arasēnda rekabet ortamēnēn saĵlanmasē, 

b) Finansal sisteme rekabet g¿c¿n¿n kazandērēlmasē, finansal piyasalara iliĸkin diĵer d¿zenlemeler ve 

uygulamalar ile b¿t¿nleĸmenin ger­ekleĸtirilmesi ve piyasanēn daha etkin iĸleyiĸinin saĵlanmasē suretiyle etkin ve 

ĸeffaf bir finansal sistemin oluĸturulmasē, 

c) Denetim ve faaliyet alanlarē bakēmēndan uluslararasē bankalarēn durumunun yakēndan izlenmesi, 

tecr¿belerinden yararlanēlmasē, 

d) Birimler, kurumlar, meslek mensuplarē ve uluslararasē diyalog ve iĸbirliĵinin artērēlmasē suretiyle mal´ 

piyasalarda, meslek mensuplarē arasēnda b¿t¿nleĸmenin saĵlanmasē, 

e) Mal´ piyasalara iliĸkin d¿zenlemelerin, ilgili taraflarla istiĸare edilerek hazērlanmasē, 

hususlarēnda strateji belirlemeye yetkilidir. 

 

Yerinde denetim ve gºzetim  

MADDE 95.-  

(1) Bu Kanun h¿k¿mleri ile bu Kanun kapsamēndaki kuruluĸlar hakkēnda diĵer kanunlarda yer alan h¿k¿mlerin 

uygulanmasēnēn ve bu kuruluĸlarēn her t¿rl¿ iĸlemlerinin gºzetimi ve yerinde denetimi ve bu Kanun kapsamēndaki 

kuruluĸlarēn konsolide ve konsolide olmayan bazda risk yapēsē, i­ kontrol, risk yºnetimi ve i­ denetim sistemleri ile 

varlēklarē, alacaklarē, ºzkaynaklarē, bor­larē, k©r ve zarar hesaplarē, y¿k¿ml¿l¿kleri ve taahh¿tleri arasēndaki ilgi ve 

dengelerin ve mali b¿nyeyi etkileyen diĵer t¿m unsurlarēn ve bu kuruluĸlarēn kurumsal yºnetim ilkelerine uyum 

seviyesinin gºzetimi, tahlili ve ºl­¿m¿ Kurum tarafēndan yapēlēr. 

(2) Kurum, baĵēmsēz denetim kuruluĸlarēnca yapēlan yēllēk finansal raporlarēn yapēsē, uygunluĵu ve 

g¿venilirliĵinin deĵerlendirilmesini de yerine getirir. 

(3) Bu Kanuna tab´ kuruluĸlar tarafēndan, Kurulca belirlenen usul ve esaslar ­er­evesinde konsolide ve konsolide 

olmayan bazda istenilen her t¿rl¿ bilgi, belge, cetvel, rapor ve finansal tablolarēn, hesap ve kayēt d¿zenleriyle uyumlu 

olarak, zamanēnda ve doĵru ĸekilde Kuruma tevdi edilmesi ĸarttēr. 

(4) Sºz konusu kuruluĸlarda denetim yapma yetkisi bulunanlar tarafēndan d¿zenlenen rapor ve m¿talaalarēn bir 

suretinin anēlan kuruluĸlarca Kuruma gºnderilmesi zorunludur. 

(5) Kurum, incelemelerini Baĸkanēn onayēndan ge­miĸ ­alēĸma programlarē ile Baĸkan tarafēndan yapēlacak 

gºrevlendirmeler ­er­evesinde ger­ekleĸtirir. 

(6) Baĸkan, yapēlacak yerinde denetimde, Kurumun meslek personelini oluĸturan bankalar yeminli murakēp ve 

yardēmcēlarē, bankacēlēk uzmanē ve yardēmcēlarē, biliĸim uzmanē ve yardēmcēlarē, hukuk uzmanē ve yardēmcēlarē 

arasēndan uygun gºreceĵi bir denetim ekibini gºrevlendirir. Kurumun yerinde denetim yapmaya yetkili meslek 

personeli Ķstanbul'da
19

 Asliye Ticaret Mahkemesinde yemin etmedik­e yerinde denetim yapamazlar. Yerinde denetim 

yapan Kurumun meslek personeli denetim konularēyla iliĸkili olarak bu maddede belirtilen t¿m yetkileri haizdir. 

(7) Baĸkan, gerekli gºrd¿ĵ¿nde ve ºzellik arz eden konularda baĵēmsēz denetim kuruluĸlarēnē ilgili konu hakkēnda 

inceleme yapēlmasē i­in gºrevlendirme yetkisini haizdir. Baĵēmsēz denetim yapan kuruluĸun denet­isi denetim 

konularēyla iliĸkili olmak kaydēyla, bu maddede belirtilen ilgili yetkileri haiz olduĵu gibi, bu Kanun kapsamēndaki 

sērlarēn saklanmasē y¿k¿ml¿l¿klerine de tabidir. 

(8) Kurum, bankalardan, bunlarēn baĵlē ortaklēklarēndan, nitelikli paya sahip olduklarē ortaklēklardan, birlikte 

kontrol ettikleri ortaklēklardan, ĸubeleri ile temsilciliklerinden, destek hizmeti kuruluĸlarēndan ve diĵer ger­ek ve t¿zel 

kiĸilerden bu Kanun h¿k¿mleri ile ilgili gºrecekleri b¿t¿n bilgileri gizli dahi olsa istemeye, bunlarēn vergiyle ilgili 

kayētlarē dahil olmak ¿zere t¿m defter, kayēt ve belgelerini incelemeye yetkili olup, bilgi istenenler de istenilen 

                                                 
19 6111 Sayēlē Kanunôla deĵiĸen ĸeklidir.(Eski hali ñAnkaraôdaò) 
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bilgileri vermekle, defter, kayēt ve belgeleri incelemeye hazēr bulundurmakla, t¿m bilgi iĸlem sistemini denetim 

ama­larēna uygun olarak Kurumun yerinde denetim yapan meslek personeline a­makla, verilerin g¿venliĵini 

saĵlamakla ve muhafaza etmek zorunda olduklarē her t¿rl¿ defter, belge ve karneler ile vermek zorunda bulunduklarē 

bilgilere iliĸkin mikro fiĸ, mikro film, manyetik teyp, disket ve benzeri ortamlardaki kayētlarēnē ve bu kayētlara eriĸim 

veya kayētlarē okunabilir hale getirmek i­in gerekli t¿m sistem ve ĸifrelerini inceleme i­in ibraz etmek ve iĸletmekle 

y¿k¿ml¿d¿r. 

(9) Kamu kurum ve kuruluĸlarē, Merkez Bankasē ve benzeri kuruluĸlar ile Risk Merkezi gºrevleriyle ilgili olarak 

istenecek her h¿rl¿ bilgi ve belgeyi gizli de olsa Kurumun yerinde denetim yapan meslek personeline 

geciktirilmeksizin verirler. Kurul, ilgili taraflarla bu husustaki detaylarē belirleyen mutabakat zaptē d¿zenleyebilir. 

(10) Kurum tarafēndan ger­ekleĸtirilen denetimler sērasēnda talep edilmesi halinde, bankalar tarafēndan i­ kontrol, 

risk yºnetimi ve i­ denetim sistemlerinde ­alēĸanlarēn gºrevlendirilmesi dahil olmak ¿zere her t¿rl¿ destek saĵlanēr. 

(11) Diĵer kanunlar uyarēnca Kurumun meslek personelinin bu Kanun kapsamēndaki gºrevleri dēĸēnda 

gºrevlendirilmeleri, bu maddede sayēlan gºrevleri ºncelikli olmak kaydēyla Baĸkan tarafēndan yapēlēr. 

(12) Kurum; bu Kanunun, Kurumun gºrev, yetki ve sorumluluklarēna iliĸkin h¿k¿mlerinde zikredilen ve 

20.2.1930 tarihli ve 1567 sayēlē T¿rk Parasēnēn Kēymetini Koruma Hakkēnda Kanun h¿k¿mlerine aykērē hareket eden  

kuruluĸlar ve ilgilileri hakkēnda, adē ge­en Kanunun ek 1 inci maddesindeki yetkilere sahip olduĵu gibi t¿m 

bankalarēn kuruluĸ kanunu h¿k¿mleri ile diĵer kanunlarēn bankalarla ilgili h¿k¿mlerinin uygulanmasēnē denetlemeye 

de yetkilidir. 

(13) Bankalarda yerinde denetim yapan kiĸiler, bu Kanunda belirtilen d¿zenlemeler dēĸēnda diĵer kanunlara 

aykērēlēklarē tespit ettikleri takdirde bu tespitleri ilgili mercilere derhal bildirmek zorundadērlar. 

(14) Denetim ve gºzetime iliĸkin usul ve esaslar Kurulca d¿zenlenecek yºnetmelikle belirlenir. 

 

Bilgi ve belge isteme 

MADDE 96.-  

Bu Kanunun 93 ¿nc¿ maddesinin birinci fēkrasēnēn (a) bendinde belirtilen kuruluĸlar ile ortaklarē, bunlarēn baĵlē 

ortaklēklarē, nitelikli paya sahip olduĵu ortaklēklarē, birlikte kontrol ettiĵi ortaklēklarē, ĸubeleri ile temsilcilikleri, 

baĵēmsēz denetim, deĵerleme ve destek hizmeti kuruluĸlarē gizli dahi olsa bu Kanunun uygulanmasē ile ilgili olarak 

her t¿rl¿ bilgi ve belgeyi Kurumun talebi ¿zerine Kuruma tevdi etmekle y¿k¿ml¿d¿r. 

Kamu kurum ve kuruluĸlarē ile ger­ek ve t¿zel kiĸiler, Devletin g¿venliĵi ve temel dēĸ yararlarēna karĸē aĵēr 

sonu­lar doĵuracak h©ller ile meslek sērrē, aile hayatēnēn gizliliĵi ve savunma hakkēna iliĸkin h¿k¿mler saklē kalmak 

kaydēyla, ºzel kanunlardaki yasaklayēcē ve sēnērlayēcē h¿k¿mler dikkate alēnmaksēzēn gizli dahi olsa Kurum tarafēndan 

bu Kanun kapsamēnda verilen gºrevler ile sēnērlē olmak ¿zere istenecek her t¿rl¿ bilgi ve belgeyi uygun s¿re ve 

ortamda, s¿rekli veya m¿nferit olarak vermeye, istenecek defter ve belgeleri ibraz etmeye ve incelemeye hazēr 

bulundurmaya, t¿m bilgi iĸlem sistemini denetim ama­larēna uygun olarak ilgili personele a­maya, verilerin 

g¿venliĵini saĵlamaya ve muhafaza etmek zorunda olduklarē her t¿rl¿ defter, belge ve karneler ile vermek zorunda 

bulunduklarē bilgilere iliĸkin mikro fiĸ, mikro film, manyetik teyp, disket ve benzeri ortamlardaki kayētlarēnē ve bu 

kayētlara eriĸim veya kayētlarē okunabilir hale getirmek i­in gerekli t¿m sistem ve ĸifreleri incelemek i­in ibraz etmeye 

ve iĸletmeye mecburdurlar. 

Bu madde kapsamēnda, ilgili kiĸi, kurum ve kuruluĸlar Kurumun belirleyeceĵi s¿re i­erisinde sºz konusu talebe 

cevap vermek ve gereken kolaylēĵē gºstermekle y¿k¿ml¿d¿rler. 

 

ķeffaflēk ve hesap verebilirlik 

MADDE 97.-  

Kurumun faaliyetleri hakkēndaki yēllēk rapor, raporun ait olduĵu dºnemi izleyen yēlēn Mayēs ayē sonuna kadar 

Bakanlar Kuruluna sunulur ve kesin hesaplar ile birlikte kamuya a­ēklanēr. Kurum, faaliyetleri ile ilgili olarak yēlda bir 

defa T¿rkiye B¿y¿k Millet Meclisi Pl©n ve B¿t­e Komisyonuna bilgi verir. 

Kurum, stratejilerine ve bu stratejilerin yerine getirilmesine iliĸkin olarak Bakanlar Kuruluna altē ayda bir bilgi 

verir. 

Kurum, ilgili sektºrde yaĸanan ºnemli geliĸmelere ve bu Kanunun 93 ¿nc¿ maddesinin birinci fēkrasēnēn (a) 

bendinde belirtilen kuruluĸlarēn performanslarēna iliĸkin olarak toplulaĸtērēlmēĸ bazda ¿­ aylēk s¿reli raporlar yayēmlar. 

Kurum risk yºnetim politikalarēnē kamuya a­ēklar. 

Kurul tarafēndan yapēlan d¿zenlemeler, deĵiĸiklikleri de i­erecek ĸekilde s¿rekli olarak g¿ncellenmek suretiyle 

Kurumun internet sayfasēnda yayēnlanēr. 

Kurumca hazērlanacak s¿reli raporlarēn bi­im ve i­erikleri ile us¾l ve esaslarē Kurulca belirlenir. 
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Kurumlararasē iĸbirliĵi 

MADDE 98.-  

Para, kredi ve bankacēlēk politikalarēnēn y¿r¿t¿lmesiyle ilgili konularda, Kurum, Hazine M¿steĸarlēĵē, Devlet 

Planlama Teĸkilatē M¿steĸarlēĵē, Tasarruf Mevduatē Sigorta Fonu ve Merkez Bankasē karĸēlēklē m¿tal©a ve bilgi 

teatisinde bulunurlar. 

Kurum, Fon ve Merkez Bankasē bu Kanunda belirtilen gºrevleri yerine getirmek amacēyla veri tabanlarēnda yer 

alan ve birlikte ¿zerinde uzlaĸēlan bilgileri gizlilik h¿k¿mleri ­er­evesinde paylaĸērlar. 

Yabancē ¿lke kanunlarēna gºre denetime yetkili ve Kurum muadili mercilerin, kendi ¿lkelerindeki finansal 

piyasalarda faaliyet gºsteren kuruluĸlarēn T¿rkiye'deki ĸube veya ortaklēklarēnda denetim yapma ve bilgi talepleri ile 

bankalarēn yurt dēĸēndaki ĸube veya ortaklēklarēnēn konsolidasyon kapsamēnda yer alan bilgilerine iliĸkin taleplerinin, 

karĸēlēklēlēk ilkesi de dikkate alēnarak yerine getirilmesi Kurulun iznine t©bidir. 

Kurum ayrēca, politikalarēn ve d¿zenlemelerin uyumlaĸtērēlmasēna yºnelik olarak, gerekli gºrd¿ĵ¿ h©llerde 

yabancē ¿lkelerde denetim yapma ve eĵitim ile personel deĵiĸimi imk©nē saĵlamak ¿zere Kurum muadili merciler ile 

d¿zenleyeceĵi ikili mutabakat zabētlarē  ­er­evesinde veya baĸka yollarla finansal kuruluĸlarla ve finansal piyasalarla 

ilgili her t¿rl¿ iĸbirliĵi ve bilgi alēĸveriĸinde bulunmaya yetkilidir. Kurum, bu mutabakat zabētlarēnēn  us¾l ve esaslarē 

hakkēnda kamuoyunu bilgilendirir. 

Kurum, yurt dēĸēnda ĸube veya ortaklēĵē bulunan bir bankanēn faaliyet iznini kaldērdēĵē veya Fona devrettiĵi 

takdirde, ilgili ¿lkenin muadil merciine durumu ivedilikle bildirir. 

Yurt i­i ve yurt dēĸē yetkili mercilerle denetime, bilgi paylaĸēmēna ve diĵer hususlara dair yapēlacak iĸbirliĵine 

iliĸkin us¾l ve esaslar ilgili taraflarēn gºr¿ĸ¿ alēnmak suretiyle Kurulca belirlenir. 

 

Finansal Sektºr Komisyonu 

MADDE 99.-  

Kurum nezdinde, Kurum, Maliye Bakanlēĵē, Hazine M¿steĸarlēĵē, Merkez Bankasē, Sermaye Piyasasē Kurulu, 

Fon, Rekabet Kurulu, Devlet Planlama Teĸkilatē M¿steĸarlēĵē, Ķstanbul Altēn Borsasē, Menkul Kēymetler Borsalarē, 

Vadeli Ķĸlemler ve Opsiyon Borsalarē ve kuruluĸ birlikleri temsilcilerinden oluĸan Finansal Sektºr Komisyonu 

kurulur. Komisyon, finansal piyasalardaki g¿ven ve istikrar ile geliĸmeyi temin etmek ¿zere, bilgi teatisini, 

kurumlararasē iĸbirliĵi ve koordinasyonu saĵlamak, ortak politika ºnerilerinde bulunmak ve finans sektºr¿n¿n 

geleceĵini ilgilendiren konulara iliĸkin gºr¿ĸ bildirmekle gºrevlidir. 

Finansal Sektºr Komisyonu en az altē ayda bir toplanēr ve sonu­larē hakkēnda Bakanlar Kuruluna bilgi sunar. 

Komisyonun ­alēĸma us¾l ve esaslarē ¿ye kurumlarēn gºr¿ĸleri alēnmak suretiyle Kurul tarafēndan belirlenir. 

 

Eĸg¿d¿m Komitesi 

MADDE 100.-  

Bankacēlēk sisteminin genel durumu, kredi kuruluĸlarēnēn denetimleri sonucu alēnacak ºnlemler, risk esaslē sigorta 

primlerinin hesaplanmasēnda kullanēlmak ¿zere kredi kuruluĸlarēnēn mal´ b¿nyelerini gºsteren analiz  sonu­larē ve 

ayrēca bu bankalarēn mevduat ve katēlēm fonlarē  hesap adetleri, sigortalē mevduat ve katēlēm fonlarē ve toplam 

mevduat ve katēlēm fonu tutarlarē hakkēnda gerekli bilgilerin paylaĸēlmasē, Fonun gºrev alanēna giren konularda ve 

iĸlem tesis edilmesinin gerekli olduĵu h©llerde Kurum ile Fonun azam´ d¿zeyde iĸbirliĵi yapmasēnē saĵlamak ¿zere 

Baĸkan ve Kurum baĸkan yardēmcēlarē ile Fon Baĸkanē ve Fon baĸkan yardēmcēlarēndan oluĸan  bir eĸg¿d¿m komitesi 

kurulur. 

Komite en az ¿­ ayda bir defa olmak ¿zere, taraflarēn uygun gºreceĵi sēklēkta toplanēr. Taraflarēn bir diĵerinden 

talep edeceĵi bilgilerin ve belgelerin diĵer tarafa uzlaĸēlacak bir s¿re i­erisinde verilmesi esastēr. 

Bu Kanun h¿k¿mlerinin uygulanmasēnda her iki kurumu ilgilendiren konularda ve bilgi paylaĸēmēnda izlenecek 

us¾l ve esaslar Kurum ve Fon tarafēndan m¿ĸtereken belirlenir.  

 

BEķĶNCĶ B¥L¦M 

¢eĸitli H¿k¿mler 

 

Kurumun b¿t­esi, hesap ve harcamalarēn denetimi  

MADDE 101.-  

Kurumun gelirlerinin, giderlerini karĸēlamasē esastēr. Kurum b¿t­esi 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol 

Kanunu h¿k¿mlerinde belirlenen usul ve esaslara gºre hazērlanēr ve kabul edilir. 

Kurumun mali yēl sonunda oluĸan gelir fazlalarē, izleyen yēlēn Mart ayē i­inde genel b¿t­eye gelir olarak aktarēlēr. 

Ancak, Kurum b¿t­e durumunu gºz ºn¿nde bulundurarak daha ºnce de aktarma yapabilir.  

Kurumun b¿t­e yēlē takvim yēlēdēr. Kurumun giderleri, bankalar, finansal kiralama ĸirketleri, faktoring ĸirketleri 

ve finansman ĸirketlerince b¿t­enin y¿r¿rl¿ĵe girmesinden ºnce katēlma payē adē altēnda Kuruma yapēlacak 

ºdemelerle karĸēlanēr. Giderlere katēlma payē olarak tahsil olunacak tutar, sºz konusu kuruluĸlarēn bir ºnceki yēl sonu 

bilan­o toplamlarēnēn onbinde ¿­¿n¿ ge­emez. Belirlenen s¿re i­erisinde ºdenmeyen katēlma paylarē 6183 sayēlē 

Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanun h¿k¿mlerine gºre tahsil edilir. 
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Kurumun i­ denetimi Kurulca belirlenecek us¾l ve esaslar ­er­evesinde ger­ekleĸtirilir. Kurumun dēĸ denetimi 

hakkēnda 5018 sayēlē Kamu Mal´ Yºnetimi ve Kontrol Kanunu h¿k¿mleri uygulanēr.
20

 

Kurul, Kurumun yēllēk hesaplarēnē bir baĵēmsēz denetim ĸirketine denetletebilir ve bu durumda baĵēmsēz denetim 

raporu faaliyet raporu i­inde derc edilerek yayēmlanēr. 

Kurum faaliyetlerine iliĸkin olarak her yēlēn Mart ayē sonuna kadar bir ºnceki yēla ait kararlarē, yaptēĵē ikincil 

d¿zenlemeler ile bunlarēn ekonomik ve sosyal etkilerini analiz eden bir faaliyet raporu hazērlar. Faaliyet raporu, ayrēca 

Kurumun performans hedefleri ile uygulama sonu­larēnēn karĸēlaĸtērēlmasēnē ve deĵerlendirilmesini de i­erir. 

Kurumun yēllēk faaliyet raporu, mali tablolarē ve b¿t­e kesin hesabē T¿rkiye B¿y¿k Millet Meclisine sunulur. 

Kesin hesabēn bir ºrneĵi de Maliye Bakanlēĵēna gºnderilir. 

Kurum, faaliyetleri hakkēnda internet ortamē ve resm´ b¿ltenler aracēlēĵēyla kamuoyunu azami ºl­¿de bilgilendirir.  

  

¦cretler, mal´ ve diĵer sosyal haklar 

MADDE 102.-  

Kurul Baĸkanēna Baĸbakanlēk M¿steĸarē i­in belirlenen her t¿rl¿ ºdemeler dahil mali ve sosyal haklar tutarēnda 

aylēk ¿cret ºdenir. Baĸbakanlēk M¿steĸarēna ºdenenlerden, vergi ve diĵer yasal kesintilere tabi olmayanlar bu Kanuna 

gºre de vergi ve diĵer kesintilere tabi olmaz. Kurul ¿yelerine ise Kurul Baĸkanēna yapēlan ºdemelerin y¿zde 

doksanbeĸi oranēnda aynē usul ve esaslara gºre ºdeme yapēlēr. 

Kurumun kadro karĸēlēĵē sºzleĸmeli personelinin ¿cretleri ile diĵer mali ve sosyal haklarē birinci fēkrada 

belirlenen ¿cret tavanēnē ge­memek ¿zere Kurul tarafēndan tespit edilir. 

Kurum personeline Kurulca belirlenecek esaslar ­er­evesinde fazla mesai ¿creti ve performansa dayalē ºd¿l 

verilebilir. Her halde Kurum personeline yapēlacak ºdeme tutarē birinci fēkrada belirlenen ¿cret tavanēnē ge­emez.  

Kurul Baĸkan ve ¿yeliklerine atananlar ile Kurum personeli hakkēnda 5434 sayēlē T¿rkiye Cumhuriyeti Emekli 

Sandēĵē Kanunu ile ek ve deĵiĸikliklerine iliĸkin h¿k¿mler uygulanēr. Emeklilik ve diĵer bakēmlardan Kurul 

Baĸkanēna bakanlēk m¿steĸarē, Kurul ¿yelerine bakanlēk m¿steĸar yardēmcēsē, Kurum baĸkan yardēmcēlarēna bakanlēk 

genel m¿d¿r¿, 1 inci dereceli daire baĸkanlarēna bakanlēk genel m¿d¿r yardēmcēsē, baĸkanlēk m¿ĸavirlerine bakanlēk 

m¿ĸaviri, bankalar yeminli murakēp ve yardēmcēlarēna kazanēlmēĸ hak aylēk dereceleri itibarēyla karĸēlēk gelen 

bakanlēk m¿fettiĸi ve yardēmcēsē, bankacēlēk, hukuk ve biliĸim uzmanlarēna kazanēlmēĸ hak aylēk dereceleri itibarēyla 

karĸēlēk gelen Baĸbakanlēk uzmanē, bunlarēn yardēmcēlarēna Baĸbakanlēk uzman yardēmcēlarē i­in tespit edilen ek 

gºsterge ve makam tazminatē uygulanēr. Bu gºrevlerde ge­irilen s¿reler makam ve temsil tazminatē ºdenmesini 

gerektiren gºrevlerde ge­miĸ sayēlēr. Bu h¿k¿mler, akademik unvanlarēn kazanēlmasē i­in gerekli ĸartlar saklē kalmak 

¿zere ¿niversite ºĵretim elemanē kadrolarēndan gelen Kurul Baĸkan ve ¿yeleri ile personel hakkēnda da uygulanēr. 

Kurul baĸkan ve ¿yeliklerine atananlardan, emekliliĵini hak edip talebi sonucu emeklilik iĸlemi tamamlanan 

Kurul ¿yelerinin ¿yelikleri gºrev s¿releri sonuna kadar devam eder. Atama yapēlmadan ºnce kanunla kurulmuĸ diĵer 

sosyal g¿venlik kurumlarēna baĵlē olanlarēn, istekleri halinde bu kurumlara baĵlēlēklarē devam eder ve bunlar hakkēnda 

yukarēdaki h¿k¿mler uygulanmaz. 

T¿rkiye Cumhuriyeti Emekli Sandēĵē dēĸēndaki sosyal g¿venlik kurumlarēndan emekli olan Kurul ¿yeleri, T¿rkiye 

Cumhuriyeti Emekli Sandēĵēna yazē ile baĸvurduklarē tarihi takip eden ayēn baĸēndan itibaren Sandēkla iliĸkilendirilir. 

Bu ¿yelerin diĵer sosyal g¿venlik kurumlarēndan aldēklarē aylēklarē kesilir ve ayrēlēĸlarēnda ­eĸitli sosyal g¿venlik 

kuruluĸlarēna prim ºdeyerek ge­en s¿releri birleĸtirilmek suretiyle kendilerine 24.5.1983 tarihli ve 2829 sayēlē 

Kanunun 8 inci maddesi uyarēnca aylēk baĵlanēr. 

Diĵer personelin emeklilik a­ēsēndan durumu 5434 sayēlē T¿rkiye Cumhuriyeti Emekli Sandēĵē Kanunu ile ek ve 

deĵiĸikliklerine iliĸkin h¿k¿mler dikkate alēnmak suretiyle kēyasen belirlenir. 

Kurul baĸkan ve ¿yelerine, birinci fēkraya gºre belirlenen ¿cretlerinin tutarēnda, damga vergisi hari­ herhangi bir 

kesintiye tabi tutulmaksēzēn, her ay tazminat verilir.  

 

Kurul ¿yelerinin gºrevden ayrēlmasē 

MADDE 103.-  

Kurul Baĸkan ve ¿yeliklerine atananlarēn Kurulda gºrev yaptēklarē s¿rece ºnceki gºrevleri ile olan iliĸkileri 

kesilir. Ancak, kamu gºrevlisi iken ¿yeliĵe atananlar, memuriyete giriĸ ĸartlarēnē kaybetmemeleri kaydēyla, gºrev 

s¿relerinin sona ermesi veya gºrevden ayrēlma isteĵinde bulunmalarē ve otuz g¿n i­inde eski kurumlarēna 

baĸvurmalarē durumunda atamaya yetkili makam tarafēndan bir ay i­inde m¿kteseplerine uygun bir kadroya atanēr. 

Atama ger­ekleĸinceye kadar bunlarēn almakta olduklarē her t¿rl¿ ºdemelerin Kurum tarafēndan yapēlmasēna devam 

olunur. Bir kamu kurumunda ­alēĸmayanlardan Kurul Baĸkan ve ¿yeliĵine se­ilip yukarēda belirtilen ĸekilde gºrevi 

sona erenlere herhangi bir gºrev veya iĸe baĸlayēncaya kadar, almakta olduklarē her t¿rl¿ ºdemeler Kurum tarafēndan 

verilmeye devam edilir. Bu maddede  belirtilen nedenlerle ¿yeliĵi sona erenlere Kurum tarafēndan yapēlacak ºdeme 

bir yēlē ge­emez. 
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Kurul baĸkan ve ¿yelerinin bu gºrevlerinde ge­irdikleri s¿reler, tabi olduklarē kanun h¿k¿mlerine gºre 

hizmetlerinde deĵerlendirilir. Bu h¿k¿m, akademik unvanlarēn kazanēlmasē i­in gerekli ĸartlar saklē kalmak ¿zere, 

¿niversite akademik kadrolarēndan gelen Kurul baĸkan ve ¿yeleri hakkēnda da uygulanēr.  

 

Kurul ¿yeleri ile Kurum personelinin cezai ve hukuk´ sorumluluĵu 

MADDE 104.-  

Kurul Baĸkan ve ¿yeleri ile Kurum personelinin gºrevleriyle baĵlantēlē olarak iĸledikleri iddia edilen su­lara 

iliĸkin soruĸturmalar, Kurul Baĸkan ve ¿yeleri i­in iliĸkili Bakanēn, Kurum personeli i­in ise Baĸkanēn izin vermesi 

kaydēyla genel h¿k¿mlere gºre yapēlēr. Kurul ¿yeleri ile Kurum personelinin iĸtirak halinde iĸledikleri iddia edilen 

su­lara iliĸkin soruĸturmalarda Kurum personeli hakkēnda soruĸturma izni verme yetkisi  iliĸkili Bakana  aittir. 

Kurul Baĸkan ve ¿yeleri ile Kurum personeli hakkēnda gºrevleriyle baĵlantēlē olarak iĸledikleri iddia edilen 

su­lardan dolayē soruĸturma izni verilmesi i­in, bu kiĸilerin kendilerine veya ¿­¿nc¿ kiĸilere ­ēkar saĵlamak veya 

Kuruma ya da ¿­¿nc¿ kiĸilere zarar vermek kastēyla hareket ederek bu iĸlemler sonucunda kendilerine veya ¿­¿nc¿ 

kiĸilere ­ēkar saĵlamēĸ olmalarē hususunda a­ēk ve yeterli emarelerin olmasē gerekir. Soruĸturma izni verilmesi halinde 

bu durum ilgililere tebliĵ olunur. Soruĸturmaya izin verilmesine ya da verilmemesine dair kararlar aleyhine, tebliĵ 

tarihinden itibaren onbeĸ g¿n i­erisinde Danēĸtay nezdinde itiraz yoluna baĸvurulabilir. Ķzin verilmiĸ olsa dahi, itiraz 

s¿resi ge­ene kadar veya Danēĸtaya yapēlan itiraz sonucunda h¿k¿m tesis olunana kadar soruĸturma baĸlatēlamaz. 

Kurul Baĸkan ve ¿yeleri ile Kurum personelinin, gºrevden ayrēlmēĸ olsalar dahi, gºrevleriyle baĵlantēlē olarak 

iĸledikleri iddia edilen su­lardan dolayē baĸlatēlan soruĸturma ve kovuĸturmalar, ilgili ¿ye veya personelin talebi 

halinde, bunlarla vek©let akdi yapmak suretiyle gºrevlendirilecek bir avukat tarafēndan takip edilir. Sºz konusu 

davalara iliĸkin dava giderleri ve T¿rkiye Barolar Birliĵince a­ēklanan asgar´ ¿cret tarifesinde belirlenen avukatlēk 

¿cretinin onbeĸ katēnē aĸmamak ¿zere avukatlēk ¿creti, Kurum b¿t­esinden karĸēlanēr. 

Kurul Baĸkan ve ¿yeleri ile Kurum personeli aleyhine, Kurulun veya Kurumun bu Kanunda yazēlē gºrevlere 

iliĸkin karar, eylem ve iĸlemleri sebebiyle, gerek gºrevlerinin ifasē sērasēnda gerek gºrevden ayrēlmalarēndan sonra, 

a­ēlmēĸ veya a­ēlacak her t¿rl¿ tazminat ve alacak davasē, Kurum aleyhine a­ēlmēĸ sayēlēr. Bu davalarda husumet 

Kuruma yºneltilir. Avukatlēk ¿creti ve dava giderine iliĸkin bu maddenin ¿­¿nc¿ fēkrasē h¿km¿ bu hukuk davalarē i­in 

de aynen ge­erlidir. Yargēlama sonucunda Kurum aleyhine karar verilmesi ve kararēn kesinleĸmesi nedeniyle 

Kurumun ºdeme yapmasē halinde, Kurum bu meblaĵē, ilgililerinden talep eder. Kurumun, yaptēĵē ºdemeleri 

ilgililerinden talep edebilmesi i­in, bu kiĸiler hakkēnda kusurlu olduklarēna iliĸkin mahkeme kararēnēn kesinleĸmesi 

gerekir. 

 

Kurul kararlarēna karĸē yargē yolu 

MADDE 105.-  

(1)Kurul kararlarēna karĸē a­ēlacak idar´ davalar ilk derece mahkemesi olarak Danēĸtayda gºr¿l¿r. Danēĸtay, Kurul 

kararlarēna karĸē yapēlan baĸvurularē acele iĸlerden sayar. 

(2)Ķliĸkili Bakanlēk, Kurulun d¿zenleyici nitelikteki kararlarēna karĸē iptal davasē a­abilir. 

(3) Kurul kararlarēna karĸē a­ēlacak idar´ davalarda y¿r¿tmenin durdurulmasē talepleri i­in ayrēca 

duruĸma yapēlēr. Bu halde 2577 sayēlē Ķdar´ Yargēlama Usul¿ Kanununun 17 nci maddesinin (5) numaralē 

fēkrasēndaki otuz g¿nl¿k s¿re uygulanmaz. Y¿r¿tmenin durdurulmasē talepleri, Kurumun savunmasē 

alēnmadan karara baĵlanamaz. Ķlgili taraflar  y¿r¿tmenin durdurulmasē talebinin kendisine tebliĵ tarihinden 

itibaren yedi g¿n i­inde savunmasēnē vermek zorundadēr. Aksi halde savunma beklenmeksizin karar verilir.
21

 

 

ONBĶRĶNCĶ KISIM 

Faaliyet Ķzni Kaldērēlan  ve Fona Devredilen Bankalara Ķliĸkin H¿k¿mler 

 

Faaliyet izninin kaldērēlmasē 

MADDE 106.-  

(1) Bir bankanēn bu Kanun h¿k¿mlerine gºre faaliyet izninin kaldērēlmasē halinde yºnetim ve denetimi Fona 

intikal eder. 

(2) Ķznin kaldērēlmasēna iliĸkin Kurul kararēnēn Resm´ Gazetede yayēmlandēĵē tarihten itibaren, banka hakkēndaki 

ihtiyat´ tedbir dahil her t¿rl¿ icra ve ifl©s takibatē durur ve yeni icra ve ifl©s takibi yapēlamaz. Banka hakkēnda Fon 

haricinde ¿­¿nc¿ kiĸiler tarafēndan a­ēlmēĸ t¿m dava, icra ve ifl©s takipleri mahkeme, icra ve ifl©s dairesi tarafēndan 

derhal Fona bildirilir. 

(3) Fon, yºnetim ve denetimi kendisine intikal eden bankadaki sigortalē mevduatē ve sigortalē katēlēm fonunu 

doĵrudan veya ilan edeceĵi baĸka bir banka aracēlēĵē ile ºdeyerek, mevduat ve katēlēm fonu sahipleri yerine bankanēn 

doĵrudan doĵruya ifl©sēnē ister. Bu gºrev ve yetki m¿nhasēran Fona aittir. Bu ĸekilde yapēlacak ifl©s isteminde 2004 
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ve 26399 sayēlē R.G.'de yayēmlanmēĸtēr) 
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sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanununun 178 inci maddesinin ikinci fēkrasē ve 179 uncu maddesinin ifl©sēn ertelenmesine iliĸkin 

h¿k¿mleri uygulanmaz. 

(4) Fonun ifl©s talebi hakkēnda 1086 sayēlē Hukuk Usul¿ Muhakemeleri Kanununun seri muhakeme usul¿ 

h¿k¿mleri uygulanēr ve en ge­ altē ay i­erisinde ifl©s talebi hakkēnda karar verilir. 

(5) Yºnetim ve denetimi Fona intikal eden banka hakkēnda ifl©s kararē verilmesi halinde Fon, ifl©s masasēna 2004 

sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanununun 206 ncē maddesinde yer alan ¿­¿nc¿ sēradaki t¿m imtiyazlē alacaklēlardan ºnce, ancak 

Devletin ve sosyal g¿venlik kuruluĸlarēnēn 6183 sayēlē Kanun kapsamēndaki alacaklarēndan sonra gelmek ¿zere 

imtiyazlē alacaklē sēfatēyla iĸtirak eder.
22

 Fon, bu Kanunun uygulanmasē ile sēnērlē olmak ¿zere 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas 
Kanununun 166 ncē, 218 inci, 219 uncu, 223 ¿nc¿, 234 ¿nc¿, 236 ncē, 249 uncu, 251 inci ve 254 ¿nc¿ maddelerindeki 

yetki ve gºrevler hari­ olmak ¿zere ifl©s dairesi, alacaklēlar toplantēsē ve ifl©s idaresi gºrev ve yetkilerine sahip olarak 

bankayē tasfiye eder. 

(6) Ķflasēna h¿kmolunan bankanēn Fona olan bor­larē, masanēn nakit durumuna gºre 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas 

Kanununun 232 nci maddesinde gºsterilen sēra cetvelinin kesinleĸmesi beklenmeksizin ºdenir. Alacaklēlar sēra 

cetvelinin d¿zenlenmesinde Ķcra ve Ķflas Kanununun 232 nci maddesinde ºngºr¿len ¿­ aylēk s¿renin yetersiz kalmasē 

halinde iflas idaresinin talebi ¿zerine, Fon Kurulu tarafēndan ¿­er aylēk ek s¿reler verilebilir. 

(7) Ķflas kararē verilmeyen hallerde bankanēn iradi tasfiyesi, banka genel kurul kararē aranmaksēzēn ve T¿rk 

Ticaret Kanununun anonim ĸirketlerin infisah ve tasfiyeye iliĸkin h¿k¿mlerine tabi olmaksēzēn tasfiye kurulu 

¿yelerinin Fon tarafēndan atanmasē suretiyle ger­ekleĸtirilir. 

(8) Bu Kanunun 12 nci maddesi h¿k¿mlerine gºre faaliyet izni kaldērēlan yabancē banka ĸubeleri hakkēnda da bu 

madde h¿k¿mleri uygulanēr. Bu ĸubelerin mevcut ve alacaklarēnēn yurt dēĸēna transferine iliĸkin esaslar Fon tarafēndan 

belirlenir. 

(9) Fon, ifl©s ve/veya tasfiye masasēnēn aktifindeki paralarla, ifl©s ve/veya tasfiye idaresi sēfatēyla tahsil ettiĵi 

paralarē muhafaza ve nemalandērma hususunda 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanununun 9 uncu ve sair ilgili maddelerine 

t©bi deĵildir. 492 sayēlē Har­lar Kanununun 36 ncē maddesinin birinci fēkrasē h¿km¿ bu paralar i­in uygulanmaz. 

(10) M¿flise ait menkul ve gayrimenkullerin satēĸēnda 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanunu, 2886 sayēlē Devlet Ķhale 

Kanunu ve 4734 sayēlē Kamu Ķhale Kanunu h¿k¿mleri uygulanmaz. 

(11) Bu madde h¿k¿mlerinin uygulanmasēna iliĸkin usul ve esaslar, Kurulun gºr¿ĸ¿ alēnmak suretiyle Fon  

tarafēndan yºnetmelikle d¿zenlenir. 

 

Fona devredilen bankalar ile ilgili h¿k¿mler 

MADDE 107.-  

(1) Fon, bu Kanunun 71 inci maddesi h¿k¿mlerine gºre ortaklarēnēn temett¿ hari­ ortaklēk haklarē ile yºnetim ve 

denetimi kendisine devredilen bankalarla ilgili yetkilerini maliyet etkinliĵini saĵlama ve mali sistemin g¿ven ve 

istikrarēnē koruma ilkeleri doĵrultusunda kullanēr. 

(2) Fon, bu Kanunun 71 inci maddesi h¿k¿mlerine gºre ortaklarēnēn temett¿ hari­ ortaklēk haklarē ile yºnetim ve 

denetimi kendisine devredilen bankanēn faaliyetlerini Fon Kurulunca belirlenecek s¿re ile ge­ici olarak durdurmaya 

ve/veya devir tarihi itibarēyla d¿zenlenecek bilan­osunu esas almak suretiyle; 

a) Uygun gºreceĵi aktiflerini, teĸkilatēnē ve aksine talebi olmayan personeli ile devir tarihi itibarēyla mevduat 

bankalarē bakēmēndan mevduat toplamlarē en y¿ksek beĸ bankaca uygulanan faiz oranlarē ortalamasēnē, katēlēm 

bankalarē bakēmēndan katēlēm fonu toplamlarē en y¿ksek ¿­ bankaca uygulanan getiri oranlarē ortalamasēnē ge­memek 

¿zere iĸlemiĸ faiz ve getirileri ile birlikte sigortaya t©bi tasarruf mevduatē ve katēlēm fonlarēnē ve pasifte yer alan 

karĸēlēk kalemlerini, kurulacak bir bankaya ya da mevcut bankalardan istekli olanlara devretmeye ve aktif ve pasifi 

kēsmen veya tamamen devredilen bankanēn faaliyet izninin kaldērēlmasēnē Kuruldan istemeye, 

b) Hisselerine sahip olmak kaydēyla ve sigorta kapsamēndaki mevduat ve katēlēm fonu tutarēnē aĸmamak koĸuluyla 

mali yardēm saĵlamaya ve kendisine intikal eden hisseleri temsil eden sermayeye karĸēlēk gelen zararlarē devralmaya, 

c) Devralēnacak zararlar sonucunda hisselerinin tamamēna sahip olunamamasē halinde, zararēn ºdenmiĸ sermaye 

tutarēndan d¿ĸ¿lmesi suretiyle hesaplanacak sermaye esas alēnmak ¿zere bulunacak hisse bedelinin Fon Kurulunca 

belirlenecek s¿re i­inde banka hissedarlarēna ºdenmesi karĸēlēĵēnda hisselerini devralmaya, 

d) Faaliyet izninin kaldērēlmasēnē Kuruldan istemeye, 

yetkilidir.  

(3) Devralēnan zararlara istinaden yapēlacak ºdemelerin karĸēlēĵēnē temsil eden hisseler, ¿zerindeki her t¿rl¿ hak 

ve takyidattan ©ri olarak Fona intikal eder. 

(4) Hakkēnda bu maddenin ikinci fēkrasēnēn (a) bendi h¿k¿mleri uygulanan bankanēn devredilen aktiflerinin 

toplamēnēn devredilen pasiflerinin toplamēnē karĸēlamamasē halinde aradaki fark sigorta kapsamēndaki mevduat ve 

katēlēm fonu tutarēnē aĸmamak kaydēyla Fon tarafēndan ºdenir. Bu halde ve hakkēnda bu maddenin ikinci fēkrasēnēn (a) 

bendi h¿k¿mleri uygulanan bankanēn faaliyet izninin kaldērēlmasē durumunda bu Kanunun 106 ncē maddesinin ikinci 

ve 109 uncu maddesinin ¿­¿nc¿ fēkralarē uygulanmaz. Bu Kanunun 106 ncē maddesine gºre iflas masalarē kurulmasē 
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halinde, Fon ºdediĵi tutar kadar iflas masasēna 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanununun 206 ncē maddesinde yer alan 

¿­¿nc¿ sērasēndaki t¿m imtiyazlē alacaklēlardan ºnce, ancak Devletin ve sosyal g¿venlik kuruluĸlarēnēn 6183 sayēlē 

Kanun kapsamēndaki alacaklarēndan sonra gelmek ¿zere imtiyazlē alacaklē sēfatēyla iĸtirak eder.
23

 

(5) Fon, hisselerinin ­oĵunluĵu veya tamamē kendisine intikal eden bankanēn; 

a) Gerektiĵinde mali ve teknik yardēm da saĵlamak suretiyle, varlēk ve y¿k¿ml¿l¿klerini kēsmen veya tamamen, 

mevcut bankalardan istekli olanlara ya da kurulacak bir bankaya devretmeye veya bankayē istekli olan baĸka bir 

bankayla birleĸtirmeye, 

b) Fon Kurulunca gerekli gºr¿len hallerle sēnērlē olmak ¿zere, mali b¿nyenin g¿­lendirilmesi ve yeniden 

yapēlandērēlmasē i­in gerektiĵinde; 

1) Sermayesini artērmaya, 

2) Zorunlu karĸēlēk ve umumi disponibilite y¿k¿ml¿l¿klerinden kaynaklanan cezai faizlerini kaldērmaya, 

3) Ķĸtirak, gayrimenkul ve diĵer aktiflerini satēn almaya veya bunlarē teminat olarak alēp karĸēlēĵēnda avans 

vermeye, 

4) Likidite ihtiyacēnē gidermek ¿zere mevduat koymaya, 

5) Alacaklarēnē veya zararlarēnē devralmaya, 

6) Varlēk ve y¿k¿ml¿l¿kleri ile ilgili her t¿rl¿ iĸlemi yapmaya ve nakde tahvilini saĵlamaya, 

c) Sahip olduĵu aktifleri iskonto uygulayarak veya sair suretlerle ¿­¿nc¿ kiĸilere satmaya ve gerekli gºreceĵi her 

t¿rl¿ tedbiri almaya,  

d) Hisselerini bu Kanunun 7 ve 8 inci maddelerindeki h¿k¿mlere istinaden Kuruldan izin alēnmak kaydēyla ve 

Fon Kurulu tarafēndan belirlenecek usul ve esaslar dahilinde ¿­¿nc¿ kiĸilere devretmeye, 

yetkilidir.  

(6) Bu madde h¿k¿mlerine gºre yapēlan devir iĸlemlerinde alacaklē ve bor­lularēn rēzasē aranmaz. 

(7) 71 inci madde kapsamēnda temett¿ hari­ ortaklēk haklarē ile yºnetim ve denetimi kendisine devredilen 

bankalarēn, mali b¿nyelerinin g¿­lendirilmesi, yeniden yapēlandērēlmasē, devri, birleĸtirilmesi ve satēĸē ile ilgili s¿re­ 

devrin yapēldēĵē tarihten itibaren en ge­ dokuz aylēk bir s¿re i­erisinde tamamlanēr. Fon Kurulu kararē ile bu s¿re ¿­ 

ayē ge­memek ¿zere uzatēlabilir. Bu s¿re i­inde devir, birleĸme veya satēĸēn tamamlanamamēĸ olmasē halinde Fonun 

talebi ¿zerine Kurul bankanēn faaliyet iznini kaldērēr. 

 

Banka kaynaklarēnēn istismarē 

MADDE 108.-  

(1) 71 inci maddenin birinci fēkrasēnēn (e) bendi h¿k¿mlerine gºre faaliyet izni kaldērēlan veya Fona devredilen 

bankalarēn h©kim ortaklarē ve yºneticileri, bu Kanunun ĸahsi sorumluluĵa iliĸkin h¿k¿mleri saklē kalmak kaydēyla, 

kullandēklarē kaynaklarē ve bu suretle uĵranēlan zararlarē Fon tarafēndan verilecek s¿re i­erisinde iade ve tazmin 

etmekle m¿kelleftir. 

(2) Bu maddenin uygulanmasēnda, bankalarēn h©kim ortaklarēnēn ve yºneticilerinin; yºnetim kurulu, kredi 

komiteleri, yºneticiler, ĸubeler ve diĵer yetkili ve gºrevliler aracēlēĵēyla veya sair suretlerle, banka kaynaklarēnē ve 

varlēklarēnē; rehnetmek, teminat gºstermek, a­ēldēĵē tarih itibarēyla kredibilitesi olmadēĵē aĸikar bulunan kiĸilere kredi 

vermek, karĸēlēĵēnda kredi temin etmek amacēyla kredi kullandērmak, yurt i­i ve yurt dēĸē banka ve mali kuruluĸlar 

nezdinde depo ve sair adlarla hesap a­tērmak veya bu hesaplarē teminat gºstermek ve sair ĸekillerde doĵrudan veya 

dolaylē olarak kendileri veya baĸkalarē lehine para, mal, her t¿rl¿ hak ve alacak temini amacēyla kullandēklarē veya 

baĸkalarēna kullandērdēklarē banka kaynaklarē ve varlēklarē, dolanlē kaynak olarak kullanēlmēĸ sayēlēr. 

(3) Bu madde kapsamēnda kullanēlan kaynaklar ve maruz kalēnan zarar kapsamēnda iade ve tazmin talebine 

mesnet teĸkil edecek iĸlemler ile iade ve tazmine konu edilecek tutarlar, ilgili bankada Kurumca yapēlacak incelemeler 

sonucu ulaĸēlacak tespitler de dikkate alēnarak Fon Kurulunca belirlenir. 

(4) Bankanēn faaliyet izninin kaldērēlmasē halinde Fon tarafēndan verilecek s¿re i­erisinde iade ve tazmin 

edilemeyen tutarlar Fon alacaĵē haline gelir ve 6183 sayēlē Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanun 

h¿k¿mlerine gºre takip ve tahsil edilir. 

(5) Bankanēn Fona devrinden sonra Fon tarafēndan verilecek s¿re i­erisinde kullanēlan kaynaklarēn ve bu suretle 

uĵranēlan zararēn iade ve tazmin edilmemesi veya Fon tarafēndan uygun gºr¿lecek bi­imde teminatlandērēlmamasē 

veya bu ortaklara ait hisselerin Fon tarafēndan verilecek s¿re i­inde ¿­¿nc¿ kiĸilere devredilmemesi halinde bu zarar 

veya kullanēlan kaynaklarēn miktarē dikkate alēnmaksēzēn ortaklara ait hisseler baĸkaca bir iĸleme gerek kalmadan 

Fona intikal eder. Bu suretle Fona intikal eden sºz konusu hisselerin ¿­¿nc¿ kiĸilere satēĸēnē m¿teakip Fon tarafēndan 

elde edilen tutar h©kim ortaklarēn bankaya ve/veya Fona olan bor­larēna mahsup edilir.  

(6) Bu madde kapsamēnda kullanēlan banka kaynaĵē ve bu suretle uĵranēlan zarar, Fon tarafēndan verilen s¿re 

i­inde iade veya tazmin edilse veya Fon tarafēndan uygun gºr¿lecek bi­imde teminatlandērēlsa dahi bilan­oda gºr¿len 

bakiye zararēn ºzkaynaklarē aĸtēĵēnēn tespiti halinde Fon, bankanēn faaliyet izninin kaldērēlmasēnē Kuruldan istemeye 
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halinde, Fon ºdediĵi tutar kadar iflas masasēna 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanununun 206 ncē maddesinde yer alan 

¿­¿nc¿ sērasēndaki t¿m imtiyazlē alacaklēlardan ºnce gelmek ¿zere imtiyazlē alacaklē sēfatēyla iĸtirak eder.) 
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yetkilidir. Bilan­oda gºr¿len zararēn ºzkaynaklarē aĸmamasē halinde ise, Fon en az beĸ ¿yesinin aynē yºndeki 

oylarēyla alēnan Fon Kurulu kararēyla h©kim ortaklar dēĸēndaki ortaklara ait hisseleri, zararēn ºdenmiĸ sermaye 

tutarēndan d¿ĸ¿lmesi suretiyle hesaplanacak sermaye esas alēnmak ¿zere bulunacak bedel ¿zerinden Fon Kurulunca 

belirlenecek s¿re i­inde banka hissedarlarēna ºdenmesi karĸēlēĵēnda devralmaya yetkilidir. 

 

Faaliyet izni kaldērēlan veya Fona devredilen bankalara iliĸkin ortak h¿k¿mler 

MADDE 109.-  

(1) Faaliyet izni kaldērēlan veya Fona devredilen bankalarēn  ana sºzleĸmelerinde yer alan d¿zenlemelerin, T¿rk 

Ticaret Kanunu h¿k¿mlerine tabi olmaksēzēn, genel kurul yapēlmaksēzēn deĵiĸtirilmesine ve tescil ettirilmesine Fon 

yetkilidir. 

(2) Fon, faaliyet izni kaldērēlan veya Fona devredilen bankalarēn h©kim ortaklarēndan ve t¿zel kiĸi ortaklarēnēn 

sermayesinin y¿zde onundan fazlasēna sahip ger­ek kiĸi hissedarlarēndan ve yºneticilerinden, bunlarēn eĸlerinden, 

¿­¿nc¿ dereceye kadar kan ve ikinci dereceye kadar kayēn hēsēmlarēndan, evlatlēklarēndan ve kendilerini evlat 

edinenlerden kendilerine ait taĸēnmaz ve iĸtiraklerini, haczi caiz olan taĸēnēr hak ve alacaklarēnē ve menkul 

kēymetlerini, her t¿rl¿ kazan­ ve gelirleri ile yaĸayēĸ tarzēna gºre ge­im kaynaklarēnē ve ayrēca bildirimden ºnceki iki 

yēl i­inde ivazlē veya ivazsēz olarak iktisap ettikleri veya devrettikleri taĸēnmaz, haczi caiz taĸēnēr, hak, alacak ve 

menkul kēymetlerini gºsterir birer mal beyannamesi vermelerini istemeye yetkilidir. Mal beyannamesinin en ge­ yedi 

g¿n i­inde Fona verilmesi zorunludur. Bu mal beyanēnēn h¿k¿m ve sonu­larē hakkēnda 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas 

Kanununun ilgili h¿k¿mleri ge­erlidir. 

(3) Fon, faaliyet izni kaldērēlan veya Fona devredilen bankada mevduat ve katēlēm fonu sahipleri ile diĵer 

alacaklēlarēn haklarēnē korumaya yºnelik olarak gerekli gºreceĵi her t¿rl¿ tedbiri alēr. Faaliyet izni kaldērēlan veya 

Fona devredilen bankanēn h©kim ortaklarē ve t¿zel kiĸi ortaklarēnēn sermayesinin y¿zde onundan fazlasēna sahip 

ger­ek kiĸi hissedarlarē ve yºneticilerinin mal, hak ve alacaklarēna Fonun talebi ¿zerine mahkeme tarafēndan teminat 

ĸartē aranmaksēzēn ihtiyat´ tedbir veya ihtiyat´ haciz konulabilir, bu kiĸilerin yurt dēĸēna ­ēkēĸlarē yasaklanabilir. Bu 

ĸekilde alēnan ihtiyat´ tedbir ve ihtiyat´ haciz kararlarē, karar tarihinden itibaren altē ay i­inde dava,  icra ve ifl©s 

takibine konu olmaz ise kendiliĵinden ortadan kalkar. Ķlgililer hakkēnda 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanununun 11 inci 

bab h¿k¿mlerine gºre a­ēlacak iptal davalarēnda aciz vesikasē ĸartē aranmaz. 

(4) Faaliyet izninin kaldērēldēĵē veya Fona devredildiĵi tarihten itibaren bankanēn alacaklēlarēndan temlik yoluyla 

alacak edinen bor­lular, temlik yoluyla edindikleri alacaklarē ile bankaya olan bor­larēnēn takasēnēn yapēlmasē veya 

mahsup edilmesi talebinde bulunamaz. Bu sonucu doĵuracak takas ve mahsup iĸlemleri banka a­ēsēndan ge­ersizdir. 

 

ķahsi sorumluluk 

MADDE 110.-  

(1) Bir bankanēn yºneticilerinin ve denet­ilerinin kanuna aykērē karar ve iĸlemleriyle banka hakkēnda 71 inci 

madde h¿k¿mlerinin uygulanmasēna neden olduklarēnēn tespiti halinde, bankaya verdikleri zararlarla sēnērlē olarak 

bunlarēn ĸahsi sorumluluklarē yoluna gidilerek, Fon Kurulu kararēna istinaden ve Fonun talebi ¿zerine doĵrudan 

ĸahsen ifl©slarēna mahkemece karar verilebilir. Bu karar ve iĸlemler bankanēn h©kim ortaklarēna menfaat temini 

amacēyla yapēldēĵē takdirde, menfaat temin eden ortaklar hakkēnda da temin ettikleri menfaat ¿zerinden uygulanēr. Bu 

suretle tahsil edilen tutarēn Fon tarafēndan ºdenen mevduat ve katēlēm fonu tutarē ve fer'ileri mahsup edildikten sonra 

bakiye kēsmē tasfiye halindeki veya ifl©sa tabi bankaya iade edilir. 

(2) Mahkemece ifl©sēna karar verilenler hakkēndaki takibi Fon y¿r¿t¿r. 

(3) Bu madde h¿km¿ne gºre iflasē istenenler hakkēnda mahkemece 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanununun 257 nci 

ve izleyen maddeleri h¿k¿mleri uygulanēr. 

(4) Bu Kanunun 106 ncē ve 109 uncu maddeleri h¿k¿mleri, bu maddeye gºre ĸahsi iflasē istenenler hakkēnda da 

uygulanēr. 

 

 

ONĶKĶNCĶ KISIM 

Tasarruf Mevduatē Sigorta Fonuna Ķliĸkin H¿k¿mler 

 

BĶRĶNCĶ B¥L¦M 

Tasarruf Mevduatē Sigorta Fonu 

 

Fonun kuruluĸ ve baĵēmsēzlēĵē 

MADDE 111.-  

(1) Bu Kanun ve ilgili diĵer mevzuat ile verilen yetkiler ­er­evesinde tasarruf sahiplerinin hak ve menfaatlerinin 

korunmasē  amacēyla, mevduatēn ve katēlēm fonlarēnēn sigorta edilmesi, Fon bankalarēnēn yºnetilmesi, mali 

b¿nyelerinin g¿­lendirilmesi, yeniden yapēlandērēlmasē, devri, birleĸtirilmesi, satēĸē, tasfiyesi, Fon alacaklarēnēn takip 

ve tahsili iĸlemlerinin y¿r¿t¿lmesi ve sonu­landērēlmasē, Fon varlēk ve kaynaklarēnēn idare edilmesi ve Kanunla 
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verilen diĵer gºrevlerin ifasē i­in kamu t¿zel kiĸiliĵini haiz, idar´ ve mali ºzerkliĵe sahip Tasarruf Mevduatē Sigorta 

Fonu kurulmuĸtur. 

(2) Fon gºrevini yaparken baĵēmsēzdēr. Fonun kararlarē yerindelik denetimine t©bi tutulamaz. Hi­bir organ, 

makam, merci veya kiĸi, Fon Kurulunun kararlarēnē etkilemek amacēyla emir ve talimat veremez. 

(3) Fon, Tasarruf Mevduatē Sigorta Fonu Kurulu ile Baĸkanlēktan oluĸur. 

(4) Fonun merkezi Ķstanbul'dadēr. Fon, gºrevli ve yetkili olduĵu alanēn yoĵun olduĵu illerde olmak ve sayēsē ¿­¿ 

ge­memek kaydēyla Bakanlar Kurulu kararēyla yurt i­i temsilcilik ve tahsilat birimleri a­abilir. 

(5) Fon, 3346 sayēlē Kamu Ķktisadi Teĸebb¿sleri ile Fonlarēn T¿rkiye B¿y¿k Millet Meclisince Denetlenmesinin 

D¿zenlenmesi Hakkēnda Kanun, 2886 sayēlē Devlet Ķhale Kanunu ile 4734 sayēlē Kamu Ķhale Kanunu h¿k¿mlerine 

tabi deĵildir. 

(6) Fon, gºrev ve yetkilerini etkin ĸekilde yerine getirmek amacēyla, yeterli sayē ve nitelikte personeli istihdam 

eder. 

(7) Fonun mallarē Devlet malē h¿km¿ndedir. Fonun mal, hak ve alacaklarē haczedilemez ve rehnedilemez. 

ĶKĶNCĶ B¥L¦M 

Tasarruf Mevduatē Sigorta Fonu Kurulu 

 
Tasarruf Mevduatē Sigorta Fonu Kurulu  

MADDE 112.-  

(1) Tasarruf Mevduatē Sigorta Fonu Kurulu, Fonun karar organēdēr. Fon Kurulu, biri baĸkan, biri ikinci baĸkan 

olmak ¿zere yedi ¿yeden oluĸur. Fon Kurulu Baĸkanē Fonun da baĸkanēdēr. 

(2) Baĸkanēn izin, hastalēk, yurt i­i ve yurt dēĸē gºrevlendirme ve gºrevde bulunmadēĵē diĵer h©ller ile gºrevden 

alēnmasē durumunda ikinci baĸkan, onun da bulunmadēĵē h©llerde Fon Kurulu tarafēndan belirlenecek bir ¿ye Baĸkana 

vek©let eder. 

 

Fon Kurulu ¿yelerinin atanmasē 

MADDE 113.-  

(1) Fon Kurulu ¿yelerinin, aĸaĵēda belirtilen ĸartlarē taĸēmalarē zorunludur: 

a) 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanununun 48 inci maddesinin (A) fēkrasēnēn (1), (4), (5), (6) ve (7) numaralē 

bentlerinde belirtilen ĸartlarē taĸēmak, 

b) 8 inci maddenin birinci fēkrasēnēn (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde belirtilen ĸartlarē taĸēmak, 

c) 26 ncē maddede yer alan ­alēĸmasē yasaklananlardan olmamak, 

d) Hukuk, iktisat, maliye, bankacēlēk, iĸletme, kamu yºnetimi ve dengi dallarda lisans veya lisans¿st¿ d¿zeyinde 

ºĵrenim gºrm¿ĸ olmak. 

(2) ¦yeler, y¿ksek ºĵrenim sonrasē en az on yēl deneyim sahibi veya yukarēda sayēlan ºĵrenim dallarēnda en az on 

yēl ºĵretim ¿yeliĵi yapan kiĸiler arasēndan Bakanlar Kurulunca atanēr. ¦yelerden en az birinin hukuk fak¿ltesi 

mezunu,  birinin ise Fonda baĸkan yardēmcēsē, ana hizmet birimi yºneticisi veya meslek personeli olarak ­alēĸmēĸ 

olmasē ĸarttēr. Bakanlar Kurulu, ¿yelerden birini baĸkan birini de ikinci baĸkan olarak gºrevlendirir. Bakanlar 

Kurulunun atama kararē Resm´ Gazetede yayēmlanēr. 

(3) Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yeleri, gºrevlerinin devamē s¿resince gºrevlerini tam bir dikkat, d¿r¿stl¿k ve 

tarafsēzlēk ile y¿r¿teceklerine, kanun h¿k¿mlerine aykērē hareket etmeyeceklerine ve ettirmeyeceklerine dair Yargētay 

Birinci Baĸkanlēk Kurulu huzurunda yemin ederler. Yemin i­in yapēlan baĸvuru Yargētay tarafēndan acele iĸlerden 

sayēlēr. Fon Kurulu ¿yeleri, yemin etmedik­e gºreve baĸlayamazlar. 

 

Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yelerinin gºrev s¿releri  

MADDE 114.-  

(1) Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yelerinin gºrev s¿resi altē yēldēr. S¿releri biten baĸkan ve ¿yeler yeniden atanamazlar. 

Baĸkanlēĵēn ve ¿yeliĵin herhangi bir sebeple boĸalmasē halinde, boĸalan yere 113 ¿nc¿ maddede belirtilen esaslar 

dahilinde bir ay i­inde atama yapēlēr. Bu ĸekilde atananlar,  bir defalēĵēna tekrar atanabilirler. 

(2) Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yelerinin gºrev s¿releri dolmadan herhangi bir nedenle gºrevlerine son verilemez. 

Ancak, aĵēr hastalēk veya sakatlēk nedeniyle iĸ gºremeyecekleri, atanmalarē i­in gerekli ĸartlarē kaybettikleri, 

durumlarēnēn 115 inci maddeye aykērē olduĵu anlaĸēlan veya gºrevleri ile ilgili olarak iĸledikleri su­lardan dolayē 

haklarēnda verilen mahk¾miyet kararē kesinleĸen Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yelerinin gºrevleri Baĸbakan onayē ile sona 

erdirilir. Bunlarēn yerine en ge­ bir ay i­inde atama yapēlēr. Ayrēca, ge­ici iĸ gºremezlik halinin ¿­ aydan fazla 

s¿rmesi halinde, bu durumda olan ¿yelerin ¿yelikleri d¿ĸer ve bunlarēn yerlerine bir ay i­inde atama yapēlēr.  

 

Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yeleri ile Fon personeline iliĸkin yasaklar 

MADDE 115.-  

(1) Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yeleri, asli gºrevlerini aksatmayan bilimsel ama­lē yayēn, ders ve konferans ile telif 

haklarē hari­ Fondaki resm´ gºrevlerinin y¿r¿t¿lmesi dēĸēnda kalan resm´ veya ºzel hi­bir gºrev alamaz, dernek, vakēf, 

kooperatif ve benzeri yerlerde yºneticilik yapamaz, ticaretle uĵraĸamaz, serbest meslek faaliyetinde bulunamaz, bu 
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Kanun kapsamēndaki kuruluĸlar ve bunlarēn doĵrudan ya da dolaylē ortaklēklarēnda pay sahibi olamaz, hakemlik ve 

bilirkiĸilik yapamazlar. 

(2) Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yeleri gºreve baĸlamadan ºnce, kendilerinin veya eĸ ve vel©yeti altēndaki ­ocuklarēnēn 

sahibi bulunduĵu menkul kēymetlerden Hazine tarafēndan ­ēkarēlan bor­lanmaya iliĸkin olanlar hari­ bu Kanun 

kapsamēndaki kuruluĸlar ve bunlarēn doĵrudan ya da dolaylē ortaklēklarēna ait her t¿rl¿ sermaye piyasasē ara­larēnē eĸ, 

evlatlēk, ¿­¿nc¿ dereceye kadar kan ve ikinci dereceye kadar kayēn hēsēmlarē dēĸēndakilere otuz g¿n i­inde satmak 

suretiyle elden ­ēkarmak zorundadēr. Fon Kurulu ¿yeleri atanmalarēndan itibaren otuz g¿n i­inde bu fēkraya uygun 

hareket etmezlerse ¿yelikten ­ekilmiĸ sayēlēr. Bu durum, Fon Kurulu kararē ile tespit edilir ve iliĸkili Bakana bildirilir. 

(3) Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yeleri, yºnetim ve denetimleri Fona devredilen kuruluĸlarda ve bunlarēn doĵrudan ya 

da dolaylē ortaklēklarēnda, gºrevlerinden ayrēlmalarēnē izleyen iki yēl i­inde gºrev alamazlar. Bu fēkra h¿km¿ne 

uymayanlara 2531 sayēlē Kamu Gºrevlerinden Ayrēlanlarēn Yapamayacaklarē Ķĸler Hakkēnda Kanunun 4 ¿nc¿ 

maddesinde belirtilen cezalar verilir. 

(4) Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yeleri ile diĵer personel, Fonla ilgili gizlilik taĸēyan bilgileri ve ticari sērlarē, 

gºrevlerinden ayrēlmēĸ olsalar bile kanunen yetkili kēlēnan mercilerden baĸkasēna a­ēklayamazlar, kendilerinin veya 

baĸkalarēnēn menfaatine kullanamazlar. 

(5) Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yeleri 3628 sayēlē Mal Bildiriminde Bulunulmasē, R¿ĸvet ve Yolsuzluklarla M¿cadele 

Kanununa tabidir. 

 

Fon Kurulunun ­alēĸma esaslarē 

MADDE 116.-  

(1) Fon Kurulu en az haftada bir defa olmak ¿zere, gerekli hallerde toplanēr. Toplantēyē Fon Kurulu Baĸkanē, 

yokluĵunda ikinci baĸkan yºnetir. Toplantēnēn g¿ndemi Baĸkan, yokluĵunda ikinci baĸkan tarafēndan hazērlanarak 

toplantēdan en az bir g¿n ºnce Fon Kurulu ¿yelerine bildirilir. G¿ndem maddelerine ge­meden ºnce Baĸkan 

tarafēndan Fonun faaliyetleri hakkēnda Fon Kuruluna bilgi verilir. G¿ndeme yeni madde eklenebilmesi i­in toplantē 

baĸlamadan ºnce bir ¿yenin ºneride bulunmasē ve ºnerilen maddenin g¿ndeme eklenmesinin Fon Kurulunca kabul 

edilmesi gerekir. 

(2) Fon Kurulu en az beĸ ¿yenin hazēr bulunmasē ile toplanēr ve bu Kanunda belirtilen ºzel nisap gerektiren haller 

dēĸēnda en az dºrt ¿yenin aynē yºndeki oyuyla karar alēr. ¦yeler ­ekimser oy kullanamaz. Toplantēda karar yeter sayēsē 

saĵlanamadēĵē durumlarda izleyen toplantēlarda, oylarda eĸitlik olmasē halinde Fon Baĸkanēnēn bulunduĵu tarafēn oyu 

¿st¿n sayēlarak karar alēnēr. Fon Kurulu kararē tutanakla tespit edilir ve karar tutanaĵē toplantē esnasēnda veya en ge­ 

toplantēyē izleyen iĸg¿n¿, toplantēya katēlan t¿m ¿yeler tarafēndan imzalanēr. 

(3) Ge­erli mazereti olmaksēzēn bir takvim yēlēnda toplam ¿­ toplantēya katēlmayan veya bir toplantēya katēldēĵē 

halde Fon Kurulu kararlarēnē s¿resi i­inde imzalamayan veya karĸē oy gerek­esini s¿resi i­inde yazēlē olarak 

bildirmeyen Fon Kurulu ¿yeleri ¿yelikten ­ekilmiĸ sayēlēr. Bu durum, Fon Kurulu kararē ile tespit edilir ve iliĸkili 

Bakana bildirilir. 

(4) Herhangi bir nedenle ¿ye sayēsēnēn Fon Kurulunun karar almasēnē imk©nsēz kēlacak bir sayēya d¿ĸmesi 

halinde, toplantē nisabē saĵlanacak ĸekilde bir ayē ge­memek ¿zere, kēdem sērasēna gºre Fon baĸkan yardēmcēlarē 

vek©let eder. Bu madde h¿km¿ne istinaden Fon Kurulu ¿yeliĵi gºrevini y¿r¿ten Fon baĸkan yardēmcēlarēnēn mal´ ve 

ºzl¿k haklarēnda bir deĵiĸiklik olmaz. 

(5) Bu Kanunda belirtilen s¿reler saklē kalmak ¿zere, Fon Kurulu kararē, alēndēĵē toplantē tarihinden itibaren en 

ge­ onbeĸ g¿n i­inde gerek­eleri, varsa karĸē oy gerek­eleri ve imzalarē ile birlikte tekemm¿l ettirilir. 

(6) Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yeleri kendisi, eĸi, evlatlēĵē ve ¿­¿nc¿ derece dahil kan ve ikinci derece dahil kayēn 

hēsēmlarēyla ilgili konularda m¿zakere ve oylamaya katēlamazlar. Bu durum karar metninde ayrēca belirtilir. 

(7) Fon Kurulu toplantēlarē gizlidir. Ķhtiya­ duyulmasē halinde gºr¿ĸlerinden yararlanmak ¿zere uzman kiĸiler Fon 

Kurulu toplantēsēna davet edilebilir. Ancak Fon Kurulu kararlarē toplantēya dēĸardan katēlanlarēn yanēnda alēnamaz. 

(8) Fon Kurulunun d¿zenleyici nitelikteki kararlarē tekemm¿l etmesinden itibaren en ge­ yedi iĸ g¿n¿ i­inde 
iliĸkili Bakanlēĵa ve yayēmlanmak ¿zere Baĸbakanlēĵa gºnderilir ve gºnderildiĵi tarihten itibaren en ge­ yedi g¿n 

i­inde Resm´ Gazetede yayēmlanēr. Bu Kanunda ºngºr¿len h¿k¿mler saklē kalmak ¿zere, Fon Kurulu kararlarē baĸta 

internet ortamē olmak ¿zere uygun vasētalarla kamuoyuna duyurulur. Fon Kurulu, yayēmlanmasē ¿lke ekonomisi ve 

kamu d¿zeni a­ēsēndan sakēncalē nitelikteki kararlarēn yayēmlanmamasēna karar verebilir. 

(9) Haklarēnda dava a­ēlēp y¿r¿t¿lmelerinin durdurulmasēna veya ihtiyati tedbir kararē verilmesine raĵmen, nihai 

aĸamada iptal istemleri reddedilen bu Kanunun 130 uncu maddesinin (e) bendinde yer alan para cezalarēna, iĸlemin 

ilgiliye tebliĵi tarihinden itibaren kanuni faiz uygulanēr. Para cezalarē 6183 sayēlē Kanun h¿k¿mlerine gºre tahsil 

olunur.  

(10) Fon Kurulu ¿yeleri ile Fon personelinin uyacaklarē meslek´ ve etik ilkeler ile Fon Kurulunun ­alēĸma usul ve 

esaslarēna iliĸkin diĵer hususlar Fon tarafēndan ­ēkarēlacak yºnetmelikle d¿zenlenir. 
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Fon Kurulunun gºrev ve yetkileri  

MADDE 117.-  

(1) Fon Kurulu bu Kanun ve diĵer mevzuatla verilen gºrevler yanēnda ayrēca aĸaĵēdaki gºrevleri yapar ve 

yetkileri kullanēr. 

a) Fonun ana stratejisini, performans ºl­¿tlerini, ama­ ve hedeflerini, hizmet kalite standartlarēnē belirlemek, insan 

kaynaklarē ve ­alēĸma politikalarēnē oluĸturmak, Fonun hizmet birimleri ve bunlarēn gºrevleri hakkēnda ºneride 

bulunmak, 

b) Fonun ana stratejisi ile ama­ ve hedeflerine uygun olarak hazērlanan b¿t­e teklifini gºr¿ĸmek ve karara 

baĵlamak, 

c) Fonun performansēnē ve mali durumunu gºsteren raporlarē onaylamak, 

d) Fon Baĸkanēnēn ºnerisi ¿zerine, baĸkan yardēmcēlarē ve daire baĸkanlarēnē atamak. 

 

¦¢¦NC¦ B¥L¦M 

Baĸkanlēk Teĸkilatē 

 

Fon Baĸkanē 

MADDE 118.-  

(1) Fonun en ¿st yºneticisi olan Fon Baĸkanē, Fonun genel yºnetiminden, temsilinden ve Fon Kurulunca alēnan 

kararlarēn y¿r¿t¿lmesinden sorumludur.  

(2) Fon Baĸkanēnēn gºrev ve yetkileri ĸunlardēr; 

a) Fon Kurulu toplantēlarēnēn g¿ndemini, g¿n ve saatini belirlemek, toplantēlarē idare etmek, g¿ndeme alēnmayan 

baĸvurular hakkēnda gerekli iĸlemleri yapmak ve bunlara iliĸkin olarak Fon Kuruluna bilgi vermek, 

b) Fon Kurulu kararlarēnēn yayēmlanmasēnē veya tebliĵini saĵlamak, bu kararlarēn gereĵinin yerine getirilmesini 

temin etmek ve uygulanmasēnē izlemek, 

c) Hizmet birimlerinden gelen ºnerilere son ĸeklini vererek Fon Kuruluna sunmak, 

d) Fon Kurulunun belirlediĵi stratejilere, ama­ ve hedeflere uygun olarak, Fonun yēllēk b¿t­esi ile mali tablolarēnē 

hazērlamak, 

e)  Hizmet birimlerinin  verimli ve uyumlu bir bi­imde ­alēĸmasēnēn en ¿st d¿zeyde organizasyonu ve 

koordinasyonunu saĵlamak, Fon hizmet birimleri arasēnda ­ēkabilecek gºrev ve yetki sorunlarēnē ­ºzmek, 

f) Yēllēk faaliyet raporlarēnē hazērlamak, ama­ ve hedeflere, performans ºl­¿tlerine gºre faaliyetlerin 

deĵerlendirilmesini yaptērmak ve bunlarē Fon Kuruluna sunmak, 

g) Fonun faaliyet gºsterdiĵi alanda strateji, politikalar ve ilgili mevzuat ile Baĸkanlēĵēn ve ­alēĸanlarēn performans 

ºl­¿tleri hakkēnda  deĵerlendirme yapmak, 

h) Fonun diĵer kuruluĸlarla iliĸkilerini y¿r¿tmek ve Fonu temsil etmek, 

i) Fon Kurulu tarafēndan atanmasē ºngºr¿lenler dēĸēndaki Fon personelini atamak, 

j) Fon Baĸkanē adēna imzaya yetkili personelin gºrev ve yetki alanēnē belirlemek, 

k) Fonun yºnetim ve iĸleyiĸine iliĸkin diĵer gºrevleri yerine getirmek. 

Baĸkan, Fon Kuruluna iliĸkin olmayan gºrev ve yetkilerinden bir bºl¿m¿n¿, sēnērlarēnē a­ēk­a belirlemek ve yazēlē 

olmak kaydēyla, alt kademelere devredebilir. 

 

Fon baĸkan yardēmcēlarē 

MADDE 119.-  

(1) Fon Baĸkanēna baĸkanlēĵa iliĸkin gºrevlerinde yardēmcē olmak ¿zere Fon Kurulu kararēyla iki baĸkan 

yardēmcēsē atanēr. Baĸkan yardēmcēlarēnēn 113 ¿nc¿ maddede belirtilen ĸartlarē taĸēmasē gerekir. 

(2) Fon baĸkan yardēmcēlarē gerektiĵinde sēnērlarēnē yazēlē olarak a­ēk­a belirlemek ĸartēyla yetkilerinden bir 

kēsmēnē alt kademelere devredebilir. 

 

Fonun hizmet birimleri  

MADDE 120.-  

(1) Fonun hizmet birimleri, daire baĸkanlēklarē ĸeklinde teĸkilatlanmēĸ anahizmet, danēĸma ve yardēmcē hizmet 

birimlerinden oluĸur. Ancak, daire baĸkanlēklarēnēn sayēsē onu ge­emez. 

(2) Hizmet birimleri, bu Kanunda belirtilen faaliyet alanē, gºrev ve fonksiyonlara uygun olarak Fonun teklifi ve 

Bakanlar Kurulu kararēyla y¿r¿rl¿ĵe konulan yºnetmelikle belirlenir. 

(3) Fonda anahizmet birimi olarak Strateji Geliĸtirme Daire Baĸkanlēĵē kurulur. Hukuk, basēn ve halkla iliĸkiler, 

yºnetim ve finans gibi alanlarda ihtiyaca gºre sayēlarē toplam onbeĸi
24

 ge­memek ¿zere Baĸkanlēk m¿ĸaviri 

gºrevlendirilebilir. 

                                                 
24

 5667 sayēlē Kanun ile baĸkanlēk m¿ĸavirleri i­in getirilen ñbeĸò sēnērlamasē ñonbeĸò olarak deĵiĸtirilmiĸtir. 
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(4) Ķnsan kaynaklarē ve eĵitim, idar´ ve mali iĸler ve benzeri faaliyetleri y¿r¿tmek ¿zere Destek Hizmetleri Daire 
Baĸkanlēĵē kurulur. Bu daire baĸkanlēĵēnda biri Fon Kurulunun ºzel b¿ro hizmetlerinde kullanēlmak ¿zere en ­ok dºrt 

adet m¿d¿rl¿k kurulabilir. 

 

Fon personeli 

MADDE 121.-  

(1) Bu Kanun ile Fona verilen gºrevlerin gerektirdiĵi gºrev ve hizmetler, Fon avukatlarē, Fon denet­isi ve denet­i 

yardēmcēlarē, Fon uzmanē ve uzman yardēmcēlarēndan oluĸan meslek personeli ile idar´ personel eliyle y¿r¿t¿l¿r. 

Fonun her t¿rl¿ personelinin bu Kanunun 113 ¿nc¿ maddesinin birinci fēkrasēnēn (d) bendi hari­, diĵer
25

 bentlerinde 

yer alan nitelikleri taĸēmalarē zorunludur. 

(2) Baĸkan yardēmcēlarē, daire baĸkanlarē, m¿d¿rler, baĸkanlēk m¿ĸavirleri ve meslek personeli kadro karĸēlēĵē 

sºzleĸmeli stat¿de istihdam edilir. Kadro karĸēlēĵē sºzleĸmeli ­alēĸan Fon personeli ¿cret, mali ve sosyal haklar dēĸēnda 

her t¿rl¿ hak ve y¿k¿ml¿l¿kleri yºn¿nden 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanununa tabidir. 

(3) Bu Kanunun ekinde yer alan (II) sayēlē cetveldeki toplam kadro sayēsē ge­ilmemek ¿zere, kadro unvan 

ve derecelerinin deĵiĸtirilmesi ile bu kadrolarēn kullanēlmasēna iliĸkin esas ve usulleri belirlemeye Fon Kurulu 

yetkilidir.
26

 

(4) Fonun anahizmet birimlerinde uzmanlēk gerektiren iĸlerde meslek personeli ­alēĸtērēlmasē esastēr. 

(5) Fonun ikinci fēkrada belirtilenler dēĸēnda kalan ve ekli (III) sayēlē cetvelde yer alan pozisyonlarda ­alēĸtērēlacak 

personeli idar´ hizmet sºzleĸmesiyle istihdam edilir. Bu cetvelde yer alan toplam pozisyon sayēsē ge­ilmemek 

¿zere, pozisyon unvanlarēnda deĵiĸiklik yapmaya Fon Kurulu yetkilidir.
27

 Ķdar´ hizmet sºzleĸmesiyle 

­alēĸtērēlanlar emeklilik ve sosyal g¿venlik yºn¿nden 506 sayēlē Sosyal Sigortalar Kanununa tabidir. 

(6) Fonda ­alēĸan personel baĸka kamu kurum ve kuruluĸlarēnda ge­ici olarak gºrevlendirilemez. 

(7) Fon denet­i yardēmcēlēĵē ile Fon uzman yardēmcēlēĵēna atanacaklar merkezi yarēĸma sēnavēyla belirlenenler 

arasēndan se­ilir. Fon uzman yardēmcēlēĵē ve Fon denet­i yardēmcēlēĵēna atananlar, ¿­ yēl ­alēĸmak ve olumlu sicil 

almak kaydēyla Kamu Personeli Yabancē Dil Bilgisi Seviye Tespit Sēnavēndan en az (C) d¿zeyinde veya buna denk 

kabul edilen uluslararasē ge­erliliĵi bulunan yabancē dil puanē almasē, yeterlik sēnavēnda baĸarēlē olmasē ve konularē ile 

ilgili hazērlayacaklarē tezin oluĸturulacak j¿ri tarafēndan kabul edilmesi halinde uzman veya denet­i olarak atanēr ve 

bunlara bir defaya mahsus olmak ¿zere bir derece y¿kseltilmesi uygulanēr. Mazereti olmaksēzēn tez hazērlamayan veya 

sēnava girmeyen veya sēnavda iki defa baĸarēsēz olanlar diĵer kamu kurum ve kuruluĸlarēndaki ºĵrenim durumlarēna 

uygun kadrolara atanmak ¿zere Devlet Personel Baĸkanlēĵēna bildirilir. 

(8) Fonun meslek ve idar´ personelinin yeterlik ve yarēĸma sēnavlarē, nitelikleri ile
28

 ­alēĸma usul ve esaslarē ile 

ilgili diĵer hususlar Fon tarafēndan ­ēkarēlacak bir yºnetmelikle belirlenir. 

 

D¥RD¦NC¦ B¥L¦M 

Gºrev, Yetki ve Sorumluluk 

 

Fonun gºrev ve yetkileri 

MADDE 122.-  

(1) Fon, bu Kanun ve ilgili diĵer mevzuatla verilenler dēĸēnda aĸaĵēdaki gºrevleri yapar ve yetkileri kullanēr. 

a) Fon Kurulu kararlarēnēn uygulanmasēnē saĵlamak, 

b) Fonun insan kaynaklarē politikalarēnē belirlemek, 

c) Yurt i­i ve yurt dēĸē muadil kurumlarēn katēldēĵē uluslararasē mal´, iktisad´ ve meslek´ teĸekk¿llere ¿ye olmak, 

gºrev alanēna giren hususlarda yabancē ¿lkelerin yetkili mercileri ile mutabakat zaptē imzalamak,  

d) Kanunlarla verilen diĵer gºrevleri yapmak. 

(2) Fon, Fon Kurulu kararēyla bu Kanunun uygulanmasēna iliĸkin yºnetmelikler ve tebliĵler ­ēkarmaya yetkilidir. 

(3) Fon, sigorta kapsamēndaki mevduat ve katēlēm fonu ¿zerinden prim hesaplanmasēna esas teĸkil edecek gerekli 

bilgilerin gºnderilmesini ve bu primlerin belirlediĵi esaslara gºre yatērēlēp yatērēlmadēĵēnēn denetlenmesini Kurumdan 

istemeye yetkilidir. Kurum, makul bir s¿re i­erisinde, Fon tarafēndan istenen bilgileri temin etmek ve/veya denetimi 

yapmakla y¿k¿ml¿d¿r.  

(4) Fon, her t¿rl¿ faaliyetinde, kuruluĸ kanununda verilen yetkiler saklē kalmak kaydēyla, kalkēnma planē, 
programlar ve h¿k¾met programēnda yer alan ilke, strateji ve politikalara uyar.    

                                                 
25

 Anayasa Mahkemesinin E: 2005/139, K: 2007/33 Sayēlē Kararē ile iptal edilmiĸtir. (15  Aralēk 2007 Tarihli ve 

26731 Sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanmēĸtēr) 
26

 Anayasa Mahkemesinin E: 2005/139, K: 2007/33 Sayēlē Kararē ile iptal edilmiĸtir. (15  Aralēk 2007 Tarihli ve 

26731 Sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanmēĸtēr) 
27

 Anayasa Mahkemesinin E: 2005/139, K: 2007/33 Sayēlē Kararē ile iptal edilmiĸtir. (15  Aralēk 2007 Tarihli ve 

26731 Sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanmēĸtēr) 
28

 Anayasa Mahkemesinin E: 2005/139, K: 2007/33 Sayēlē Kararē ile iptal edilmiĸtir. (15  Aralēk 2007 Tarihli ve 

26731 Sayēlē Resm´ Gazeteôde yayēmlanmēĸtēr) 



 51 

(5) Fonun hazērlayacaĵē d¿zenleme taslaklarē en az yedi g¿n s¿reyle Fonun internet sayfasē baĸta olmak ¿zere 

uygun vasētalarla kamuoyunun bilgisine sunulur. 

(6) Kamu kurum ve kuruluĸlarē, Kanun ile belirlenmiĸ gºrev alanlarēnda Fona gerekli yardēmē saĵlamakla 
y¿k¿ml¿d¿r. 

 

Fonun bilgi ve belge isteme yetkisi 

MADDE 123.-  

(1) Kamu kurum ve kuruluĸlarē ile ger­ek ve t¿zel kiĸiler, Devletin g¿venliĵi ve temel dēĸ yararlarēna karĸē aĵēr 

sonu­lar doĵuracak h©ller ile meslek sērrē, aile hayatēnēn gizliliĵi ve savunma hakkēna iliĸkin h¿k¿mler saklē kalmak 

kaydēyla, ºzel kanunlardaki yasaklayēcē ve sēnērlayēcē h¿k¿mler dikkate alēnmaksēzēn gizli dahi olsa Fon tarafēndan bu 

Kanun kapsamēnda verilen gºrevler ile sēnērlē olmak ¿zere istenecek her t¿rl¿ bilgi ve belgeyi uygun s¿re ve ortamda, 

s¿rekli veya m¿nferit olarak vermeye, istenecek defter ve belgeleri ibraz etmeye mecburdurlar. 

(2) Bu madde kapsamēnda, ilgili kiĸi, kurum ve kuruluĸlar Fonun belirleyeceĵi s¿re i­erisinde sºz konusu talebe 

cevap vermek ve gereken kolaylēĵē gºstermekle y¿k¿ml¿d¿rler. 

 

BEķĶNCĶ B¥L¦M 

¢eĸitli H¿k¿mler 

 

Fonun hesap ve harcamalarēnēn denetimi  

MADDE 124.-  

(1) Fonun i­ denetimi Fon tarafēndan belirlenecek us¾l ve esaslar ­er­evesinde, dēĸ denetimi ise Fonun yēllēk 
gider hesaplarē ile harcamalarēnēn Sayēĸtay tarafēndan incelenmesi suretiyle ger­ekleĸtirilir .

29
 

(2) Fonun yēllēk hesaplarē bir baĵēmsēz denetim ĸirketince de denetlenir ve baĵēmsēz denetim raporu faaliyet 

raporu i­inde derc edilerek yayēmlanēr. 

(3) Fon, faaliyetlerine iliĸkin olarak her yēlēn Mart ayē sonuna kadar bir ºnceki yēla ait kararlarē, yaptēĵē 

d¿zenlemeler ile bunlarēn ekonomik ve sosyal etkilerini analiz eden bir faaliyet raporu hazērlar. Faaliyet raporu, ayrēca 

Fonun performans hedefleri ile uygulama sonu­larēnēn karĸēlaĸtērēlmasēnē ve deĵerlendirilmesini de i­erir. 

(4) Fonun yēllēk faaliyet raporu, mali tablolarē ve b¿t­e kesin hesabē T¿rkiye B¿y¿k Millet Meclisine sunulur. 

Kesin hesabēn bir ºrneĵi de Maliye Bakanlēĵēna gºnderilir. 

(5) Fon, faaliyetleri hakkēnda internet ortamē ve resm´ b¿ltenler aracēlēĵēyla kamuoyunu azami ºl­¿de 

bilgilendirir.    

(6) Fon; dava, alacak, takip, tahsil, yeniden yapēlandērma ve diĵer faaliyetleri ile ilgili olarak ¿­er aylēk dºnemler 

itibarēyla yayēmlayacaĵē raporlarla kamuoyunu bilgilendirir. Fon, T¿rkiye B¿y¿k Millet Meclisi Plan ve B¿t­e 

Komisyonunu, faaliyetleri hakkēnda  yēlda bir defa yapēlacak toplantē  ile bilgilendirir. 

 

Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yeleri ile Fon personelinin ¿cretleri, mal´ ve diĵer sosyal haklarē 

MADDE 125.-  

(1) Fon Kurulu Baĸkanēna Baĸbakanlēk M¿steĸarē i­in belirlenen her t¿rl¿ ºdemeler dahil mali ve sosyal haklar 

tutarēnda aylēk ¿cret ºdenir. Baĸbakanlēk M¿steĸarēna ºdenenlerden, vergi ve diĵer yasal kesintilere tabi olmayanlar 

bu Kanuna gºre de vergi ve diĵer kesintilere tabi olmaz. Kurul ¿yelerine ise Fon Kurulu Baĸkanēna yapēlan 

ºdemelerin y¿zde doksanbeĸi oranēnda aynē esas ve usullere gºre ºdeme yapēlēr. 

(2) Fonun kadro karĸēlēĵē sºzleĸmeli personeli ile diĵer personelinin ¿cretleri ve diĵer mali ve sosyal haklarē 

birinci fēkrada belirlenen ¿cret tavanēnē ge­memek ¿zere Fon Kurulu tarafēndan tespit edilir. 

(3) Fon personeline Fon Kurulunca belirlenecek esaslar ­er­evesinde fazla mesai ¿creti ve performansa dayalē 

ºd¿l verilebilir. Her halde Fon personeline yapēlacak ºdemeler tutarē birinci fēkrada belirlenen ¿cret tavanēnē ge­emez.  

Fonun taraf olduĵu davalarda Fonu temsil eden avukatlar lehine h¿kmolunan vekalet ¿cretlerinin hak sahiplerine 

daĵētēmē Fon Kurulunca belirlenecek esaslar ­er­evesinde yapēlēr. 

(4) Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yeliklerine atananlar ile baĸkan yardēmcēlarē, daire baĸkanlarē, m¿d¿rler, baĸkanlēk 

m¿ĸavirleri ve meslek personeli hakkēnda 5434 sayēlē T¿rkiye Cumhuriyeti Emekli Sandēĵē Kanunu ile ek ve 

deĵiĸikliklerine iliĸkin h¿k¿mler uygulanēr. Emeklilik ve diĵer bakēmlardan Fon Kurulu Baĸkanēna bakanlēk 

m¿steĸarē, Fon Kurulu ¿yelerine bakanlēk m¿steĸar yardēmcēsē, Fon baĸkan yardēmcēlarēna bakanlēk genel m¿d¿r¿, 1 

inci dereceli daire baĸkanlarēna bakanlēk genel m¿d¿r yardēmcēsē, baĸkanlēk m¿ĸavirlerine bakanlēk m¿ĸaviri, Fon 

denet­ilerine ve denet­i yardēmcēlarēna kazanēlmēĸ hak aylēk dereceli itibarēyla karĸēlēk gelen bakanlēk m¿fettiĸi ve 

m¿fettiĸ yardēmcēsē, Fon avukatlarēna ve Fon uzmanlarēna kazanēlmēĸ hak aylēk dereceleri itibarēyla karĸēlēk gelen 

Baĸbakanlēk uzmanē, Fon uzman yardēmcēlarēna Baĸbakanlēk uzman yardēmcēlarē i­in tespit edilen ek gºsterge ve 

makam tazminatē uygulanēr. Bu gºrevlerde ge­irilen s¿reler makam ve temsil tazminatē ºdenmesini gerektiren 

                                                 
29

 5667 sayēlē Kanun ile deĵiĸtirilen ĸeklidir. (Birinci fēkranēn eski hali: Fonun i­ ve dēĸ denetimi hakkēnda , 5018 

sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu h¿k¿mleri uygulanēr.) 5667 sayēlē Kanunun GE¢ĶCĶ 2. maddesi uyarēnca 

2006 yēlē denetimleri i­in de uygulanacaktēr.  
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gºrevlerde ge­miĸ sayēlēr. Bu h¿k¿mler, akademik unvanlarēn kazanēlmasē i­in gerekli ĸartlar saklē kalmak ¿zere 

¿niversite ºĵretim elemanē kadrolarēndan gelen Fon Kurulu ¿yeleri ile personel hakkēnda da uygulanēr. 

(5) Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yeliklerine atananlardan, emekliliĵini hak edip talebi sonucu emeklilik iĸlemi 

tamamlanan Fon Kurulu ¿yelerinin ¿yelikleri gºrev s¿releri sonuna kadar devam eder. Atama yapēlmadan ºnce 

kanunla kurulmuĸ diĵer sosyal g¿venlik kurumlarēna baĵlē olanlarēn, istekleri halinde bu kurumlara baĵlēlēklarē devam 

eder ve bunlar hakkēnda yukarēdaki h¿k¿mler uygulanmaz. 

(6) T¿rkiye Cumhuriyeti Emekli Sandēĵē dēĸēndaki sosyal g¿venlik kurumlarēndan emekli olan Fon Kurulu 

¿yeleri, T¿rkiye Cumhuriyeti Emekli Sandēĵēna yazē ile baĸvurduklarē tarihi takip eden ayēn baĸēndan itibaren 

Sandēkla iliĸkilendirilirler. Bu ¿yelerin diĵer sosyal g¿venlik kurumlarēndan aldēklarē aylēklarē kesilir ve ayrēlēĸlarēnda 

­eĸitli sosyal g¿venlik kuruluĸlarēna prim ºdeyerek ge­en s¿releri birleĸtirilmek suretiyle kendilerine 24.5.1983 tarihli 

ve 2829 sayēlē Kanunun 8 inci maddesi uyarēnca aylēk baĵlanēr. 

(7) Fon Baĸkan ve ¦yelerine, birinci fēkraya gºre belirlenen ¿cretlerinin tutarēnda,  damga vergisi hari­ herhangi 

bir kesintiye tabi tutulmaksēzēn, her ay tazminat verilir. 

(8) Fon tarafēndan bu Kanun h¿k¿mleri ­er­evesinde yºnetim ve denetimi devralēnan ĸirketlerin yºnetim, denetim 

veya tasfiye kurullarēna atanan memurlar ve diĵer kamu gºrevlilerine kamu iktisadi teĸebb¿sleri yºnetim kurulu 

¿yeleri i­in belirlenen aylēk ¿cretin ¿­ katēnē ge­memek ¿zere Fon Kurulunca belirlenecek miktarda ¿cret ºdenebilir. 

 

Fon Kurulu ¿yelerinin gºrevden ayrēlmasē 

MADDE 126.-  

Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yeliklerine atananlarēn Fon Kurulunda gºrev yaptēklarē s¿rece ºnceki gºrevleri ile olan 

iliĸkileri kesilir. Ancak, kamu gºrevlisi iken ¿yeliĵe atananlar, memuriyete giriĸ ĸartlarēnē kaybetmemeleri kaydēyla, 

gºrev s¿relerinin sona ermesi veya gºrevden ayrēlma isteĵinde bulunmalarē ve otuz g¿n i­inde eski kurumlarēna 

baĸvurmalarē durumunda atamaya yetkili makam tarafēndan bir ay i­inde m¿kteseplerine uygun bir kadroya atanēr. 

Atama ger­ekleĸinceye kadar bunlarēn almakta olduklarē her t¿rl¿ ºdemelerin Fon tarafēndan yapēlmasēna devam 

olunur. Bir kamu kurumunda ­alēĸmayanlardan Fon Kurulu Baĸkan ve ¿yeliĵine se­ilip yukarēda belirtilen ĸekilde 

gºrevi sona erenlere herhangi bir gºrev veya iĸe baĸlayēncaya kadar, almakta olduklarē her t¿rl¿ ºdemeler Fon 

tarafēndan verilmeye devam edilir. Bu maddede  belirtilen nedenlerle ¿yeliĵi sona erenlere Fon tarafēndan yapēlacak 

ºdeme bir yēlē ge­emez. 

 

Fon Kurulu ¿yeleri, Fon personeli, Fonun atadēĵē veya Fonu temsilen se­ilen  yºneticilerin, ifl©s idare 

memurlarēnēn ve Fon personelinin sorumluluklarē 

MADDE 127.-  

(1) Fon Kurulu Baĸkanē ve ¿yeleri ile Fon personelinin, gºrevleriyle baĵlantēlē olarak iĸledikleri iddia edilen 

su­lara iliĸkin soruĸturmalar, Fon Kurulu ¿yeleri i­in iliĸkili Bakanēn, Fon personeli i­in ise Fon Kurulu Baĸkanēnēn 

izin vermesi kaydēyla genel h¿k¿mlere gºre yapēlēr. Fon Kurulu ¿yeleri ile Fon personelinin iĸtirak halinde iĸledikleri 

iddia edilen su­lara iliĸkin soruĸturmalarda Fon personeli hakkēnda soruĸturma izni verme yetkisi iliĸkili Bakana  

aittir. 

(2) Fon Kurulu ¿yeleri ve Fon personeli hakkēnda gºrevleriyle baĵlantēlē olarak iĸledikleri iddia edilen su­lardan 

dolayē soruĸturma izni verilmesi i­in, bu kiĸilerin kendilerine veya ¿­¿nc¿ kiĸilere ­ēkar saĵlamak veya Fona ya da 

¿­¿nc¿ kiĸilere zarar vermek kastēyla hareket ederek bu iĸlemler sonucunda kendilerine veya ¿­¿nc¿ kiĸilere ­ēkar 

saĵlamēĸ olmalarē hususunda a­ēk ve yeterli emarelerin olmasē gerekir. Soruĸturma izni verilmesi halinde bu durum 

ilgililere tebliĵ olunur. Soruĸturmaya izin verilmesine ya da verilmemesine dair kararlar aleyhine, tebliĵ tarihinden 

itibaren on beĸ g¿n i­erisinde Danēĸtay  nezdinde itiraz yoluna baĸvurulabilir. Ķzin verilmiĸ olsa dahi, itiraz s¿resi 

ge­ene kadar veya Danēĸtaya yapēlan itiraz sonucunda h¿k¿m tesis olunana kadar soruĸturma baĸlatēlamaz.  

(3) Fon Kurulu ¿yeleri ile  Fon personelinin, gºrevden ayrēlmēĸ olsalar dahi, gºrevleriyle baĵlantēlē olarak 

iĸledikleri iddia edilen su­lardan dolayē baĸlatēlan soruĸturma ve kovuĸturmalar, ilgili ¿ye veya personelin talebi 

halinde, bunlarla vek©let akdi yapmak suretiyle gºrevlendirilecek bir avukat tarafēndan takip edilir. Sºz konusu 

davalara iliĸkin dava giderleri ve T¿rkiye Barolar Birliĵince a­ēklanan asgari ¿cret tarifesinde belirlenen avukatlēk 

¿cretinin on beĸ katēnē aĸmamak ¿zere avukatlēk ¿creti, Fon b¿t­esinden karĸēlanēr.  

(4) Fon Kurulu ¿yeleri ile  Fon personeli aleyhine, Fon Kurulunun veya Fonun bu Kanunda yazēlē gºrevlere 

iliĸkin karar, eylem ve iĸlemleri sebebiyle, gerek gºrevlerinin ifasē sērasēnda gerek gºrevden ayrēlmalarēndan sonra, 

a­ēlmēĸ veya a­ēlacak her t¿rl¿ tazminat ve alacak davasē, Fon aleyhine a­ēlmēĸ sayēlēr ve bu davalarda husumet Fona 

yºneltilir. Avukatlēk ¿creti ve dava masraflarēna iliĸkin yukarēdaki fēkra h¿km¿ iĸbu hukuk davalarē i­in de aynen 

ge­erlidir. Yargēlama sonucunda Fon aleyhine karar verilmesi ve kararēn kesinleĸmesi nedeniyle Fonun ºdeme 

yapmasē halinde, Fon bu meblaĵē,  ilgililerinden talep eder. Fonun, yaptēĵē ºdemeleri ilgililerinden talep edebilmesi 

i­in, bu kiĸiler hakkēnda kusurlu olduklarēna iliĸkin mahkeme kararēnēn kesinleĸmesi gerekir.  

(5) M¿lga 3182 sayēlē Bankalar Kanununun 64 ve 65 inci maddeleri ile, bu Kanunla y¿r¿rl¿kten kaldērēlan 4389 

sayēlē Bankalar Kanununun 14 ¿nc¿ maddesi ve bu Kanunun 71 inci maddesi uyarēnca iĸlem yapēlan bankalarla ilgili 

olarak, Bakan, Kurul veya Fon Kurulu tarafēndan atanan yºnetim kurulu ve denetleme kurulu ¿yeleri aleyhine 

gºrevlerinin ifasē sebebiyle a­ēlmēĸ bulunan davalar da atamayē yapan ilgili mercii olan Kurum veya Fon aleyhine 
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a­ēlmēĸ sayēlēr ve bu davalarda da husumet ilgili kuruma yºneltilir. Yargēlama sonucunda ilgili kurum  aleyhine karar 

verilmesi ve kararēn kesinleĸmesi nedeniyle, ºdeme yapēlmasē halinde, ilgili kurum bu meblaĵē, ilgililerinden talep 

eder. Ķlgili kurumun, yaptēĵē ºdemeleri ilgililerinden talep edebilmesi i­in, bu kiĸiler hakkēnda kusurlu olduklarēna 

iliĸkin mahkeme kararēnēn kesinleĸmesi gerekir.  

(6) Fon tarafēndan bu Kanunun 134 ¿nc¿ maddesi h¿k¿mlerine ve/veya bu Kanunla y¿r¿rl¿kten kaldērēlan 4389 

sayēlē Bankalar Kanununun 15 inci maddesinin (7) numaralē fēkrasēnēn (a) bendine istinaden atanan yºnetim ve 

denetim kurulu ¿yeleri ile m¿d¿rler kurulu ¿yeleri ve tasfiye memurlarē ve/veya yºnetim ve denetimi veya hisseleri 

Fona intikal eden bankalarēn iĸtiraklerinde bu bankalarē temsilen gºrev yapan yºnetim ve denetim kurulu ¿yeleri, 

m¿d¿rler kurulu ¿yeleri,  ve/veya hisseleri Fona devredilen iĸtiraklerde Fonu temsilen gºrev yapan yºnetim, denetim 

kurulu ¿yeleri, m¿d¿rler kurulu ¿yeleri, ifl©s ve tasfiye memurlarē  aleyhine gºrevlerinin ifasē sebebiyle a­ēlan ve 

a­ēlacak her t¿rl¿ tazminat ve alacak davalarē ile ĸahsi sorumluluk davalarē Fon aleyhine a­ēlēr. Fonun ºdeyeceĵi 

tazminatē ilgililere r¿cu iĸlemlerinde bu maddenin dºrd¿nc¿  fēkrasēndaki usul ve esaslar uygulanēr. Bu ĸekilde atanan 

ve/veya gºrev yapan yºneticilere, atandēklarē ve/veya gºrev yaptēklarē ĸirketlerin doĵmuĸ veya doĵacak kamu bor­larē 

ile Sosyal Sigortalar Kurumu bor­larēnēn ve her t¿rl¿ iĸ­i alacaklarē ile sºz konusu ĸirketlerin t©bi olduĵu ilgili diĵer 

mevzuattan kaynaklanan bor­larēnēn ºdenmemiĸ olmasē nedeniyle ĸahsi sorumluluk y¿klenemez. 

(7) Fon Kurulu baĸkan ve ¿yeleri ile Fon tarafēndan atanan  ve/veya gºrev yapan  yukarēdaki fēkrada sayēlan 

yºneticilerin, ĸirketlerin sermayesini kaybetmesinden ve/veya borca batēk olmasēndan dolayē mahkemeye bildirimde 

bulunma y¿k¿ml¿l¿kleri yoktur.  Bildirimde bulunmamaktan dolayē bu ĸahēslar hakkēnda 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas 

Kanununun 179, 277 ve devamē maddeleri ile 345/a maddeleri h¿k¿mleri uygulanmaz  6762 sayēlē T¿rk Ticaret 

Kanununun 341 inci maddesi  uyarēnca ĸahsi sorumluluk davasē  a­ēlamaz. 

(8) Yºnetim ve denetimi Fon tarafēndan devir alēnmamēĸ ĸirketlere  Fon tarafēndan atanan yºnetim ve denetim 

kurulu ¿yeleri ile m¿d¿rler, ortaklar genel kurulunca gºrevden alēnamayacaĵē gibi ibra edilmeyerek haklarēnda gºrev 

yaptēklarē dºnem veya dºnemler dēĸēnda ĸahsi sorumluluk davasē a­ēlamaz. 

 

Fon Kurulu kararlarēna karĸē yargē yolu 

MADDE 128.-   

(1) Beĸy¿zbin Yeni T¿rk Lirasēnē aĸan miktarlara iliĸkin Fon Kurulu kararlarēna karĸē a­ēlacak davalar ilk derece 

mahkemesi olarak Danēĸtayda gºr¿l¿r. Fon Kurulu kararlarēna karĸē yapēlan baĸvurular acele iĸlerden sayēlēr.  

(2) Fon Kurulu  kararlarēna karĸē a­ēlacak idar´ davalarda y¿r¿tmenin durdurulmasē talepleri i­in ayrēca 

duruĸma yapēlēr. Bu halde 2577 sayēlē Ķdar´ Yargēlama Usul¿ Kanununun 17 nci maddesinin (5) numaralē 

fēkrasēndaki otuz g¿nl¿k s¿re uygulanmaz. Y¿r¿tmenin durdurulmasē talepleri, Fonun savunmasē alēnmadan 

karara baĵlanamaz. Ķlgili taraflar  y¿r¿tmenin durdurulmasē talebinin kendisine tebliĵ tarihinden itibaren 

yedi g¿n i­inde savunmasēnē vermek zorundadēr. Aksi halde savunma beklenmeksizin karar verilir.
30

 

 

Fonun b¿t­esi 

MADDE 129.-
31

  

(1) Fon giderlerinin, Fon gelirleri ile karĸēlanmasē esastēr. Fonun b¿t­e yēlē, takvim yēlēdēr. 

(2) Fon, bu Kanunda belirtilen us¾l ve esaslar ­er­evesinde kendisine tahsis edilen  kaynaklarēnē gºrev ve 

yetkilerinin gerektirdiĵi ºl­¿de, serbest­e kullanēr. 

(3) Fon mevcudunun kullanēlēĸ us¾l ve esaslarē ile bu Kanunla Fona verilen yetkilerin kullanēlmasēna iliĸkin diĵer 

us¾l ve esaslar Fon  tarafēndan hazērlanacak yºnetmelikte  gºsterilir. Fon giderleri Fon kaynaklarēndan karĸēlanēr. 

(4) Fonun giderleri Fon Kurulu kararēyla y¿r¿rl¿ĵe giren, stratejik pl©nlarē ve performans hedefleri ile kurumsal, 

iĸlevsel ve ekonomik sēnēflandērma sistemine gºre hazērlanan yēllēk b¿t­eye gºre yapēlēr. 

 

                                                 
30

 Anayasa Mahkemesi'nin 09.03.2006 T., 2006/33 E. ve 2006/36 K. sayēlē Kararē ile iptal edilmiĸtir. (10.1.2007 tarih 

ve 26399 sayēlē R.G.'de yayēmlanmēĸtēr). 
31

 Maddenin eski hali aĸaĵēdaki gibidir. 

ñ5472 sayēlē Kanun ile deĵiĸtirilen ĸeklidir. (Eski hali: Fon gelirlerinin, giderlerini karĸēlamasē esastēr. Fonun b¿t­esi 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununda belirlenen usul ve esaslara gºre hazērlanēr ve kabul edilir. 

Fonun b¿t­e yēlē takvim yēlēdēr. 

Fon, bu Kanun ile  5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen usul ve esaslar ­er­evesinde 

kendisine tahsis edilen  kaynaklarēnē gºrev ve yetkilerinin gerektirdiĵi ºl­¿de, serbest­e kullanēr. 

Fon mevcudunun kullanēlēĸ usul ve esaslarē ile bu Kanunla Fona verilen yetkilerin kullanēlmasēna iliĸkin diĵer 

usul ve esaslar Fon  tarafēndan hazērlanacak yºnetmelikte  gºsterilir. Fon giderleri Fon kaynaklarēndan karĸēlanēr. 

Fonun giderleri Fon Kurulu kararēyla y¿r¿rl¿ĵe giren, stratejik planlarē ve performans hedefleri ile kurumsal, 

iĸlevsel ve ekonomik sēnēflandērma sistemine gºre hazērlanan yēllēk b¿t­eye gºre yapēlēr. B¿t­e, Eyl¿l ayē sonuna 

kadar doĵrudan T¿rkiye B¿y¿k Millet Meclisine, birer ºrneĵi de iliĸkili Bakana, Hazine M¿steĸarlēĵēna ve Maliye 

Bakanlēĵēna gºnderilir.ò 

 

mk:@MSITStore://Tristkut01/k/ibb/contents.chm::/amk2006-33-1.htm
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Fonun gelirleri  

MADDE 130.-  

Fonun gelirleri; 

a) Mevduat ve katēlēm fonu sigortasē primlerinden, 

b) 62 nci maddeye gºre zamanaĸēmēna uĵrayan mevduat, katēlēm fonu, emanet ve alacaklardan, 

c) Kuruluĸ izni verilen bankalarēn kurucularēnēn, faaliyete ge­iĸ tarihinden itibaren bir yēl i­erisinde, bu Kanunun 

7 nci maddesinde belirtilen asgari sermayenin y¿zde onu tutarēnda Fona yatēracaklarē sisteme giriĸ payēndan, 

d) 18 inci madde h¿k¿mleri ­er­evesinde, Fona yatērēlacak tutarlardan, 

e) Bu Kanun  h¿k¿mlerine aykērēlēk dolayēsēyla h¿kmolunacak adli para cezalarēnēn y¿zde ellisi ile verilecek idar´ 

para cezalarēnēn y¿zde doksanēndan, 

f) Fon mevcudunun gelirleri ile sair gelirlerden, 

g) 20 nci madde uyarēnca Fona gelir kaydedilecek deĵerlerden, 

oluĸur. 

 

Fonun bor­lanma ve avans yetkisi 

MADDE 131.-  

(1) Fon, Hazine M¿steĸarlēĵēndan izin almak kaydēyla bor­lanabileceĵi gibi ihtiya­ hasēl olduĵunda Fona ikrazen 

verilmek ¿zere Hazine M¿ĸteĸarlēĵēnca ºzel tertip devlet i­ bor­lanma senedi ihra­ edilebilir. ¥zel tertip devlet i­ 

bor­lanma senetlerinin faiz oranlarē ve geri ºdeme ĸartlarē da dahil olmak ¿zere t©bi olacaĵē usul ve esaslar Hazine 

M¿steĸarlēĵē ile Fon tarafēndan m¿ĸtereken belirlenir. Mali yēl b¿t­e kanunlarēnda yer alan bor­lanma ile ilgili 

h¿k¿mler ile 4749 sayēlē Kamu Finansmanē ve Bor­ Yºnetiminin D¿zenlenmesi Hakkēnda Kanunun 5 ve 6 ncē 

maddeleri h¿k¿mleri bu senetler i­in de ge­erlidir. 

(2) Fon, Kurum gºr¿ĸ¿ alēnmak suretiyle Fon Kurulu kararē ile bankalardan ileride doĵacak prim 

y¿k¿ml¿l¿klerine mahsuben bir ºnceki yēlda ºdedikleri sigorta primi toplamēna kadar avans alabilir. Avans 

kullanēmēna iliĸkin kararlarda uygulanacak faiz oranēnēn belirtilmesi zorunludur. 

(3) Olaĵan¿st¿ hallerde, Fon kaynaklarēnēn ihtiyacē karĸēlamamasē durumunda Fonun talebi ¿zerine Merkez 

Bankasēnca Fona avans verilebilir. Alēnan avansēn vadesi, tutarē, geri ºdeme ĸekil ve ĸartlarē ile uygulanacak faiz oranē 

ve diĵer hususlar Fonun gºr¿ĸ¿ alēnarak Merkez Bankasēnca belirlenir. 

 

ALTINCI B¥L¦M 

Takip ve Tahsil Usulleri 

 

Fon alacaklarēnēn takip ve tahsiline iliĸkin yetki ve usuller 

MADDE 132.-  

(1) Fonun, bu Kanunun 130 uncu maddesinde sayēlan gelirleri ile 108 inci ve 135 inci maddesindeki alacaklarēnēn 

takip ve tahsilinde 6183 sayēlē Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanun h¿k¿mleri uygulanēr.  

(2) Fon, bu Kanunun 108 inci maddesinde sayēlan alacaklarēn takibine, banka kaynaĵēnēn kullanēldēĵē tarihten 

itibaren banka defter, kayēt ve belgelerine gºre anapara, her t¿rl¿ faiz, komisyon ve sair giderlerin toplamēndan oluĸan 

birikmiĸ alacak tutarē ¿zerinden, 130 uncu maddesinde sayēlan alacaklarēn takibine tahakkuk eden anapara ¿zerinden, 

135 inci maddesinde belirtilen alacaklarēn takibine ºdemeye esas olmak ¿zere tespit edilen tutar ¿zerinden baĸlar ve 

6183 sayēlē Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanunun kapsamēndaki alacaklara uygulanan oranda 

gecikme zammē uygular. 

(3) Fon, 6183 sayēlē Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanunun uygulamasēnda anēlan Kanunun 

Maliye Bakanlēĵē tahsil dairesi ve diĵer makam, merci ve komisyonlara verdiĵi yetkileri kullanēr.  

(4) Bor­lu veya bor­lunun mallarē baĸka mahallerde bulunduĵu takdirde, Fon, 6183 sayēlē Amme Alacaklarēnēn 

Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanun h¿k¿mlerini, kendi tahsil dairesi aracēlēĵē ile uygulayabileceĵi gibi, tahsil dairesi 

bulunmayan mah©llerde, o mah©ldeki Maliye Bakanlēĵē tahsil dairesi  aracēlēĵēyla da uygulayabilir. 

(5) Fon, 6183 sayēlē Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanun uyarēnca takip ettiĵi alacaklarēna iliĸkin 

her t¿rl¿ teminatēn paraya ­evrilmesinde de anēlan Kanun h¿k¿mlerini uygulayabilir.  

(6) Fon,  6183 sayēlē Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanuna gºre yapacaĵē satēĸlarda;  satēĸ 

bedelinin vadeli tahsiline  karar verebilir. Ancak, bu durumun ve vadeli satēĸ ĸartlarēnēn, satēĸ ilanēnda ve satēĸ 

ĸartnamesinde belirtilmesi zorunludur. 

(7) Fon, 6183 sayēlē Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanun h¿k¿mlerine gºre satēĸa arz ettiĵi mal, 

hak ve alacaklarla ilgili ihaleye katēlmaya, pey s¿rmeye ve alacaĵēna mahsuben ihaleden mal, hak ve alacaklarē satēn 

almaya yetkilidir. 

(8) Bu Kanunun 107 nci maddesi uyarēnca bir bankanēn alacaklarēnēn devralēnmasē halinde bu alacaklar, devir 

tarihi itibarēyla Fon alacaĵē haline gelir ve bu alacaklarla ilgili olarak bor­lu aleyhine 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanunu 

h¿k¿mlerine gºre baĸlatēlmēĸ bulunan takipler ile alacaĵēn tahsiline yºnelik davalara kaldēĵē yerden devam edilir. 

(9) Bu Kanunun 107 nci maddesi uyarēnca devralēnan alacaklar nedeniyle Fona bor­lu olanlarēn ifl©sē halinde 

2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanununun 221 inci maddesindeki iflas b¿rosu Fon temsilcisinin katēlēmēyla teĸekk¿l eder. 
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2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanununun 223 ¿nc¿ maddesindeki iflas idaresinin, Fonun talep etmesi halinde ¿yelerinden 

en az biri, Fonun gºstereceĵi iki kat aday arasēndan icra tetkik merci tarafēndan se­ilir. Fon, alacaĵēnēn tahsili 

bakēmēndan gerekli gºr¿rse iflas idaresinin en az iki ¿yesinin ºnereceĵi iki katē aday arasēndan se­ilmesini talep 

etmeye yetkilidir. Bu durumda, icra tetkik merci iflas idaresinin asgar´ iki ¿yesini Fonun ºnereceĵi adaylar arasēndan 

se­er. Fon, bir ¿ye se­tirmiĸse icra tetkik merci diĵer bir ¿yeyi alacak tutarē itibarēyla ­oĵunlukta olanlarēn gºstereceĵi 

iki aday arasēndan, bir ¿yeyi de alacaklē sayēsē itibarēyla ­oĵunlukta olanlarēn gºstereceĵi adaylar arasēndan se­er. Fon 

iki ¿ye se­tirmiĸse, diĵer bir ¿ye icra tetkik merci tarafēndan alacaklē sayēsē itibarēyla ­oĵunlukta olanlarēn gºstereceĵi 

iki aday arasēndan se­ilir. 

(10) Fon, takip ettiĵi alacaklar ile ilgili olarak iskonto da d©hil olmak ¿zere her t¿rl¿ tasarrufta bulunmaya, sulh 

olmaya, satmaya, geri almaya, alacaĵēna mahsuben menkul ve gayrimenkul mallar ile her t¿rl¿ hak ve alacaklarē 

belirleyeceĵi koĸullar ile devralmaya ve alacaĵēn yeniden itfa planēna baĵlanmasē da d©hil olmak ¿zere bor­lularla 

anlaĸma yapmaya ve bor­lularla yaptēĵē anlaĸmalar kapsamēnda Fon Kurulunca belirlenecek usul ve esaslar d©hilinde 

muhafaza tedbiri uygulayēp, uygulamamaya, dava a­ēp a­mamaya veya a­ēlmēĸ bulunan hukuk davalarēnēn yapēlan 

anlaĸma s¿resince durdurulmasēnē mahkemeden istemeye yetkilidir. 

(11) Fon her t¿rl¿ alacaĵēn teminatēnē teĸkil etmek ¿zere, Yeni T¿rk Lirasē ve/veya yabancē para birimi ¿zerinden, 

ticari iĸletme rehni, taĸēnmaz rehni ve taĸēnēr rehni dahil olmak ¿zere her t¿rl¿ ayni ve ĸahsi teminat almaya ehil ve 

yetkilidir. 

(12) Fon tarafēndan, bu Kanunun 71 inci maddesi uyarēnca faaliyet izni kaldērēlan veya yºnetim ve denetimi Fona 

intikal eden bankalarla ilgili olarak, takibi ĸikayete baĵlē su­lar dahil olmak ¿zere,  bu Kanun h¿k¿mleri uyarēnca 

yapēlan baĸvurular ¿zerine a­ēlmēĸ veya a­ēlacak her t¿rl¿ ceza davalarēnda Fon, su­tan zarar gºren olarak m¿dahil 

sēfatēnē kazanēr. Bu davalara baĵlē ĸahs´ haklar dahi Fona ait olur. 

(13) Fona bor­lu ger­ek kiĸi ile t¿zel kiĸilerin kanuni temsilcileri hakkēnda 5682 sayēlē Pasaport 

Kanununun 22 nci maddesi h¿k¿mleri Fonun talebi ¿zerine uygulanēr.
32

 

(14) Bu maddenin uygulanmasēna  iliĸkin usul ve esaslar Fon tarafēndan yºnetmelik ile d¿zenlenir. 

 

Sorumluluk davalarēna iliĸkin istisnai yetkiler 

MADDE 133.-  

(1) Faaliyet izni kaldērēlan bankalarēn tasfiyelerinin tamamlanmasē ancak iflas veya tasfiye masa alacaklarēnēn 

tahsil edilememiĸ olmasē halinde, bankanēn sorumluluklarē tespit edilen ortaklarē, yºnetim kurulu eski ¿yeleri ve 

denet­ileri aleyhine varsa ibralarēnēn iptali ve iĸlemleri nedeniyle verdikleri zararēn tazmini i­in tasfiyenin 

tamamlanmasēnē m¿teakip beĸ yēl i­inde Fon tarafēndan dava a­ēlabilir. 

(2) Fon bankalarēnēn hisselerinin ¿­¿nc¿ kiĸilere devir veya intikali halinde banka tarafēndan, bankanēn eski 

ortaklarē, yºneticileri ve denet­ileri hakkēnda a­ēlmēĸ olan dava ve takiplere Fon tarafēndan kanuni halef sēfatēyla 

kaldēĵē yerden devam olunur. Bu dava ve takipler sonucunda h¿kmolunacak tutarlar Fona ait olur. Bu bankalarēn 

baĸka bir bankaya devredilmesi ya da baĸka bir banka ile birleĸmesi, hisselerinin ¿­¿nc¿ kiĸilere devredilmesi ya da 

tasfiyelerine karar verilmesi halinde bu iĸlemlerin tamamlanmasēnē takip eden beĸ yēl i­inde bankanēn sorumluluklarē 

tespit edilen yºnetim kurulu eski ¿yeleri ve eski denet­ileri aleyhine varsa ibralarēnēn iptali ve iĸlemleri nedeniyle 

verdikleri zararēn Fon adēna tazmini istemi ile Fon tarafēndan dava a­ēlabilir. Dava a­ēlmasēna dair Fon Kurulu kararē 

dava ĸartē olarak aranan genel kurul kararē yerine ge­er.  

(3) Bu madde kapsamēnda a­ēlan veya a­ēlacak davalar ile kanuni halef sēfatēyla takip edilen davalarda, lehine 

h¿kmedilen tarafa vekalet ¿creti maktu olarak belirlenir. 

 

Fonun alacaklarēnēn tahsiline iliĸkin diĵer yetkiler 

MADDE 134.-  

(1) Fon, alacaĵēnēn tahsili bakēmēndan yarar gºrmesi halinde ve Fona bor­lu olup olmadēklarēna bakēlmaksēzēn, 

Fon bankalarēnēn;  

a) Yºnetim ve denetimine sahip olduĵu iĸtiraklerinin, 

b) H©kim ortaĵē olan t¿zel kiĸilerin, 

c) Ger­ek ve t¿zel kiĸi h©kim ortaklarēnēn h©kim ortak olduĵu ĸirketlerin, 

d) Yukarēda sayēlan kiĸiler adēna hareket eden veya onlar hesabēna kendi adēna para, mal veya hak edinen 

ĸirketlerin ortaklarēnēn, 

bu maddede belirtilen ĸirketlerde sahip olduklarē hisselerinin tamamēna ve/veya bir kēsmēna iliĸkin temett¿ hari­ 

ortaklēk haklarē ile bu ĸirketlerin yºnetim ve denetimini devralmaya ve ĸirket ana sºzleĸmesinde belirlenen yºnetim, 

m¿d¿rler ve denetim kurulu ¿yelerinin sayēlarēyla baĵlē kalmaksēzēn ve imtiyazlē hisselere dayanēlarak atanēp 

atanmadēklarēna bakēlmaksēzēn gºrevden almak ve/veya ¿ye sayēsēnē artērmak ve/veya eksiltmek suretiyle bu kurullara 

¿ye atamaya yetkilidir. 
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 Anayasa Mahkemesi'nin 22.07.2008 tarih, 2008/66 E. ve 2008/131K. sayēlē kararē ile iptal edilmiĸtir. (13.11.2008 

tarih ve 27053 sayēlē R.G.'de yayēmlanmēĸtēr). 
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(2) Doĵrudan ya da dolaylē olarak Fonun yºnetim ve denetimini devraldēĵē bankalarēn veya ĸirketlerin ve/veya bu 

madde uyarēnca yºnetimini ve denetimini devir aldēĵē ĸirketlerin ve Fon iĸtiraklerinin ortak sayēsēnēn, 6762 sayēlē T¿rk 

Ticaret Kanunu ve ºzel kanunlarda belirtilen zorunlu ortak sayēsēnēn altēna d¿ĸmesi halinde t¿zel kiĸiliklerine halel 

gelmez. 

(3) Fonun yºnetim ve denetimine sahip olduĵu ĸirketlerin ve/veya bu fēkra uyarēnca yºnetimini ve denetimini 

devir aldēĵē ĸirketlerin, Fon tarafēndan atanan yºnetim ve denetim kurulu ¿yeleri ve m¿d¿rleri ile Fonun atadēĵē bu 

yºneticiler tarafēndan ĸirketi temsil ve ilzam ile yetkili kēlēnan genel m¿d¿r, genel m¿d¿r yardēmcēsē ve m¿d¿r gibi 

ĸirket ­alēĸanlarē veya Fon, bu fēkrada sayēlan ger­ek veya t¿zel kiĸilere ait ĸirket hisselerinin ve/veya bu ĸirketlerdeki 

lisans, ruhsat, 13.4.1994 tarihli ve 3984 sayēlē Kanunun ge­ici 6 ncē maddesi h¿km¿ kapsamēnda ge­ici frekans ve 

kanal kullanēmē ve imtiyaz sºzleĸmelerinden doĵan haklarē dahil olmak ¿zere diĵer t¿m hak ve varlēklarēnēn ve/veya 

bu hisselerle orantēlē aktiflerinin satēĸēnē ger­ekleĸtirmeye ve bu satēĸlardan elde edilen tutarlarē Fon alacaklarēna 

mahsup etmeye veya ĸirketlerin kamu bor­larē ve/veya Sosyal Sigortalar Kurumuna bor­larē ile sair bor­larēnē 

ºdemede kullanmaya ve bu iĸlemler ile ilgili kararlar almaya 6762 sayēlē T¿rk Ticaret Kanununun 324 ¿nc¿ maddesi 

ile baĵlē kalmaksēzēn yetkilidirler.  

(4) Bu ĸirket ve iĸtiraklerin y¿zde kērkdokuzundan fazlasē ile bunlara ait her t¿rl¿ mal, hak ve varlēklar, gayri 

menkullerle ilgili ºzel kanunlarēndaki kēsētlamalar saklē kalmak kaydēyla  yabancē ger­ek ve t¿zel kiĸilere  satēlabilir.  

(5) Fon alacaklarēnēn tahsilini teminen, 6183 sayēlē Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanun h¿k¿mleri 

uyarēnca haczedilen aktif deĵerler ile lisans, ruhsat ve imtiyaz sºzleĸmelerinden doĵan haklar ve bu varlēklarēn feri 

veya m¿temmim c¿z¿ niteliĵindeki sºzleĸmelerden doĵan, ancak baĸlē baĸēna iktisad´ deĵeri olmayanlar da dahil 

olmak ¿zere diĵer t¿m hak ve varlēklarē bir araya getirerek, ticar´ ve iktisad´ b¿t¿nl¿k oluĸturarak alēcēsēna ge­iĸini 

saĵlayacak ĸekilde satēĸēna, hacizli mallarēn birden fazla bor­luya ait olmasē ve/veya  birden fazla alacaklēnēn haczi 

olmasē halinde de satēĸē yaptērmaya, ihale bedelinin ºdenme ĸeklini, para birimini, alēcēlarēn sahip olmasē gereken 

ĸartlarē, ºdeme tarihini ve ihalenin sair usul ve esaslarē ile satēĸ ĸartlarēnē 6183 sayēlē Kanun h¿k¿mlerine baĵlē 

olmaksēzēn belirlemeye, satēĸa konu ticar´ ve iktisad´ b¿t¿nl¿ĵ¿ alacaĵēna mahsuben satēn almaya, satēĸa konu 

varlēklarēn ait olduĵu ĸirketlerin teknik bilgi, yazēlēm, donanēm, ekipman, mal ve hizmet alēmēndan doĵan ge­miĸ 

dºnem bor­larēnē ihale bedelinden ºdemeye veya ihale alēcēsēna ºdetmeye Fon Kurulu yetkilidir. Fon Kurulu, satēĸ 

kararēyla birlikte, bu satēĸē ger­ekleĸtirmek ¿zere en az ¿­ kiĸiden oluĸan bir satēĸ komisyonu oluĸturur ve baĸkanēnē 

belirler. Satēĸ komisyonu, toplam ¿ye sayēsēnēn salt ­oĵunluĵu ile toplanēr ve toplam ¿ye sayēsēnēn salt ­oĵunluĵu ile 

karar alēr. Ticar´ ve iktisad´ b¿t¿nl¿ĵ¿n muhammen bedeli, satēĸ komisyonu tarafēndan, uzman ger­ek veya t¿zel 

kiĸilerin kēymet takdiri raporu dikkate alēnarak, daha ºnce b¿t¿nl¿ĵ¿ oluĸturan varlēklarēn ayrē ayrē kēymet 

takdirlerinin yapēlmēĸ olmasē ile baĵlē olmaksēzēn d¿zenlenecek rapor ­er­evesinde Fon Kurulu tarafēndan belirlenir. 

Ticar´ ve iktisad´ b¿t¿nl¿k oluĸturan mahcuzlar ¿zerinde birden fazla kiĸinin ayn´ veya ĸahs´ hakkēnēn bulunmasē veya 

bunlarēn m¿lkiyetinin birden fazla kiĸiye ait olmasē durumunda, bu mal, hak ve/veya varlēklarēn deĵeri ayrē ayrē tespit 

edilir. Bu madde h¿k¿mleri uyarēnca yapēlacak satēĸ s¿recinde, satēĸ il©nēnēn Resm´ Gazetede yayēmlanmasē ilgililere 

yapēlacak tebliĵ h¿km¿ndedir. Ticar´ ve iktisad´ b¿t¿nl¿k oluĸturduĵuna karar verilen mahcuzlarēn satēĸē, kapalē zarf 

veya a­ēk artērma usullerinden biri veya ikisi birlikte uygulanmak suretiyle yapēlēr. Bundan sonra, Fon Kurulunun 

gerekli gºrmesi halinde ihalelere, pazarlēk usul¿ ile devam edilebilir. Bu usullerden hangisinin uygulanacaĵēna, ticar´ 

ve iktisad´ b¿t¿nl¿k oluĸturan mal, hak ve varlēklarēn nitelikleri dikkate alēnarak Fon Kurulu tarafēndan karar verilir. 

Ķhale bedelinin daĵētēmēna esas sēra cetveli satēĸ komisyonu tarafēndan d¿zenlenir. Ķhalenin sonu­lanmasē, Fon 

Kurulunun onayēna baĵlēdēr.  Bu h¿k¿m uyarēnca yapēlan satēĸlarla ilgili ihalenin feshi davalarē, Fonun merkezinin 

bulunduĵu yer idare mahkemelerinde gºr¿l¿r. Ticar´ ve iktisad´ b¿t¿nl¿k oluĸturulmasēna karar verilmesinden itibaren 

iki yēl i­erisinde ticar´ ve iktisad´ b¿t¿nl¿k oluĸturan mahcuzlarēn, Fonun izni olmaksēzēn imtiyazlē alacaklēlar dahil 

¿­¿nc¿ kiĸiler tarafēndan muhafaza altēna alēnmasē ve satēĸē talep edilemez, mahcuzlarēn maliklerinin iflasēna karar 

verilemez, ilgili takyidatlar hakkēnda zamanaĸēmē ve hak d¿ĸ¿r¿c¿ s¿reler iĸlemez.  

(6) Yukarēdaki h¿k¿m ­er­evesinde telekom¿nikasyon, enerji, ulaĸēm, radyo, yazēlē ve gºrsel medya ve diĵer 

sektºrlerdeki, yºnetim ve denetimi veya hisseleri Fon tarafēndan devir alēnan ĸirketlere tanēnmēĸ imtiyaz sºzleĸmesi, 

lisans, ruhsat, iĸletme izni, ºn izin, yayēn izni, 3984 sayēlē Kanunun ge­ici 6 ncē maddesi h¿km¿ kapsamēnda ge­ici 

frekans ve kanal kullanēmē ve benzeri izinlerin yeni alēcēlarē adēna devri ve tescili iĸlemleri, Fonun bildirimi ¿zerine 

ilgili kurum, kuruluĸ ve ¿st kurullarca, gerekli bilgi ve belgelerin tamamlanmasēnē m¿teakip baĸkaca bir iĸleme gerek 

kalmaksēzēn en fazla bir ay i­inde tamamlanēr.  

(7) Bu h¿k¿m  uyarēnca yapēlacak satēĸlara iliĸkin diĵer esas ve usuller Fon tarafēndan ­ēkarēlacak yºnetmelikle 

tespit edilir.  

(8) Ger­ek ve t¿zel kiĸilerin sahip olduĵu varlēklarēn, bu maddede yer alan h¿k¿mler ­er­evesinde ticari ve 

iktisadi b¿t¿nl¿k kapsamēnda veya bu Kanunda yer alan h¿k¿mler ­er­evesinde ayrē ayrē cebri icra yoluyla 

satēĸlarēndan elde edilen bedelden; satēĸ tarihine kadar tahakkuk etmiĸ olmak ĸartēyla, sērasēyla Fon Kurulu tarafēndan 

karar verilmesi halinde ĸirketlerin teknik bilgi, yazēlēm, donanēm, ekipman, mal ve hizmet alēmēndan doĵan ge­miĸ 

dºnem bor­larē, kiĸilerin Devlete ve sosyal g¿venlik kuruluĸlarēna olan 6183 sayēlē Kanun kapsamēndaki bor­larē ile 

GSM imtiyaz sºzleĸmesinden doĵan Hazine payē bor­larē ºdendikten sonra kalan kēsēm, kiĸilerin diĵer kamu kurum 

ve kuruluĸlarē ile ¿st kurullara olan bor­larēna garameten taksim edilerek ºdenir. Bu h¿kme gºre yapēlan daĵētēm 

sonrasēnda bakiye bor­ kalmasē; lisans, ruhsat, imtiyaz sºzleĸmesi, ge­ici frekans ve kanal kullanēmē ve benzeri 
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haklarēn devri ve yeni alēcēsē tarafēndan iĸletilmesi i­in gerekli olan ve kamu kurum ve kuruluĸlarē ile ¿st kurullarca 

yapēlmasē gereken devrin tescil ve nakli iĸlemine engel teĸkil etmez.
33

  

(9) Bu Kanunla y¿r¿rl¿kten kaldērēlan 4389 sayēlē Bankalar Kanununun 15 inci maddesinin (7) numaralē fēkrasē 

ile bu madde kapsamēnda olan ĸirketler ile sermayesinin % 50'sinden fazlasēnē temsil eden hisselere Fonun, Fon 

Bankasēnēn veya Fon iĸtiraklerinin sahip olduĵu ĸirketler, yºnetim kurullarē tarafēndan alacaklēlarēna ve bor­lularēna 

Fonun belirlediĵi esaslar ­er­evesinde yapēlacak il©nē m¿teakiben d¿zenlenen bilan­olarē esas alēnarak Fon Kurulu 

kararē ile Ķcra ve Ķflas Kanunu, T¿rk Ticaret Kanunu h¿k¿mlerine tabi olmaksēzēn tasfiye olunur. Tasfiyeye iliĸkin Fon 

Kurulu kararē ĸirketin infisah ettirilmesi anlamēnda olup, bu ĸirketler Fonun yazēlē bildirimi ¿zerine ilgili sicilden 

baĸkaca bir iĸleme gerek kalmaksēzēn terkin olunur. Tasfiye kararē aleyhine ilgililer tarafēndan a­ēlacak davalar Fonun 

merkezinin bulunduĵu yer idare mahkemelerinde gºr¿l¿r. Fon Kurulu tarafēndan tasfiyesine karar verilen ĸirketlerin 

iflas ve ihyasē istenemez. Yapēlan il©n neticesinde kayēt altēna alēnan alacaklar Fon tarafēndan bu Kanun, 6183 sayēlē 

Kanun ve Ķcra ve Ķflas Kanununun 206 ncē maddesine uygun olarak d¿zenlenecek sēra cetveli ile tasfiye kararē verilen 

ĸirketin alacaklēlarēna daĵētēlēr. Bu madde h¿k¿mlerine uygun olarak tasfiye olunan ĸirketlerin h©kim ortaklarē ve 

yºneticileri ile ¿­¿nc¿ ĸahēslar aleyhine a­ēlan ĸahsi sorumluluk, iflas ve alacak davalarē kanun´ halef; ceza davalarē 

kanun´ m¿dahil sēfatēyla Fon tarafēndan devam ettirilir. Bu davalar sonucunda herhangi bir tahsilat yapēlmasē halinde 

baĸkaca bir iĸleme gerek kalmaksēzēn tahsil edilen meblaĵ d¿zenlenmiĸ sēra cetveline uygun olarak daĵētēlēr. Daĵētēm 

sonrasēnda alacaĵēnē tamamen alamamēĸ olan alacaklēlara talepleri halinde ĸirketin tasfiye edildiĵine ve daĵētēlacak 

tasfiye bakiyesi bulunmadēĵēna dair bir belge verilir. Bu belge Ķcra ve Ķflas Kanununun 105 inci maddesi h¿k¿m ve 

sonu­larēnē doĵurur. Alacaklēlara sēra cetveline uygun olarak yapēlacak daĵētēm sonrasē tasfiye bakiyesi kalmasē 

halinde bu bakiye ĸirket hissedarlarēna hisseleri oranēnda ºdenir. Tasfiyenin us¾l ve esaslarē Fon Kurulu tarafēndan 

­ēkarēlacak yºnetmelikle belirlenir.34
 

(10) Bu Kanunun 71 inci maddesinin birinci fēkrasēnēn (e) bendi h¿km¿ uyarēnca faaliyet izni kaldērēlan veya 

Fona devredilen bankalar ile tasfiyeye tabi tutulan veya tasfiye iĸlemi baĸlatēlan bankalarēn, bu maddenin birinci 

fēkrasēnda belirtilen ger­ek ve t¿zel kiĸiler ile ger­ek kiĸilerin kan ve kayēn hēsēmlarēnēn edindikleri ve/veya bu suretle 

¿­¿nc¿ kiĸilere edindirdikleri para, her t¿rl¿ mal, hak ve alacaklarēn banka kaynaĵē kullanēlmak suretiyle edinildiĵi 

ve/veya edindirildiĵi kabul edilir. Bu ger­ek kiĸiler ile t¿zel kiĸiler tarafēndan edinilen para, her t¿rl¿ mal, hak ve 

alacaklar hakkēnda bu madde h¿k¿mlerini uygulamaya Fon yetkilidir. Bu suretle edinildiĵi ve/veya edindirildiĵi kabul 

edilen para, her t¿rl¿ mal, hak ve alacaklar ¿zerinde ilk kredinin ve/veya banka kaynaĵēnēn kullanēldēĵē tarihten sonra 

¿­¿nc¿ kiĸilere yapēlan satēĸ, devir ve temlik, sēnērlē ayni hak tesisi gibi iĸlemler ile ¿­¿nc¿ kiĸiler lehine tesis edilen 

ayni ve ĸahsi her t¿rl¿ hak Fona karĸē h¿k¿m ifade etmez. Bu hukuki iĸlemlere taraf olan, k¿ll´ ve c¿z'i halefleri dahil 

t¿m ĸahēslarēn, yukarēda belirtilen iĸlemlerin ger­ekleĸmesinden sonra edindikleri ve/veya edindirdikleri para, her 

t¿rl¿ mal, hak ve alacaklar hakkēnda da bu madde h¿k¿mleri uygulanēr. 

(11) Yukarēda belirtilen iĸlemlere taraf olan ¿­¿nc¿ kiĸiler bankanēn faaliyet izninin kaldērēlmasē veya yºnetim ve 

denetiminin Fona devrinden sonraki iĸlemler nedeniyle, bu maddenin birinci fēkrasēnda sayēlan kiĸiler ise bankanēn 

faaliyet izninin kaldērēlmasē veya yºnetim ve denetiminin Fona devrinden ºnceki ve/veya sonraki iĸlemler nedeniyle 

iyiniyet iddiasēnda bulunamazlar. Bankanēn faaliyet izninin kaldērēlmasē veya yºnetim ve denetiminin Fona devrinden 

ºnce satēĸ, kira, devir ve temlik gibi iĸlemler ile ayn´ ve ĸahsi hak tesisine iliĸkin iĸlemlere taraf olan ¿­¿nc¿ kiĸiler 

iyiniyetli olduklarēnē kanētlamak zorundadērlar. 

(12) Bu maddenin birinci fēkrasēnda sayēlan ger­ek ve t¿zel kiĸilerin yºnetim ve/veya denetimindeki ĸirketlerde 

ve/veya iĸletmelerinde iĸ akdine baĵlē ve/veya baĵlē olmaksēzēn ge­ici veya s¿rekli olarak istihdam edilen ĸahēslarēn 

kurucusu, ortaĵē, yºneticisi veya denet­isi olduĵu ĸirketlerin; bir iĸ akdine baĵlē olmaksēzēn, yukarēda sayēlan 

ĸahēslarēn vek©leten ve/veya ticari m¿messil ve/veya ticari vekil sēfatēyla ve/veya vek©letsiz iĸ gºrme h¿k¿mleri gibi 

herhangi bir hukuki iliĸkiye dayanarak ge­ici ve/veya s¿rekli olarak temsil eden ĸahēslar ile temsil ettikleri ger­ek 

ve/veya t¿zel kiĸilerin; bu fēkrada belirtilen ĸahēslar dēĸēndaki ve/veya bunlar tarafēndan kurulan ĸirketlere bankacēlēk 

mevzuatēna ve/veya team¿llerine uyulmadan ve/veya teminatsēz ve/veya yetersiz teminat ile kredi kullandērēlan 

ve/veya genellikle faaliyet yeri olarak aynē adresi kullanan ve/veya yapēlan sºzleĸmelere cayma hakkē ve/veya borcun 

nakli gibi h¿k¿mler koymak suretiyle kullandēklarē kredileri ve/veya banka kaynaklarēnē bankanēn yºnetim ve 

denetimini doĵrudan ve/veya dolaylē olarak tek baĸēna ve/veya birlikte elinde bulunduran ger­ek ve t¿zel kiĸilere 

ve/veya bunlarēn ve/veya bankanēn iĸtiraklerine ve/veya doĵrudan veyahut dolaylē baĵē bulunan ĸahēs ve ĸirketlere 

yukarēdaki fēkralarda  sayēlan ger­ek veya t¿zel kiĸilere aktarēlmasēnē saĵlayan ger­ek veya t¿zel kiĸilerin kullanmēĸ 

olduklarē krediler ve/veya banka kaynaklarē bankanēn yºnetim ve denetimini doĵrudan ve/veya dolaylē olarak, tek 

baĸēna veya birlikte elinde bulunduran ortaklar tarafēndan kullanēlmēĸ banka kaynaĵē sayēlēr ve bu ĸahēslar ile 
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 5472 sayēlē Kanun ile deĵiĸtirilen ĸeklidir. (Eski hali: Bu maddede yer alan h¿k¿mler ­er­evesinde varlēklarē ticar´ 

ve iktisad´ b¿t¿nl¿k kapsamēnda satēlan ĸirketlerin kamu kurum, kuruluĸlarē ve ¿st kurullara olan ve satēĸ tarihine 

kadar tahakkuk etmiĸ bor­larē satēĸ bedelinden garameten tahsil edilir. Garame ile daĵētēm sonrasēnda bakiye bor­ 

kalmasē, lisans, ruhsat, imtiyaz sºzleĸmesi, ge­ici frekans ve kanal kullanēmē ve benzeri haklarēn devri ve yeni alēcēsē 

tarafēndan iĸletilmesi i­in gereken ve kamu kurum ve kuruluĸlarē ve ¿st kurullarca yapēlmasē gereken devrin tescil ve 

nakli iĸlemine engel teĸkil etmez. 
34

 Bu fēkra 5472 sayēlē Kanun ile eklenmiĸtir. 
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edindikleri ve/veya ¿­¿nc¿ kiĸilere edindirdikleri para, her t¿rl¿ mal, alacak ve haklar hakkēnda bu madde h¿k¿mleri 

uygulanēr. 

(13) Bu Kanunun 71 inci maddesinin birinci fēkrasēnēn (e) bendi h¿km¿ uyarēnca faaliyet izni kaldērēlan veya 

Fona devredilen bankanēn h©kim ortaklarē, yºnetim kurulu ¿yeleri, denetim kurulu ¿yeleri, genel m¿d¿r, genel m¿d¿r 

yardēmcēlarē ve bunlarēn eĸ ve ­ocuklarē ile evlatlēklarēnēn, bunlarēn diĵer kan ve kayēn hēsēmlarēnēn ve imzaya yetkili 

banka mensuplarēnēn kendi aralarēnda veya ¿­¿nc¿ kiĸilerle yaptēklarē taĸēnēr ve taĸēnmaz rehni, ipotek, ¿st hakkē, 

intifa hakkē ve oturma hakkē gibi her t¿rl¿ sēnērlē ayni hak tesisine iliĸkin sºzleĸmeler mahsus siciline veya defterine 

kayēt ya da ĸerh edilmiĸ olsun veya olmasēn her t¿rl¿ ĸahsi haklar ve/veya zilyetliĵin devrine dair sºzleĸmeler dahil 

her t¿rl¿ tasarruflarē ile kara, hava ve deniz taĸētlarē gibi taĸēnēr ve yalē, villa, ada, site, t¿m eklentileri ile ­iftlik gibi 

taĸēnmazlarla ilgili adi ve hasēlat kira sºzleĸmeleri, taĸēnēr veya taĸēnmaz mal, finansal kiralama sºzleĸmeleri, uydu ve 

kablolu yayēn kanalē kullanma hakkē, televizyon kanalē ile gazetelerin yayēm hakkē, marka ve lisansē devir ve 

kullanma hakkē veren sºzleĸmeleri, idare ve hizmet vek©leti ile Avrupa Birliĵi standartlarē ¿zerinde prim ºdemek 

suretiyle yapēlan hayat, bireysel emeklilik, ihtiyarlēk ve saĵlēk sigorta sºzleĸmeleri ve limitli veya limitsiz kredi kartē 

ile ATM kartē sºzleĸmeleri ile m¿nferit veya karĸēlēklē verilen banka teminat mektuplarē, kabul kredileri ve avaller ile 

her t¿rl¿ hisse devir sºzleĸmeleri Fon Kurulunun kararēyla ge­ersiz sayēlēr. Bu sºzleĸmelerin ge­ersizliĵinden dolayē 

karĸē taraf­a a­ēlacak tazminat davalarēnda sºzleĸmede muvazaa bulunmadēĵēnē ve sºzleĸmeyle ºdenen bedelin 

muvazaalē olmayan rayi­ bedel olduĵunu ispat y¿k¿ davacēya aittir. 

(14) Bor­lunun, haline m¿nasip konut kiralamasēna iliĸkin sºzleĸme yukarēdaki fēkra kapsamē dēĸēndadēr. 

(15) Fon, bu maddede sayēlan alacaklara iliĸkin para, mal, her t¿rl¿ hak ve alacaklara ihtiyat´ haciz koymaya, 

muhafaza altēna almaya ve Fon tarafēndan belirlenecek kurum ve kuruluĸlarca hazērlanacak raporlarē dikkate alarak 

tespit edeceĵi deĵeri ¿zerinden, alacaĵēna mahsuben devralmaya yetkilidir. 

(16) Bu alacaklara zararēn ve/veya alacaĵēn doĵmasēna sebebiyet veren haksēz iĸlemin yapēldēĵē tarihten itibaren 

6183 sayēlē Amme Alacaklarēnēn Tahsil Usul¿ Hakkēnda Kanunun 51 inci maddesinde belirtilen oranda gecikme faizi 

uygulanabilir. 

(17) Fon tarafēndan bu madde h¿k¿mlerine istinaden tesis edilen iĸlemlere karĸē idar´ yargē mercilerinde a­ēlan 

davalarda mahkemelerce y¿r¿tmenin durdurulmasē kararē verilebilmesi i­in teminat ĸartē aranmaz. 

(18) Fon tarafēndan bu madde h¿k¿mlerine istinaden yapēlacak iĸlemlerde 6762 sayēlē T¿rk Ticaret Kanunu 

h¿k¿mleri uygulanmaz. Bu iĸlemler her t¿rl¿ vergi, resim ve har­tan istisna tutulur. Bu madde ile Fona tanēnan 

yetkiler Fon tarafēndan baĸkaca bir iĸleme gerek olmaksēzēn Fon Kurulunun karar almasē ile tekemm¿l eder. Yapēlan 

iĸlemlerden tescile t©bi olanlar Fonun talebi ¿zerine tescil ve gerektiĵinde ilan olunur. 

 

Sigortaya t©bi mevduat ve katēlēm fonu tutarēnēn eksik beyanē halinde uygulanacak takip ve tahsil usulleri 

MADDE 135.-  

(1) 1211 sayēlē T¿rkiye Cumhuriyet Merkez Bankasē Kanunu ile bu Kanun uyarēnca banka tarafēndan yetkili 

mercilere beyan edilen sigortaya t©bi mevduat ve katēlēm fonu tutarē ile Fon tarafēndan tespit edilen mevduat ve 

katēlēm fonu tutarē arasēnda bir fark bulunmasē halinde, bu fark nispetinde bankanēn yºnetim kurulu ve kredi komitesi 

baĸkan ve ¿yeleri ile genel m¿d¿r, genel m¿d¿r yardēmcēlarē, imzalarē bankayē ilzam eden memurlarē ve ĸube 

m¿d¿rleri ile yºnetim ve denetimini doĵrudan veya dolaylē olarak tek baĸēna veya birlikte elinde bulunduran 

ortaklarēnēn, kendilerine, eĸlerine ve ­ocuklarēna ait bankalar ve banka dēĸē mali kurumlar ile diĵer ger­ek ve t¿zel 

kiĸiler nezdindeki, kiralēk kasa mevcutlarē da dahil olmak ¿zere, hak ve alacaklarē, dºviz tevdiat hesaplarē ve limitli ve 

limitsiz kredi kartē ve ATM kartlarē hesaplarē dahil t¿m banka hesaplarēnēn dondurulmasēna, kara, hava ve deniz 

taĸētlarē dahil her t¿rl¿ taĸēnēr ve taĸēnmaz, kēymetli evrak ve yurt i­i veya yurt dēĸē hazine bonosu, devlet tahvili, hisse 

senedi, yatērēm fonlarē katēlēm belgeleri gibi diĵer menkul deĵerlerle, baĵēmsēz ticari iĸletme, fabrika ve tesisler, bu 

tesislerin iĸletilmesine yºnelik marka ve lisans haklarē, kamu imtiyaz sºzleĸmelerinden doĵan televizyon kanalē, 

elektrik santralē gibi bir tesisin kurulmasē ve iĸletilmesi yetkilerini veren lisans, ruhsat ve iĸletme haklarē ile bu 

tesislerin lisans hakkēna dayanarak  veya lisans hakkē bulunmadan kuran ve iĸleten ĸirketlere ait hisse senetleri, hak ve 

alacaklarēn ¿zerindeki tasarruf yetkisinin tamamen veya kēsmen kaldērēlmasēna, belirtilen t¿m mal, kēymetli evrak, 

nakit ve diĵer deĵerlerin zaptēna ve/veya resm´ sicillerdeki kayētlarē ¿zerinde ihtiyat´ tedbir konulmasēna, bunlarēn bir 

tevdi mahalline yatērēlmasēna ve hak ve alacaklarēn ¿zerine diĵer tedbirlerin konulmasēna, bunlardan elde edinilmiĸ 

her t¿rl¿ taĸēnēr ve taĸēnmaz, hak ve alacaklar ile kēymetli evrak, nakit, bir tesisi iĸletme ve kurma hakkē veren marka 

ve lisans haklarē, bu tesisleri lisans, ruhsat ve iĸletme  hakkē ile veya bu haklarē  bulunmadan iĸleten, kuran ve hak 

sahibi niteliĵini haiz ĸirketlere ait hisse senetleri hakkēnda belirtilen tedbirlerin alēnmasēna, Fonun talebi ¿zerine ilgili 

bankanēn merkezinin bulunduĵu yerdeki sulh ceza h©kimi, yargēlama sērasēnda ise mahkeme tarafēndan karar verilir. 

(2) Yukarēda belirtilen farkēn bu Kanunda yer alan h¿k¿mler dahilinde takip ve tahsiline Fon tarafēndan karar 

verilebilir. Bu h¿k¿mler, yukarēda sayēlan kiĸiler adēna hareket eden veya onlar hesabēna kendi adēna para, mal veya 

hak edinen kiĸiler hakkēnda da uygulanēr. 

(3) Tedbire iliĸkin talepler, h©kim veya mahkeme tarafēndan evrak ¿zerinde yapēlacak inceleme sonucunda derhal 

ve nihayet yirmidºrt saat i­inde sonu­landērēlēr. Gecikmesinde sakēnca gºr¿len hallerde Cumhuriyet baĸsavcēlēklarē da 

hak ve alacaklarēn dondurulmasēna karar verebilir. Cumhuriyet baĸsavcēlēklarē bu kararē en ge­ yirmidºrt saat i­inde 
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sulh ceza h©kimine bildirir. H©kim en ge­ yirmidºrt saat i­inde bu kararē onaylayēp onaylamamaya karar verir. H©kim 

tarafēndan onaylanmayan kararlar h¿k¿ms¿z kalēr. 

(4) Sulh ceza h©kimince verilen tedbirler, tedbir kararēnē veren mahkemenin bulunduĵu yerdeki nºbet­i icra 

dairesi tarafēndan infaz olunur ve Fonun, bankanēn bankacēlēk iĸlemleri yapma ve mevduat ve katēlēm fonu kabul etme 

izninin kaldērēldēĵē tedbir kararlarēnēn verildiĵi tarihten itibaren bir yēl i­erisinde su­ duyurusunda bulunmamasē 

ve/veya 6183 sayēlē Kanuna gºre alacaĵēn tahsili yolunda takip baĸlatmamasē ve/veya alacaĵēn tahsili yolunda hukuk 

mahkemelerinde dava a­mamasē halinde sona erer. Bu s¿re i­erisinde su­ duyurusunda bulunulmasē ve/veya Fon 

tarafēndan 6183 sayēlē Kanuna gºre alacaĵēn tahsili yolunda takip baĸlatēlmasē ve/veya alacaĵēn tahsili yolunda hukuk 

mahkemelerinde dava a­ēlmasē halinde tedbirler, Fon alacaklarē tamamen tahsil edilinceye kadar devam eder. 

Mahkeme, bu Kanun h¿k¿mlerine gºre Fon tarafēndan ºdenen ve/veya ºdenecek miktarēn, sorumlular tarafēndan 

doĵrudan Fona ºdenmesine karar verir. Bu takdirde tedbirler, h¿kmolunan meblaĵēn sorumlularēn bu fēkra uyarēnca 

tedbirlere konu edilen, para, mal, hak ve alacaklarē ile diĵer mal varlēĵēndan tahsiline kadar devam eder. 

(5) Yukarēdaki fēkralarda yer alan h¿k¿mlerin konusu olup, sorumlularēn boĸanmēĸ veya dul eĸlerinin, diĵer kan 

hēsēmlarē ile kayēn hēsēmlarē ve ¿­¿nc¿ kiĸilerin m¿lkiyeti ve tasarrufuna ge­irilmiĸ bulunan t¿m mal, sēnērlē ayni veya 

ĸahsi hak ve alacaklar hakkēnda da bu madde  h¿k¿mleri uygulanēr. T¿m bu mal, hak ve alacaklara iliĸkin olarak 

a­ēlmēĸ veya a­ēlacak davalarda bu kiĸiler 4721 sayēlē T¿rk Medeni Kanununun 3 ¿nc¿ maddesindeki iyiniyet karinesi 

ile 985 inci maddesindeki m¿lkiyet karinesinden ve t¿m resm´ sicillere iyiniyetli g¿ven ilkesinden yararlanamaz. 

Ķyiniyetle edinmiĸ olduklarēnē ispatladēklarē takdirde, yaptēklarē ºdemelerin muvazaalē olmayan rayi­ deĵer olduĵunu 

belgelendirmeleri ĸartēyla ºdediklerinin asli sorumlularēn mal varlēĵē ve diĵer varlēklarēndan alēnmasēna mahkemece 

karar verilir. 

(6) Bankacēlēk iĸlemleri yapma ve mevduat ve katēlēm fonu kabul etme izni kaldērēlan bir banka nezdinde mevduat 

ve katēlēm fonu hesabē bulunmamasēna raĵmen sahte olarak d¿zenlediĵi belgeler veya sahte olduĵunu bildiĵi belgeleri 

ibraz ederek veya ettirerek, kendisine veya bir baĸkasēna ºdeme yapēlmasēnē talep eden kiĸiler hakkēnda, zimmet veya 

dolandērēcēlēk ile belgede sahtecilik, iĸlemlerin kayētdēĸē bērakēlmasē ve ger­eĵe aykērē muhasebeleĸtirme veya biliĸim 

sistemini engelleme, bozma, verileri yok etme veya deĵiĸtirme su­larēndan dolayē ger­ek i­tima h¿k¿mlerine gºre 

cezaya h¿kmolunur. 

(7) Bu Kanunun y¿r¿rl¿ĵe girdiĵi tarihten ºnce ger­ekleĸtirilen fiiller nedeniyle, bu madde h¿k¿mlerine gºre Fon 

tarafēndan ºdeme yapēlmasēna veya yapēlacak olmasēna sebebiyet veren kiĸiler ile bunlarēn eĸ ve ­ocuklarēna ait her 

t¿rl¿ mal, hak ve alacaklar hakkēnda da bu madde h¿k¿mleri uygulanēr. 

 

Fon alacaklarēnēn yasal teminatē 

MADDE 136.-  

Fon alacaklarēnēn tahsilini teminen, Fon tarafēndan bu Kanun h¿k¿mleri ­er­evesinde a­ēlan ve/veya takip edilen 

dava ve takiplerde verilen ihtiyat´ haciz veya tedbir kararlarē uyarēnca ¿zerine ihtiyat´ haciz veya tedbir konulan para, 

her t¿rl¿ mal, hak ve alacaklar, bu davalara konu alacaklarēn yasal teminatēnē oluĸturur ve karar kesinleĸinceye veya 

takip sonu­lanēncaya kadar devam eder. Mahkemece karara baĵlanan alacaklar, tedbir konulan para, mal, her t¿rl¿ 

hak ve alacaklarēn bedelinden, Devletin ve sosyal g¿venlik kuruluĸlarēnēn 6183 sayēlē Kanun kapsamēndaki 

alacaklarēndan sonra gelmek ¿zere, imtiyazlē alacak olarak ºncelikle tahsil olunur.35
 

 

Ķspat k¿lfeti 

MADDE 137.-  

Fon tarafēndan bu Kanunun 108 ve 110 uncu maddeleri h¿k¿mleri uyarēnca a­ēlmēĸ ve a­ēlacak davalarda ispat 

k¿lfeti davalēlara aittir.  

 

Fon alacaklarēnēn takip ve tahsiline iliĸkin istisnalar 

MADDE 138.-  

(1) Fonun taraf olduĵu her t¿rl¿ dava ve icra takiplerinin kēsmen veya tamamen Fon aleyhine neticelenmesi 

halinde, 2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanununda yazēlē tazminat ve cezalar Fon hakkēnda uygulanmaz.  

(2) Bu Kanunun 107 nci maddesi uyarēnca bir bankanēn, bor­larēnēn, taahh¿tlerinin y¿klenilmesi veya 

alacaklarēnēn devralēnmasē halinde, bu bor­, taahh¿t ve alacaklarla ilgili olarak a­ēlmēĸ veya a­ēlacak dava ve icra 

takiplerinde kanunlarda yazēlē zamanaĸēmē ve hak d¿ĸ¿r¿c¿ s¿reler dahil her t¿rl¿ s¿re alacaĵēn devralēndēĵē veya 

borcun, taahh¿d¿n y¿klenildiĵi tarihten itibaren Fon bakēmēndan dokuz ay s¿re ile durur. 

(3) Bu Kanunun uygulanmasēna iliĸkin olarak Fonun yapēlan ihalelere iĸtirak etmesi halinde teminat ĸartē 

aranmaz. 

(4) Fonun alacaklē olduĵu ve  2004 sayēlē Ķcra ve Ķflas Kanunu uyarēnca yapēlan takiplerde bor­lular tarafēndan 

yapēlan itirazlar satēĸ dēĸēnda takip iĸlemlerini durdurmaz. 

                                                 
35

 5472 sayēlē Kanun ile deĵiĸtirilen ĸeklidir. (Eski hali: Mahkemece karara baĵlanan alacaklar, tedbir konulan para, 

mal, her t¿rl¿ hak ve alacaklarēn bedelinden, imtiyazlē alacak olarak ºncelikle tahsil olunur. 
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(5) Fonun alacaklē olduĵu dosyalarda yaptērēlan kēymet takdirleri ile satēĸ ilanlarēnēn bor­lular dēĸēndaki ilgililere 

tebliĵi, ilanda belirtilen s¿reler ge­erli olmak kaydēyla,  varsa bilinen son adreslerine yapēlacak tebligat ile yoksa 

keyfiyetin ilanen tebliĵi suretiyle yapēlēr.  

(6) Fonun alacaklēsē olduĵu icra dosyalarēnda Fona ºdenmesi gereken satēĸ bedelleri sēra cetvelinin kesinleĸmesi 

beklenmeksizin teminatsēz olarak ºdenir. 

 

Fonun iĸtirakleri ile ilgili yetkileri 

MADDE 139.-  

Fon, faaliyet izni kaldērēlan veya Fona devredilen bankalarēn  kendisinin ekonomik deĵeri olan iĸtirakleri ile bu 

Kanunun 134 ¿nc¿ maddesi ve bu Kanunla y¿r¿rl¿kten kaldērēlan  4389 sayēlē Bankalar Kanununun 15 inci 

maddesinin (7) numaralē fēkrasē kapsamēnda yºnetim ve denetimini devraldēĵē ĸirketler ile ilgili olarak 6762 sayēlē 

T¿rk Ticaret Kanunu h¿k¿mleri uygulanmaksēzēn yapēlacak sermaye artērēmlarē da d©hil olmak ¿zere, yeniden 

yapēlandērma ve Fon alacaĵēnēn tahsiline yºnelik olarak sºz konusu ĸirketlerin mal, hak ve alacaklarēnēn korunmasē ve 

deĵerlendirilmesi amacēyla Fon Kurulunca belirlenecek usul ve esaslar ­er­evesinde mal´ kaynak saĵlamak da d©hil 

gerekli her t¿rl¿ tedbiri almaya yetkilidir. 

 

Fon ve faaliyet izni kaldērēlan bankalara iliĸkin mal´ istisnalar 

MADDE 140.-  

(1) Fon her t¿rl¿ vergi, resim ve har­tan muaftēr.  

(2) Faaliyet izni kaldērēlan veya tasfiyeleri Fon eliyle y¿r¿t¿len bankalarēn iflas ve tasfiye idarelerinin Fon 

tarafēndan, bor­larēnēn ve/veya taahh¿tlerinin ¿stlenilmesi ve/veya alacaklarēnēn devralēnmasē halinde Fonun, 

¿stlendiĵi bor­lar ve/veya taahh¿tler ile devraldēĵē alacaklarla ilgili devir ve temlik sºzleĸmeleri, her t¿rl¿ teminatēn 

tesisi ve kaldērēlmasē, sºzleĸmelerin bozulmasē, dava ve icra takipleri ile bu bor­lar ve/veya alacaklar ve/veya 

taahh¿tlerle ilgili diĵer her t¿rl¿ iĸlemler ve bu iĸlemlerle ilgili d¿zenlenen k©ĵētlar,  her t¿rl¿ vergi, resim, har­, fonlar 

ve 2548 sayēlē Ceza Evleriyle Mahkeme Binalarē Ķnĸasē Karĸēlēĵē Olarak Alēnacak Har­lar ve Mahk¾mlara 

¥dettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkēnda Kanunun 1 inci maddesi h¿km¿nden istisnadēr. 

(3) Bor­lu tarafēndan ºdenmesi gereken tahsil harcē dahil her t¿rl¿ vergi, resim, har­ ve masraflar bu alacaktan 

mahsup edilemez. Bu iĸlemlerden kaynaklanan dºner sermaye ¿creti ºdenmez ve diĵer kesintiler yapēlmaz. 

(4) Fon alacaĵēna karĸēlēk bir malēn Fon veya Fon bankalarē tarafēndan rēzaen veya icraen satēn alēnmasē halinde 

bu iĸlemlerle ilgili olarak taraflarēn ºdemekle y¿k¿ml¿ olduĵu vergi, resim, har­ ve dºner sermaye ¿creti gibi mali 

y¿k¿ml¿l¿kler aranmaz. 

(5) Fonun, Fon bankalarēnēn ve tasfiyeleri Fon eliyle y¿r¿t¿len bankalarēn iflas ve tasfiye idarelerinin, mahkeme 

il©mēnē almasē ve tebliĵe ­ēkartmasē iĸlemlerinde karĸē tarafa y¿kletilmiĸ olan harcēn ºdenmesi ve her t¿rl¿ ihtiyat´ 

tedbir, ihtiyat´ haciz ve tehir-i icra taleplerinde teminat ĸartē aranmaz. 

(6) Fon alacaklarēna iliĸkin davalarda 1086 sayēlē Hukuk Usul¿ Muhakemeleri Kanununun seri muhakeme usul¿ 

h¿k¿mleri uygulanēr. 

(7) Fonun, Fon bankalarēnēn ve tasfiyeleri Fon eliyle y¿r¿t¿len bankalarēn iflas ve tasfiye idarelerinin, yukarēda 

belirtilen iĸlemler nedeniyle kendi aralarēndaki ve/veya diĵer ger­ek ve t¿zel kiĸilerle aralarēndaki iĸlemler nedeniyle 

d¿zenlenen sºzleĸmeler, belgeler ve sair k©ĵētlar ile bunlarēn deĵiĸtirilmesi, yenilenmesi, uzatēlmasē, devredilmesi ya 

da yeni bir itfa planēna baĵlanmasē, alacaklarēn teminatlandērēlmasē, teminatlarēn devir alēnmasē, taraflarēn sulh ve/veya 

ibra olmasē ve/veya her ne nam altēnda olursa olsun herhangi bir iĸleme t©bi tutulmasē nedeniyle d¿zenlenen k©ĵētlar 

ve/veya belgeler her t¿rl¿ vergi, resim ve har­lar ile ºzel kanunlarē ile h¿kmolunan mali y¿k¿ml¿l¿klerden istisnadēr. 

Bu h¿k¿m ¿­¿nc¿ kiĸiler yºn¿nden, Fonun ve/veya Fona intikal eden bir bankanēn ve/veya tasfiyeleri Fon eliyle 

y¿r¿t¿len m¿flis bankalarēn iflas idarelerinin, tasfiyeye tabi tutulan bankalarēn tasfiye idarelerinin alacaklarēnēn tahsili 

ile ilgili iĸlemlere taraf olmalarē halinde uygulanēr. 

(8) Fonun, bu Kanunun 131 inci maddesi uyarēnca ger­ekleĸtireceĵi bor­lanma ve avans iĸlemleri her t¿rl¿ vergi, 

resim ve har­tan istisnadēr. 

(9) Fon bankalarē, faaliyet izni kaldērēlan veya tasfiyeleri Fon eliyle y¿r¿t¿len bankalarēn iflas ve tasfiye 

idarelerinin alacaklarēnēn tahsilini teminen yapacaklarē her t¿rl¿ iĸlem, dava ve icra takipleri, bu dava ve takiplerin 

bor­lularēnca kabul edilmek suretiyle kesinleĸtirilmesi,  her t¿rl¿ vergi, resim, har­ ve fonlar ve 2548 sayēlē Ceza 

Evleriyle Mahkeme Binalarē Ķnĸasē Karĸēlēĵē Olarak Alēnacak Har­lar ve Mahk¾mlara ¥dettirilecek Yiyecek Bedelleri 

Hakkēnda Kanunun 1 inci maddesi h¿km¿nden istisnadēr.  

(10) Faaliyet izni kaldērēlan bankalarēn, Fon bankalarēnēn sandēklarēnēn Sosyal Sigortalar Kurumuna devri halinde, 

akt¿erlerce tespit edilen fiili ve teknik a­ēklar i­in, faaliyet izni kaldērēlan bankaya, Fona ve/veya Fon bankalarēna r¿cu 

edilemez. 

 

Zamanaĸēmē 

MADDE 141.-  

Bu Kanundan kaynaklanan Fon alacaklarēna iliĸkin dava ve takiplerde zamanaĸēmē s¿resi yirmi yēldēr.  
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Gºrevli ve yetkili mahkeme 

MADDE 142.-  

(1) Fon, Fon bankalarē ve faaliyet izni kaldērēlan bankalarēn iflas ve tasfiye idareleri tarafēndan a­ēlacak hukuk 

davalarēna asliye ticaret mahkemesi tarafēndan bakēlēr. O yerde, birden fazla asliye ticaret mahkemesi bulunmasē 

halinde, bu davalar (1) ve (2) numaralē asliye ticaret mahkemesinde gºr¿l¿r. 

(2) Fon, Fon bankalarē ve faaliyet izni kaldērēlan bankalarēn iflas ve tasfiye idareleri tarafēndan muamele merkezi 

veya ikametgahē Ķstanbul ili sēnērlarē i­inde olan kiĸiler aleyhine a­ēlacak hukuk davalarē ile bor­lular hakkēnda 

a­ēlacak iflas davalarēna Ķstanbul (1) ve (2) numaralē asliye ticaret mahkemesi tarafēndan bakēlēr. Ķflas davasē a­ēlmasē 

halinde, bu mahkeme, hakkēnda iflasē istenen bor­lunun muamele merkezinin bulunduĵu yer asliye ticaret 

mahkemesine bor­lu aleyhine iflas davasē a­ēldēĵēnē bildirir. 

(3) Bu Kanun h¿k¿mleri ile Fona verilen yetki ve gºrevler gereĵince a­ēlmēĸ ve a­ēlacak her t¿rl¿ davalara adli 

tatilde de bakēlēr, bu davalarda bilirkiĸiler resm´ kurum ve kuruluĸlarda gºrev yapanlar arasēndan se­ilir, duruĸmalara 

otuz g¿nden fazla ara verilmez. 

 

Varlēk yºnetim ĸirketi 

MADDE 143.-  

(1) Bankalar ve Fon dahil diĵer mali kurumlarēn alacaklarē ile diĵer varlēklarēnēn satēn alēnmasē, tahsili, yeniden 

yapēlandērēlmasē ve satēlmasē amacēyla, kuruluĸ ve faaliyet esaslarē Kurul tarafēndan belirlenen varlēk yºnetim 

ĸirketleri de kurulabilir. Varlēk yºnetim ĸirketleri alacaklarēnēn tahsili ve alacaklarēn ve/veya diĵer varlēklarēn yeniden 

yapēlandērēlmasē kapsamēnda alacak tahsili amacēyla edindiĵi gayrimenkul veya sair mal, hak ve varlēklarēn iĸletilmesi, 

kiralanmasē ve bunlara yatērēm yapēlmasē ve yine alacaklarēnē tahsil etmek amacēyla bor­lularēna ilave finansman 

saĵlamak veya sermayelerine iĸtirak etmek dahil olmak ¿zere her t¿rl¿ faaliyeti ger­ekleĸtirmeye yetkilidir.  

(2) Fon kurulacak varlēk yºnetim ĸirketlerine sermaye saĵlamak suretiyle kurucu ortak veya hissedar olarak 

katēlmaya yetkilidir.  

(3) Fonun en az y¿zde yirmi hissedar olduĵu varlēk yºnetim ĸirketleri, Fondan devraldēĵē alacaklarla ilgili olarak 

bu Kanunun 132 nci maddesinin sekizinci fēkrasē ve 138 inci maddesinin beĸinci fēkrasēnda Fona tanēnan hak ve 

yetkileri kullanēr.  

(4) Varlēk yºnetim ĸirketleri bu kapsamdaki iĸlemleri nedeniyle doĵmuĸ veya doĵmasē beklenen, ancak miktarē 

kesin olarak belli olmayan zararlarēnē karĸēlamak amacēyla karĸēlēk ayērmak zorundadērlar. Karĸēlēk ayrēlacak 

alacaklarēn  nitelikleri ile karĸēlēklara iliĸkin esas ve usuller Kurul tarafēndan belirlenir. Varlēk yºnetim ĸirketlerinin bu 

fēkra uyarēnca ayērdēklarē karĸēlēklarēn tamamē, ayrēldēklarē yēlda kurumlar vergisi matrahēnēn tespitinde gider olarak 

kabul edilir.  

(5) Bu Kanun kapsamēnda kurulan varlēk yºnetim ĸirketleri ile 4743 sayēlē Mali Sektºre Olan Bor­larēn Yeniden 

Yapēlandērēlmasē ve Bazē Kanunlarda Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda Kanunun bu Kanunla y¿r¿rl¿kten kaldērēlan 3 

¿nc¿ maddesinin yedinci fēkrasē uyarēnca Kurulun ­ēkarmēĸ olduĵu yºnetmelik kapsamēnda kurulan varlēk yºnetim 

ĸirketlerinin yaptēklarē iĸlemler ve bununla ilgili olarak d¿zenlenen k©ĵētlar, kuruluĸ iĸlemleri de dahil olmak ¿zere 

kurulduklarē takvim yēlē ve bunu izleyen beĸ yēl s¿resince 488 sayēlē Damga Vergisi Kanununa gºre ºdenecek damga 

vergisinden, 492 sayēlē Har­lar Kanununa gºre ºdenecek har­lardan, her ne nam altēnda olursa olsun tahsil edilecek 

tutarlar 6802 sayēlē Gider Vergileri Kanunu gereĵi ºdenecek banka ve sigorta muameleleri vergisinden, kaynak 

kullanēmēnē destekleme fonuna yapēlacak kesintilerden ve 4054 sayēlē Rekabetin Korunmasē Hakkēnda Kanunun 39 

uncu maddesi h¿km¿nden istisnadēr.  

(6) Varlēk yºnetim ĸirketi tarafēndan, bu bor­larēn, taahh¿tlerin y¿klenilmesi veya alacaklarēn, varlēklarēn 

devralēnmasē halinde, bu bor­, taahh¿t, alacak ve varlēklarla ilgili olarak, takibi ĸikayete baĵlē su­lar dahil olmak ¿zere 

a­ēlmēĸ veya a­ēlacak her t¿rl¿ ceza davalarēnda, alacaĵēn devralēndēĵē veya borcun, taahh¿d¿n y¿klenildiĵi tarihten 

itibaren, su­tan zarar gºren olarak, varlēk yºnetim ĸirketi kendiliĵinden m¿dahil sēfatēnē kazanēr.   

  Bu Kanunun yayēmē tarihinden ºnce kurulmuĸ olan varlēk yºnetim ĸirketleri bu Kanun h¿k¿mlerine tabi olarak 

faaliyetlerini y¿r¿t¿rler. 

 

ON¦¢¦NC¦ KISIM 

Diĵer H¿k¿mler 

 

Faiz oranlarē ile diĵer menfaatler 

MADDE 144.-  

Bakanlar Kurulu, bankalarēn ºd¿n­ para verme iĸlemleri ve mevduat kabul¿nde uygulanacak azam´ faiz 

oranlarēnē, katēlma hesaplarēnda k©r ve katēlma oranlarēnē, ºzel cari hesaplar dahil bu maddede belirtilen iĸlemlerde 

saĵlanacak diĵer menfaatlerin nitelikleri ile azam´ miktar ya da oranlarēnē tespit etmeye, bunlarē kēsmen veya tamamen 

serbest bērakmaya yetkilidir. Bakanlar Kurulu, bu yetkilerini Merkez Bankasēna devredebilir. 
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Parasal tutarlar 

MADDE 145.-  

Para cezalarēna iliĸkin h¿k¿mler hari­ olmak ¿zere, bu Kanundaki parasal tutar ve sēnērlardan her biri, her yēl 

kēsmen ya da tamamen, Devlet Ķstatistik Enstit¿s¿ tarafēndan a­ēklanan yēllēk ¿retici fiyat endeksindeki artēĸ oranēnēn 

gerektirdiĵi miktarē ge­memek ¿zere Kurul kararēyla artērēlabilir.  

 

OND¥RD¦NC¦ KISIM 

Yaptērēmlar, Soruĸturma ve Kovuĸturma H¿k¿mleri 

 

BĶRĶNCĶ B¥L¦M 

Ķdar´ Para Cezalarē  

 

Kuruluĸlara iliĸkin idar´ para cezalarē 

MADDE 146.-  

Kurul kararēyla ve gerek­esi belirtilmek suretiyle, bu Kanun kapsamēndaki kuruluĸlara, bu Kanunun; 

a) 13 ¿nc¿ ve 14 ¿nc¿ maddelerine aykērē ĸekilde ĸube ve temsilcilik a­ēlmasē halinde,  onbeĸbin Yeni T¿rk 

Lirasēndan ellibin Yeni T¿rk Lirasēna kadar,  

b) 18 inci maddesinin ikinci ve dºrd¿nc¿ fēkralarē h¿k¿mlerine aykērēlēk halinde,  beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan 

onbeĸbin Yeni T¿rk Lirasēna kadar,  

c) 25 inci maddesine aykērē ĸekilde atama yapēlmasē veya 26 ncē maddesinde belirtilen kiĸilerin yasaklanan 

gºrevlerde ­alēĸtērēlmasē halinde, onbin Yeni T¿rk Lirasēndan kērkbin Yeni T¿rk Lirasēna kadar ve cezanēn tebliĵ 

tarihinden itibaren on iĸ g¿n¿ i­inde aykērēlēĵēn giderilmemesi halinde, bu s¿renin bitiminden itibaren ge­en her g¿n 

i­in verilmiĸ olan cezanēn y¿zde onu tutarēnda, 

d) 28 inci madde h¿k¿mlerine aykērēlēk halinde, beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan onbeĸbin Yeni T¿rk Lirasēna kadar,  

e) 33 veya 34 ¿nc¿ maddelerine ya da 37 nci maddesinin birinci fēkrasēna ya da 38, 39 veya 42 nci maddelere 

aykērē davranēlmasē halinde  onbin Yeni T¿rk Lirasēndan yirmibeĸbin Yeni T¿rk Lirasēna kadar, 

f) 43 ¿nc¿ maddede ºngºr¿len bildirimlerin yapēlmamasē halinde  beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan onbeĸbin Yeni 

T¿rk Lirasēna kadar, 

g) 50 nci maddesindeki kredi yasaklarēna uyulmamasē halinde  beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan az olmamak ¿zere 

verilen kredinin y¿zde beĸi tutarēna kadar, 

h) 52 nci maddesine aykērē davranēlmasē halinde,  beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan onbin Yeni T¿rk Lirasēna kadar, 

i) 53 ¿nc¿ maddesine gºre ayrēlmasē gereken karĸēlēklarēn tesis edilmemesi halinde, beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan 

az olmamak ¿zere, ayrēlmasē gereken karĸēlēk tutarēnēn binde ikisine kadar; ¿­ aydan az olmamak ¿zere Kurumca 

verilecek s¿re i­inde aykērēlēĵēn giderilmemesi halinde ise, tesis edilmeyen karĸēlēk tutarēnēn y¿zde ¿­¿ tutarēnda, 

j) 54 ¿nc¿ maddesindeki kredi sēnērlarēna uyulmamasē halinde, ellibin Yeni T¿rk Lirasēndan az olmamak ¿zere 

aykērēlēk oluĸturan tutarēn y¿zde birine kadar, 

k) 56 ncē maddesine aykērē ĸekilde ortaklēk payē edinilmesi halinde, yirmibin Yeni T¿rk Lirasēndan az olmamak 

¿zere, aykērēlēk teĸkil eden tutarēn y¿zde beĸine kadar ve cezanēn tebliĵ tarihinden itibaren bir yēl i­inde aykērēlēĵēn 

giderilmemesi durumunda ise bu s¿renin bitiminden itibaren aykērēlēĵēn giderildiĵi tarihe kadar ge­en her g¿n i­in 

verilen cezanēn y¿zde biri tutarēnda, 

l) 57 nci maddesindeki yasaklama ve sēnērlamalara aykērēlēk halinde, yirmibin Yeni T¿rk Lirasēndan az olmamak 

¿zere, yasaklama ve sēnērlama konusu deĵerin y¿zde onuna kadar ve cezanēn tebliĵ tarihinden itibaren bir yēl i­inde 

aykērēlēĵēn giderilmemesi durumunda ise, kredi kullandērēmēndan kaynaklanan aykērēlēk hari­, bu s¿renin bitiminden 

itibaren aykērēlēĵēn giderildiĵi tarihe kadar ge­en her g¿n i­in verilen cezanēn y¿zde biri tutarēnda, 

m) 58 inci madde h¿km¿ne aykērēlēk halinde beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan  az olmamak ¿zere aktarēlan miktar 

kadar, 59 uncu maddedeki sēnērlamaya uyulmamasē halinde, beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan az olmamak ¿zere sēnērē 

aĸan miktar kadar,  

n) 60 ēncē maddesinin beĸinci ve yedinci fēkralarēna uyulmamasē halinde  onbeĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan ellibin 

Yeni T¿rk Lirasēna kadar,  

o) 61 inci maddesindeki y¿k¿ml¿l¿ĵ¿n yerine getirilmemesi halinde  beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan onbin Yeni 

T¿rk Lirasēna kadar, 

p) 95 ve 96 ncē maddeleri kapsamēnda Kurum tarafēndan bu Kanun kapsamēndaki kuruluĸlardan talep edilen 

bilgilerin gºnderilmemesi halinde  beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan onbeĸbin Yeni T¿rk Lirasēna, ge­ gºnderilmesi 

halinde  beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan onbin Yeni T¿rk Lirasēna, eksik bilgi ile gºnderilmesi, kontrol hatalarē i­ermesi 

veya kontrol hatalarēnēn s¿reklilik arz etmesi halinde  beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan onbeĸbin Yeni T¿rk Lirasēna 

kadar,  

r) 144 ¿nc¿ maddesi uyarēnca alēnan kararlara ve yapēlan d¿zenlemelere uyulmamasē halinde yirmibin Yeni T¿rk 

Lirasē, ayrēca Bakanlar Kurulu veya Merkez Bankasē tarafēndan miktar ya da oranlarēn tespit edildiĵi durumlarda, sºz 

konusu miktar ve oranlara aykērē ĸekilde faiz alēnmasē veya verilmesi ya da menfaat saĵlanmasē halinde, saĵlanan 

menfaat tutarē kadar, 

idar´ para cezasē uygulanēr. 
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Kurul bu madde uyarēnca verilecek cezalarē bu Kanunun 68, 69 ve 70 inci maddeleri uygulanan bankalar i­in 

y¿zde ellisine, 71 inci maddesi uygulanan bankalar i­in ise y¿zde y¿z¿ne kadar indirmeye yetkilidir. 

 

Ķlgili kiĸilere iliĸkin idar´ para cezalarē 

MADDE 147.-  

Kurul kararēyla ve gerek­esi belirtilmek suretiyle, ilgili ger­ek ve t¿zel kiĸilere, bu Kanunun; 

a) 18 inci maddesinin birinci, ikinci veya dºrd¿nc¿ fēkrasēna aykērēlēk halinde,  beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan 

onbeĸbin Yeni T¿rk Lirasēna kadar,  

b) 36 ncē maddesine aykērēlēk halinde,  beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan yirmibin Yeni T¿rk Lirasēna kadar, 

c) 38 inci maddesine aykērēlēk halinde, beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan yirmibin Yeni T¿rk Lirasēna kadar,  

idar´ para cezasē uygulanēr. 

 

Sēnērlamalara, kararlara ve d¿zenlemelere aykērē hareketler dolayēsēyla idar´ para cezalarē 

MADDE 148.-  

Kurul kararēyla ve gerek­esi belirtilmek suretiyle, bu Kanun kapsamēndaki kuruluĸlar ile ilgili ger­ek ve t¿zel 

kiĸilere, 

a) Bu Kanun veya bu Kanuna istinaden ­ēkarēlan d¿zenlemelerde yer alan sēnērlamalara uyulmamasē halinde 

onbin Yeni T¿rk Lirasēndan az olmamak ¿zere aykērēlēk oluĸturan tutarēn binde beĸine kadar, 

b) Ķlgili maddelerine gºre, Kurul ve Kurum tarafēndan bu Kanuna dayanēlarak alēnan kararlara, ­ēkarēlan 

yºnetmelik ve tebliĵlere ve yapēlan diĵer d¿zenlemelere uyulmamasē halinde  beĸbin Yeni T¿rk Lirasēndan onbin 

Yeni T¿rk Lirasēna kadar,  

idar´ para cezasē uygulanēr. 

 

Savunma hakkē ve kapatma kararē  

MADDE 149.-  

Ķdar´ para cezalarēnēn uygulanēp uygulanmayacaĵēna ilgilinin savunmasē alēndēktan sonra karar verilir. Savunma 

istendiĵine iliĸkin yazēnēn tebliĵ tarihinden itibaren bir ay i­inde savunma verilmemesi halinde savunma hakkēndan 

feragat edildiĵi kabul edilir. 

Bu Kanunun 13 ¿nc¿ maddesi h¿k¿mlerine aykērē olarak yurt i­inde a­ēlan ĸube ve temsilcilikler hakkēnda 146 

ncē maddenin birinci fēkrasēnēn (a) bendi h¿k¿mleri uygulanmakla birlikte, bunlar Kurumun talebi ¿zerine valiliklerce 

ge­ici veya s¿rekli kapatēlabilir.  

 

ĶKĶNCĶ B¥L¦M 

Su­lar 

 

Ķzinsiz faaliyette bulunmak 

MADDE 150.-  

Bu Kanuna gºre alēnmasē gereken izinleri almaksēzēn banka gibi faaliyet gºsteren ya da mevduat kabul eden yahut 

katēlēm fonu toplayan ger­ek kiĸiler ile t¿zel kiĸilerin gºrevlileri, ¿­ yēldan beĸ yēla kadar hapis ve beĸbin g¿ne kadar 

adl´ para cezasē ile cezalandērēlēr. Ayrēca, bu su­un bir iĸyeri b¿nyesinde iĸlenmesi halinde bu iĸyerlerinin bir aydan 

bir yēla kadar, tekerr¿r halinde ise s¿rekli olarak kapatēlmasēna karar verilebilir.  

Bu Kanuna gºre alēnmasē gereken izinleri almaksēzēn ticaret unvanlarēnda, her t¿rl¿ belge, il©n ve reklamlarēnda 

veya kamuoyuna yaptēklarē a­ēklamalarda banka adēnē ya da banka gibi faaliyet gºsterdikleri ya da banka gibi 

mevduat veya katēlēm fonu topladēklarē izlenimini uyandēracak sºz ve deyimleri kullanan ger­ek kiĸiler ile t¿zel 

kiĸilerin gºrevlileri, bir yēldan ¿­ yēla kadar hapis ve beĸbin g¿ne kadar adl´ para cezasē ile cezalandērēlēr. Ayrēca, bu 

iĸyerlerinin bir aydan bir yēla kadar, tekerr¿r halinde ise s¿rekli olarak kapatēlmasēna karar verilebilir.  

Yukarēdaki fēkralara aykērēlēk halinde Kurumun ilgili Cumhuriyet baĸsavcēlēĵēnē muhatap talebi ¿zerine sulh ceza 

h©kimince, dava a­ēlmasē halinde davaya bakan mahkemece iĸyerlerinin faaliyetleri ve reklamlar ge­ici olarak 

durdurulur, ilanlarē toplatēlēr. Bu tedbirler, h©kim kararēyla kaldērēlēncaya kadar devam eder. Bu kararlara karĸē itiraz 

yolu a­ēktēr. 

 

Mevduat ve katēlēm fonu sahiplerinin haklarēnē engellemek 

MADDE 151.-  

Bu Kanunun 61 inci maddesi h¿km¿ne aykērē davrananlar altē aydan iki yēla kadar hapis ve beĸy¿z g¿ne kadar 

adl´ para cezasē ile cezalandērēlēr. 

 

D¿zeltici, iyileĸtirici ve kēsētlayēcē ºnlemleri almamak 

MADDE 152.-  

Bu Kanunun 68, 69 ve 70 inci maddelerine ve bu Kanunla y¿r¿rl¿kten kaldērēlan 4389 sayēlē Bankalar Kanununun 

14 ¿nc¿ maddesine gºre, Kurul veya Kurumca alēnmasē istenen ºnlemleri almayan bankalarēn bu ºnlemleri almakla 
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y¿k¿ml¿ olan mensuplarē, iki yēldan dºrt yēla kadar hapis ve bin g¿nden beĸbin g¿ne kadar adl´ para cezasēyla 

cezalandērēlērlar.  

Birinci fēkrada belirtilen ºnlemleri almamak, bankanēn nitelikli paya sahip ortaklarēna veya bunlarēn iĸtirak ve 

kuruluĸlarēna yarar saĵlamak amacēyla yapēldēĵē takdirde dºrt yēldan altē yēla kadar hapis cezasēna ve onbin g¿ne 

kadar adl´ para cezasēna h¿kmedilir. 

 

Yetkili merciler ile denetim gºrevlilerince istenen bilgi ve belgeleri vermemek ve gºrevlerini yapmalarēnē 

engellemek 

MADDE 153.-  

Bu Kanunla yetkilendirilen mercilerin ve denetim gºrevlilerinin istedikleri bilgi ve belgeler ile bu Kanun 

kapsamēndaki kuruluĸlarēn, konsolide finansal tablolarēn hazērlanmasēnē teminen 38 inci madde kapsamēnda istedikleri 

bilgi ve belgeleri vermeyen kiĸi bir yēldan ¿­ yēla kadar hapis ve beĸy¿z g¿nden binbeĸy¿z g¿ne kadar adl´ para cezasē 

ile cezalandērēlēr.  

Bu Kanunla yetkilendirilen denetim gºrevlilerinin gºrevlerini yapmalarēna engel olan kiĸi iki yēldan beĸ yēla 

kadar hapis cezasē ile cezalandērēlēr. 

 

Belgelerin saklanmasē y¿k¿ml¿l¿ĵ¿ne aykērē davranmak 

MADDE 154.-  

Bu Kanunun 42 nci maddesinde belirtilen belgelerin saklanmasē y¿k¿ml¿l¿ĵ¿ne uymayanlar bir yēldan ¿­ yēla 

kadar hapis ve beĸy¿z g¿nden binbeĸy¿z g¿ne kadar adl´ para cezasē ile cezalandērēlērlar.  

 

Ger­eĵe aykērē beyanda bulunmak 

MADDE 155.-  

Bu Kanun kapsamēndaki kuruluĸlarēn, bu Kanunda gºsterilen merciler ile denetim gºrevlilerine ve mahkemelere 

verdikleri veya yayēmladēklarē belgelerdeki ger­eĵe aykērē beyanlardan dolayē, bunlarē ve bunlarēn d¿zenlenmesine 

esas teĸkil eden her t¿rl¿ belgeleri imza edenler, bir yēldan ¿­ yēla kadar hapis ve binbeĸy¿z g¿nden az olmamak ¿zere 

adl´ para cezasē ile cezalandērēlēr. 

 

Ķĸlemlerin kayēt dēĸē bērakēlmasē ve ger­eĵe aykērē muhasebeleĸtirme  

MADDE 156.-  

Bu Kanun kapsamēndaki kuruluĸlarēn iĸlemlerinin kayēt dēĸē bērakēlmasēndan, ger­ek mahiyetlerine uygun 

d¿ĸmeyen bir ĸekilde muhasebeleĸtirilmesinden, kanun´ ve yardēmcē defter ve kayētlarē, ĸubeleri, yurt i­i ve yurt 

dēĸēndaki muhabirleri ile hesap mutabakatē saĵlanmadan yēl sonu bilan­olarēnē kapatmalarēndan dolayē, bunlarē ve 

bunlarēn d¿zenlenmesine esas olan her t¿rl¿ belgeleri imza edenler bir yēldan ¿­ yēla kadar hapis ve binbeĸy¿z g¿nden 

az olmamak ¿zere adl´ para cezasē ile cezalandērēlēr. Ger­eĵe aykērē olarak d¿zenlendiĵini bildiĵi halde bu belgeleri 

onaylayan baĵēmsēz denetim kuruluĸu gºrevlileri de aynē ĸekilde cezalandērēlēr. 

 

Sistemi engelleme, bozma, verileri yok etme veya deĵiĸtirme 

MADDE 157.-  

Bu Kanuna t©bi kuruluĸlar, 5237 sayēlē T¿rk Ceza Kanununun 244 ¿nc¿ maddesinde tanēmlanan sistemi 

engelleme, bozma, verileri yok etme veya deĵiĸtirme su­u a­ēsēndan banka veya kredi kurumu olarak kabul edilir.  

  

Ķtibarēn zedelenmesi 

MADDE 158.-  

Bu Kanunun 74 ¿nc¿ maddesine aykērē davrananlar bir yēldan ¿­ yēla kadar hapis ve bin g¿nden ikibin g¿ne kadar 

adl´ para cezasē ile cezalandērēlēr.  

Yukarēdaki fēkrada yazēlē fiil neticesinde ºzel veya kamusal bir zarar doĵarsa verilecek ceza altēda bir oranēnda 

artērēlarak h¿kmolunur.  

 

Sērlarēn a­ēklanmasē  

MADDE 159.-  

Bu Kanunun 73 ¿nc¿ maddesinin birinci ve ¿­¿nc¿ fēkralarēnda belirtilen y¿k¿ml¿l¿ĵe uymayanlar i­in bir yēldan 

¿­ yēla kadar hapis ve bin g¿nden ikibin g¿ne kadar adl´ para cezasē h¿kmolunur. Banka ve m¿ĸterilere ait sērlarē 

a­ēklayan ¿­¿nc¿ kiĸiler hakkēnda da aynē cezalar uygulanēr. 

Yukarēdaki fēkrada belirtilen kimseler sērlarē kendileri ya da baĸkalarē i­in yarar saĵlamak amacēyla a­ēklamēĸ 

olursa verilecek cezalar altēda bir oranēnda artērēlēr. Ayrēca, fiilin ºnemine gºre sorumlularēn bu Kanun kapsamēna 

giren kuruluĸlarda gºrev yapmalarē, iki yēldan aĸaĵē olmamak ¿zere ge­ici veya s¿rekli olarak yasaklanēr. 

 






























